                      Приложение 1                        
                                                  УТВЕРЖДЕНО
                                                   приказом МБУО «Районный учебно-методический кабинет»

                                                   от «14» «декабря_»2018г. №_51
ПОЛОЖЕНИЕ
муниципального конкурса

«Библиотекарь года ».

1. Общие положения:

1.1 Настоящее Положение  о проведении конкурса профессионального мастерства «Библиотекарь года » (далее конкурс), определяет порядок организации и условия проведения конкурса, его организационное, методическое и финансовое обеспечение, порядок участия в конкурсе и определения победителей. 
1.2 Организатор конкурса – МБУО «Районный учебно-методический кабинет».
2. Цели:
2.1. Конкурс проводится с целью выявления и поддержки талантливых и творчески работающих библиотекарей, стимулирования их инновационной деятельности, развития и расширения профессиональных контактов и повышения престижа профессии библиотекарь.

3. Задачи конкурса:

3.1. Выявление творчески работающих библиотекарей, распространение успешного библиотечного опыта.
3.2. Формирование позитивного социального и профессионального имиджа библиотекарей, их поддержка и поощрение.

3.3. Повышение роли библиотек в формировании информационной культуры населения средствами библиотечного и информационно-библиографического обслуживания.

3.4. Привлечение общественности к проблемам библиотечного дела, книги, чтения молодежи.

4. Участники конкурса: 

4.1. В конкурсе принимают участие библиотекари образовательных учреждений Заларинского района. Конкурсанты оформляют заявку (приложение №2).
4.2. Выдвижение на конкурс осуществляется посредством самовыдвижения или выдвижения коллективом образовательного учреждения.
5. Организация и проведение конкурса:
5.1. Устанавливаются следующие этапы проведения конкурса:

I этап: заочная форма участия.

 Эссе на тему: «Современная библиотека – современному читателю!»
Формат: письменное представление.

Форма представления: небольшой объём, не более 5 страниц А4. Свободная композиция, но предполагающая наличие структуры (вступление, основная часть и заключение). Образный стиль повествования с установкой на разговорную интонацию и лексику.
II этап – очная форма участия.

1)  Библиотечное занятие.

2)  «Визитная карточка библиотекаря» - это знакомство с участником конкурса.
 Форма представления «визитной карточки» может быть разнообразной: элемент игры КВН, часть театрализованного представления или литературной композиции – все зависит от желания конкурсанта. Представлять себя должен сам участник, возможна лишь небольшая группа поддержки (5-7 мин).
3) Мастер – класс «Творчество без границ» (15-20 минут).
Библиотекари должны публично продемонстрировать на сцене способы образовательных технологий (методов, эффективных приемов, формы работы школьной библиотеки), а также научить коллег пользоваться ими. 

Регламент: выступление конкурсанта - не более 15 минут.

       Вопросы жюри и ответы участника- до 5 минут. 
Конкурсант сам определяет количество участников мастер-класса, которые приглашаются из числа участников Конкурса.

Мастер- класс должен сопровождаться раздаточным материалом (брошюра, памятка, листовка и т.д).
6. Требования к содержанию и оформлению конкурсных материалов: 

6.1. I этап:

- заявка-регистрация (приложение №2);

- Эссе (страницы – А4, шрифт – Times New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал – полуторный, верхнее и нижнее поля – 1,5см, правое – 1,5см, левое – 2,5см, без переносов, объем – не ограничен, страницы должны быть пронумерованы) с соблюдением структуры.
6.3. Материалы конкурсных документов направляются по адресу: zalmetod@mail.ru с пометкой «на конкурс Библиотекарь года».
 6.4.  МБУО  «Районный учебно-методический кабинет» оставляет за  собой  право последующего  использования  материалов,  предоставленных  на  конкурс. 

7. Жюри конкурса 

7.1. Жюри (конкурсная комиссия) создается для осуществления контроля за проведением этапов конкурса и оценки деятельности конкурсантов. 
       Состав жюри:
1. Самойлович О.Н.- директор МБУО «Районный учебно-методический кабинет»;
2. Елохин С.А. – председатель МКУ Комитет по образованию администрации  МО «Заларинский район»;
3. Самойленко Е.Л.- методист по дошкольному образованию МБУО «Районный учебно-методический кабинет»;
4. Горбунова С.А.- методист по начальному образованию МБУО «Районный учебно-методический кабинет»;
5. Починская  Н.Э. – методист по воспитательной работе МБУО «Районный учебно-методический кабинет»;
6. Гусева Л.А.- методист по инновационным технологиям МБУО «Районный учебно-методический кабинет»;
7.2.Решение жюри обжалованию не подлежит. 

 8. Критерии оценки 

8.1. Критерии оценки I этапа конкурса: 

- авторский подход к написанию эссе;  

- показ индивидуального творческого стиля;  

- полнота раскрытия содержания темы эссе.  

8.2. Критерии оценки II этапа конкурса: 

- уровень профессиональной компетентности и мастерства, внедрение инноваций;  

- использование новых информационных технологий;
- глубина и оригинальность раскрытия темы занятия;

-уровень владения содержанием программного материала;

- создание индивидуального творческого стиля;  

- общая культура, эрудиция, коммуникативные способности;

- глубина и оригинальность содержания;

-социальная значимость;
- эмоциональность и выразительность.
 9. Подведение итогов и поощрение победителей 

9.1. По наибольшему количеству баллов определяются конкурсанты – победители конкурса. 

 Приложение №2. 
Заявка-регистрация

на участие в конкурсе профессионального мастерства

«Библиотекарь года»
1. Фамилия, имя, отчество (полностью) 

2. Дата рождения 

3. Образование 

4. Место работы 

5. Занимаемая должность 
6. Тема занятия (библиотечного урока)

7. Тема мастер-класса
8.  телефон, e-mail 

