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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
1.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности общеобразовательного учреждения и системы управления

	1
	Полное наименование образовательной организации (в соответствии с Уставом)
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Заларинская средняя общеобразовательная школа №2


	2
	Юридический адрес местонахождения организации
	666321 Иркутская область, п. Залари, ул. Рабочая, 2.

	3
	Фактический адрес местонахождения организации
	666321 Иркутская область, п. Залари, ул. Рабочая, 2.
666321 Иркутская область, п. Залари, ул. Красина, 19.


	4
	Телефон
	8 (395)52 2 – 13 – 03


	5
	E-mail
	vereshagina08@mail.ru


	6
	Адрес сайта
	zalschool2.ucoz.ru


	7
	Дата регистрации Устава
	Утверждён Главой администрации муниципального образования «Заларинский район», Постановление №1099 от 09 декабря 2014 года. Зарегистрирован в МИФНС №17 г. Иркутск 24 декабря 2014 г.

	8
	Лицензия на ведение образовательной деятельности (серия, №, дата выдачи, срок окончания действия)
	Лицензия серия РО №030988, регистрационный номер №4123 от 10.01.2012 года, выдана Службой по контролю и надзору в сфере образования и науки по Иркутской области, бессрочная, на право ведения образовательной деятельности по программам:
· Начальное общее образование;
· Основное общее образование; 
· Среднее общее образование.

	9
	Свидетельство об аккредитации (серия, №, дата выдачи, срок окончания действия)
	Серия 38 АО1 №0000801, регистрационный номер №2792 от 23.03.2015 года. Выдано Службой по контролю и надзору в сфере образования и науки по Иркутской области, на срок до 23. 03. 2027 года.

	10
	Реквизиты свидетельств, выданных налоговым органом
	Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе серия 38 №003357760 выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №14 по Иркутской области, ИНН 3825003248/КПП 382501001; 

Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц серия 38 №003512469 выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №14 по Иркутской области от 12.12.2012 г, ОГРН 1023801912738.



2. Управление образовательным учреждением.
 2.1. Управленческая система
Управление осуществляется в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ и Уставом Школы на принципах демократичности, открытости, единства единоначалия и коллегиальности, объективности и полноте используемой информации, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. 
Система управления представляет специфический вид управленческой деятельности, целеполаганием которой является обеспечение участниками образовательных отношений условий для: 
· развития; 
· роста профессионального мастерства; 
· проектирования образовательных отношений как системы, способствующей саморазвитию, самосовершенствованию и самоактуализации. 
Управленческие действия, предпринимаемые в школе, осуществляются на основе прогнозирования общих линий развития и направлены на повышение качества предоставляемых образовательных услуг. Организационная структура управления – линейно-функциональная. В вертикальной системе управления выделено 4 уровня: 
· Стратегический уровень управления;
· Тактический уровень управления;
· Уровень оперативного управления;
· Уровень ученического соуправления.
 На каждом из этих уровней разворачивается своя структура органов, которые взаимосвязаны между собой. 
Управленческий аппарат сформирован, распределены функциональные обязанности между членами администрации, все члены администрации владеют всеми основными вопросами, в случае необходимости осуществляют замену. Это обусловлено достаточным уровнем управленческой культуры, владением современными информационными технологиями.

2.2. Данные о составе администрации учреждения
	Ф.И.О.
	Должность
	Общий административный стаж
	    Стаж работы
      в данном      
    учреждении
	Образование 
	Квалификационная категория
	Дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления, менеджмента и экономики

	Сидорова
Татьяна 
Ивановна 
	Директор
	27
	41
	высшее 
учитель математики
	высшая
	«Управление персоналом» март 2014г.

	Шварц 
Лидия 
Николаевна 
	Заместитель директора по УВР
	21
	35
	высшее 
учитель
географии
	высшая
	«Управление персоналом» март 2014г.

	Исецких 
Светлана 
Анатольевна 
	Заместитель директора по ВР
	22
	23
	высшее 
учитель истории и обществознания
	первая
	«Управление персоналом» март 2014г.

	Кущѐва 
Ирина 
Ивановна 
	Заместитель директора по УВР 
начальные классы
	14
	16
	высшее учитель начальных классов

	первая
	«Управление персоналом» апрель 2016г.

	Иванова 
Татьяна 
Павловна 
	Заместитель директора по УВР
	4
	15
	высшее
учитель 
химии 
	
	«Управление персоналом» апрель 2016г.



2.3. Информационно-аналитическая деятельность администрации школы 
Осуществляется при помощи ПЭВМ, имеется выход в Интернет. Накопление, обобщение материалов по различным направлениям деятельности школы осуществляется при проведении ВШК и обсуждении на оперативных совещаниях, методическом совете или методических объединениях, совещаниях при директоре, проходящих регулярно по плану. Школьная документация представлена справками директора и заместителей директора, протоколами педагогического совета, совещаний при директоре, книгами приказов по основной деятельности и учащимся, планами и анализом работы за год, программами образовательного учреждения.
 2.4. Контрольно-диагностическая и коррекционная функции управления
 Осуществляются администрацией через организацию внутришкольного контроля. Диагностика текущего состояния дел позволяет обобщить положительный опыт, выявить существующие проблемные зоны, выбрать наиболее адекватные и результативные способы решения проблем. Внутришкольный контроль повышает качество образования и проводится по следующим направлениям: 
· Организация начала учебного года; 
· Ведение школьной документации; 
· Реализация учебного плана; 
· Состояние преподавания учебных предметов; 
· Состояние знаний, умений и навыков учащихся;
· Работа по подготовке к экзаменам; 
· Организация работы по сохранению контингента; 
· Организация медицинского обеспечения; 
·  Организация питания;
· Выполнение требований по охране труда, безопасности жизнедеятельности, правил пожарной безопасности; 
· Посещаемость учебных занятий; 
· Организация каникул; 
· Работа библиотеки, обновление и пополнение библиотечного фонда;
· Состояние школьного здания; 
· Готовность школы к зимнему периоду. Соблюдение температурного режима. 
Контроль состояния хозяйственной деятельности, качество работы обслуживающего персонала имеет системный открытый характер. Указанные вопросы рассматриваются на совещании при директоре. В результате проверок школы замечаний по нарушению финансовой и хозяйственной деятельности не было. По итогам контроля (используются разные виды контроля) составляются аналитические справки, принимаются управленческие решения, осуществляется контроль выполнения принятых решения и исправления недостатков. 

3. Структура общеобразовательного учреждения и контингент учащихся

3.1. В общеобразовательном учреждении создано: 
· на I уровне обучения 13 общеобразовательных классов, в которых обучается 253 ученика, средняя наполняемость составляет 19,5 ученика; 
·  на II уровне образования 15 общеобразовательных классов, в которых обучается 285 учеников, средняя наполняемость классов – 19 учеников;
·  на III уровне образования 2 класса, 10 класс-физико-математического профиля, 11 класс - социально-экономического профиля обучения, в которых обучается 36 учеников. Средняя наполняемость классов на III уровне образования составляет 18 человек.
	
	А
	Б
	В
	Г
	Вид класса (система обучения)
	Итого 
учащихся
	Общее число классов-комплектов

	1 уровень
	1 класс
	24
	18
	24
	
	Традиционная система         УМК «Школа России»
	66
	3

	
	2 класс
	21
	18
	19
	17
	Традиционная система         УМК «Школа России»
	75
	4

	
	3 класс
	17
	16
	21
	
	Традиционная система         УМК «Школа России»
	54
	3

	
	4 класс
	18
	19
	21
	
	Традиционная система         УМК «Школа России»
	58
	3

	Итого на 1 уровне
(начальная школа)
	80
	71
	85
	17
	
	253
	13

	2 уровень
	5 класс
	15
	14
	20
	
	Традиционная система         
	49
	3

	
	6 класс
	15
	19
	17
	
	Традиционная система         
	51
	3

	
	7 класс
	21
	20
	21
	
	Традиционная система         
	62
	3

	
	8 класс
	24
	23
	23
	
	Традиционная система         
	70
	3

	
	9 класс
	19
	17
	17
	
	Традиционная система         
	53
	3

	Итого на 2 уровне
(основная школа)
	94
	93
	98
	
	
	285
	15

	3 уровень
	10 класс
	18
	
	
	
	Физико-математический профиль
	18
	1

	
	11 класс
	18
	
	
	
	Социально-экономический профиль
	18
	1

	Итого на 3 уровне
(средняя школа)
	36
	
	
	
	
	36
	2

	Всего по школе
	210
	164
	183
	17
	
	574
	30



3.2. Результаты освоения образовательных программ
 Результаты итоговой аттестации выпускников начальной школы за два года

	Показатель 
	Количество выпускников 4-х классов

	
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год

	
	 Освоили программу НОО
	Освоили программу НОО 
на «4» и  «5»
	Освоили программу НОО
	Освоили программу НОО
на «4» и  «5»

	
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%

	Всего учащихся
	54
	100
	23
	43
	58
	100
	33
	57

	В т.ч. выпускников общеобразовательных   классов
	54
	100
	23
	43
	58
	100
	33
	57

	
	Похвальных листов – 4
	Похвальных листов – 8




Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы за последние два года

	Показатель 
	Количество выпускников 9-х классов

	
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год

	
	 Освоили программу ООО
	Освоили программу ООО 
на «4» и  «5»
	Освоили программу ООО
	Освоили программу ООО
на «4» и  «5»

	
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%

	Всего учащихся
	55
	96
	20
	36
	53
	100
	12
	23

	В т.ч. выпускников общеобразовательных   классов
	55
	96
	20
	36
	53
	100
	12
	23

	
	Похвальных листов – 4
	Похвальных листов – 0




Результаты итоговой аттестации выпускников средней школы за последние два года
	Показатель 
	Количество выпускников 11-х классов

	
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год

	
	 Освоили программу СОО
	Освоили программу СОО 
на «4» и  «5»
	Освоили программу СОО
	Освоили программу СОО
на «4» и  «5»

	
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%

	Всего учащихся
	15
	100
	12
	80
	18
	100
	10
	56

	В т.ч. выпускников профильных    классов
	15
	100
	12
	80
	18
	100
	10
	56

	
	Похвальных листов – 2,   6 похвальных грамот за особые успехи в изучении отдельных предметов, 
2 золотые медали
	 Похвальных листов – 2,   7   похвальных грамот за особые успехи в изучении отдельных предметов, 
2 золотые медали 



4. Условия реализации образовательных программ

4.1. Кадровое обеспечение образовательных отношений.
	Показатели 
	Количество 
	% к общему количеству учителей

	Всего учителей
	49
	

	Учителя, имеющие образование:
	
	

	- Высшее, всего
	32
	65

	в т.ч. педагогическое
	30
	61

	- Среднее специальное, всего
	16
	33

	в т.ч. педагогическое
	15
	31

	- Среднее 
	1
	2

	Учителя, имеющие стаж:
	
	

	- до 5 лет
	5
	10

	- от 5 до 10 лет
	2
	4

	- от 10 до 20 лет
	14
	29

	- свыше 20 лет
	28
	57

	Учителя, имеющие квалификационные категории:
	
	

	- высшая
	10
	20

	- первая
	22
	45

	- соответствие занимаемой должности
	14
	27

	Учителя, имеющие звание:
	
	

	Почётный работник общего образования
	5
	10

	Учителя, награждённые Грамотами Министерства образования Российской Федерации
	9
	18

	Учителя, награждённые Грамотами Министерства образования Иркутской области
	26
	53

	Количество вакансий
	
	


Учителя школы непрерывно повышают свой профессиональный уровень с помощью: педагогических советов, курсов повышения квалификации, районных теоретических и практических семинарах, заседаний районных и школьных методических объединений. Школа в настоящее время укомплектована педагогическими кадрами. Сохраняется стабильность и зрелость педагогического коллектива. Средний возраст педагогических работников 43 года. 
5.     Анализ  Основной  образовательной программы
	Показатели для анализа
	Краткая характеристика показателей

	1.    Наличие структурных элементов:

	ФКГОС  (6-9, 10-11 кл.)

	пояснительная записка
	Да

	учебный план
	Да

	индивидуальные учебные планы учащихся (обучение на дому)
	Да

	программа воспитательной работы 
	Да

	рабочие программы по учебным предметам
	Да

	рабочие программы элективных, факультативных курсов
	Да

	программы дополнительного образования, в том числе программы социально-творческой, проектной деятельности, спортивных занятий и т.д.
	Да

	индивидуальные образовательные программы
	Да

	утверждённый список учебников в соответствии с перечнем учебников рекомендованных и допущенных Министерством  образования и науки РФ на текущий год
	
Да

	описание обеспеченнности реализации образовательной программы (кадровое, материально-техническое, информационно-технологическое)
	Да

	ФГОС (1-4, 5-9 кл.)

	целевой раздел
	Да

	содержательный раздел
	Да

	организационный раздел
	Да

	2.    Соответствие содержания ООП   типу и  особенностям ОУ:

	наличие целей и задач образовательной деятельности ОУ и их конкретизация в соответствии с требованиями ФКГОС и ФГОС,  типом и спецификой ОУ
	Да

	наличие обоснования выбора учебных программ различных уровней (расширенное, углубленное, профильное изучение предмета), программ факультативных и элективных курсов, программ дополнительного образования и их соответствие типу. целям, особенностям ОУ
	Да

	наличие описания планируемых результатов  в соответствии с целями, особенностям ОУ и системы их оценивания
	Да

	наличие обоснования реализуемых систем обучения, образовательных методов и технологий и т.д., особенностей организации образовательных отношений в соответствии с типом, целями и особенностями ОУ
	Да

	соответствие рабочих программ по учебным предметам ФКГОС и ФГОС  целям, особенностям ОУ и контингента учащихся
	Да

	соответствие рабочих программ факультативных, элективных курсов  целям, особенностям ОУ и контингента учащихся, а также их запросам и интересам
	Да

	соответствие рабочих программ дополнительного образования  целям, особенностям ОУ и контингента учащихся, а также их запросам и интересам
	Да

	соответствие индивидуальных образовательных программ, индивидуальных программ по учебным предметам  запросам и потребностям различных категорий учащихся, а также  целям ОУ
	Да

	соответствие программ воспитания и социализации учащихся целям, особенностям ОУ и контингента учащихся, а также их запросам и интересам
	Да

	наличие обоснования перечня используемых учебников, учебных пособий, учебного и лабораторного оборудования в соответствии с типом,  целями и особенностями ОУ
	Да

	3.    Соответствие Учебного плана (УП) Основной  образовательной программе ОУ

	наличие в пояснительной записке обоснования выбора уровня изучения предметов инвариантной части УП (углубленное, профильное, расширенное) 
	Да

	наличие в пояснительной записке обоснования выбора дополнительных предметов, курсов вариативной части УП
	Да

	наличие в пояснительной записке обоснования преемственности выбора учебных предметов и курсов по уровням обучения
	Да

	соответствие перечня и названия предметов инвариантной части  учебного плана ОУ  
	Да

	соответствие кол-ва часов, отведённых на изучение учебных предметов инвариантной части БУП (минимальный объем)
	Да

	соответствие распределения часов вариативной части пояснительной записке УП (наличие предметов, элективных, факультативных курсов, обеспечивающих дополнительный уровень обучения в соответствии с  целями и особенностями ОУ)
	Да

	соответствие максимального объёма учебной нагрузки требованиям СанПиН
	Да

	4.    Структура и содержание рабочих программ

	указание в титульном листе на уровень программы (базовый, профильный уровень, расширенное или углубленное изучение) 
	Да

	наличие в пояснительной записке цели и задач рабочей программы (для самостоятельно составленных программ, а также для программ элективных, факультативных курсов, дополнительного образования, внеурочной деятельности)
	Да

	указание в пояснительной записке на авторскую программу, которая используется в качестве рабочей или источников, на основе которых самостоятельно составлена рабочая программа
	Да

	обоснование в пояснительной записке актуальности, педагогической целесообразности использования авторской программы или самостоятельно составленной рабочей программы 
	Да

	основное содержание рабочей программы содержит перечисление основных разделов, тем и дидактических элементов в рамках каждой темы (для самостоятельно составленных программ, а также для программ элективных, факультативных курсов, дополнительного образования, внеурочной деятельности)
	Да

	в основном содержании рабочей программы выделено  дополнительное (по сравнению с примерной или авторской программой) содержание (для программ по учебным предметам инвариантной части БУП)
	Да

	наличие в учебно-тематическом плане перечня разделов, тем, количества часов по каждой теме
	Да

	наличие в рабочей программе характеристики основных видов учебной деятельности ученика (для программ в соответствии с ФГОС)
	Да

	наличие в требованиях уровню подготовки учащихся (требованиях к планируемым результатам изучения программы) описания ожидаемых результатов (в том числе с учетом корректировки программы и внесения дополнительного содержания) и способов их определения (для самостоятельно составленных программ, а также для программ элективных, факультативных курсов, дополнительного образования, внеурочной деятельности)
	Да

	перечень учебно-методического обеспечения содержит информацию о выходных данных примерных и авторских программ, авторского УМК и учебника, дополнительной литературы, а также данные об используемом учебном и лабораторном оборудовании
	Да



6. Показатели деятельности  (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	    

	1.1 
	Общая численность учащихся 
	574 человека 

	1.2 
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 
	253 человека

	1.3 
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 
	285 человек 

	1.4 
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 
	36 человек 

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
	228 ч./ 40 % 

	1.6 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 
	 3 балла 

	1.7 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 
	 3 балла 

	1.8 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 
	 64 балла 

	1.9 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 
	 40 баллов 

	1.10 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 
	10 чел/19% 

	1.11 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 
	12чел/25% 

	1.12 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 чел/0% 

	1.13 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 чел/0% 

	1.14 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 
	12 чел/23% 

	1.15 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 чел/0% 

	1.16 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 
	39 чел/77% 

	1.17 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 
	2 чел./11%             

	1.18 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
	196 чел./34% 

	1.19 
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 
	 56 чел./18%

	1.19.1 
	Регионального уровня 
	12 чел./2% 

	1.19.2 
	Федерального уровня 
	42 чел/7% 

	1.19.3 
	Международного уровня 
	2 чел /0,3%

	1.20 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 
	-

	1.21 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 
	
36 чел./6% 

	1.22 
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	1 чел. /0% 

	1.23 
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся 
	0 чел. /0% 

	1.24 
	Общая численность педагогических работников, в том числе: 
	49 человек 

	1.25 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	32 чел./ 65% 

	1.26 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	30 чел./ 63% 

	1.27 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	16 чел./ 33% 

	1.28 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	15чел./ 31% 

	1.29 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	32 чел./65% 

	1.29.1 
	Высшая 
	10 чел./ 20% 

	1.29.2 
	Первая 
	22 чел./45% 

	1.30 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
	

	1.30.1 
	До 5 лет 
	5 чел./ 10% 

	1.30.2 
	Свыше 30 лет 
	12 чел./ 24% 

	1.31 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	5 чел./ 10% 

	1.32 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	9 чел./ 18% 

	1.33 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	49чел/100% 

	1.34 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	22 чел./49,5% 

	2. 
	Инфраструктура 
	    

	2.1 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0,07 единиц 

	2.2 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 
	12 единиц 

	2.3 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	да 

	2.4 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 
	нет

	2.4.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	нет

	2.4.2 
	С медиатекой 
	нет

	2.4.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	нет

	2.4.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	нет

	2.4.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	нет

	2.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	294чел/ 51% 

	2.6 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
	6,8 кв.м 



7. Методическая  работа
Методическая тема в учреждении «Активно внедрять методики преподавания в целях развития познавательного интереса обучающихся и формирования у них прочных установок нравственного поведения».
Цели и задачи методической работы на 2016-2017 учебный год
Цель: 	повышение профессиональной компетентности каждого педагога с учетом и в интересах его 
 		профессионального развития, обеспечивающее достижение нового качества образования.
Задачи:	
· обеспечение повышения профессиональной компетентности педагогических кадров через организацию своевременной курсовой подготовки, методических мероприятий, направленных на повышение уровня информированности учителей в области своего учебного предмета и по вопросам развития образования;
· стимулирование нецентрализованных форм повышения квалификации без отрыва от педагогической деятельности (дистанционные курсы, методические мастерские);
· стимулирование работы учителей и школьных методических объединений к изучению передового педагогического опыта, применению новых методик обучения, внедрению в практику новых педагогических технологий;
· распространение передового педагогического опыта учителей  посредством участия педагогических работников школы в конкурсах профессионального мастерства;
· стимулирование активности учителей в направлении обмена и распространения педагогического опыта за пределами школы посредством участия в мероприятиях по сетевому взаимодействию, публикаций и участия в интернет-сообществах;
· обеспечение информационной поддержки учителей по вопросам инноваций в образовании, новых образовательных программ, вариантов учебных планов, изменений в образовательных государственных стандартах (ФГОС);
· обеспечение готовности членов педагогического коллектива к прохождению аттестации в соответствии с новой процедурой аттестации педагогических работников;
· систематизация взаимопосещений уроков учителями с целью развития аналитических способностей учителей, обмена опытом и повышение профессионального мастерства.

Формы методической работы в МБОУ Заларинской СОШ №2.

· Тематические педагогические советы;
· Методические советы;
· Методические объединения;
· Работа учителей над темами самообразования;
· Взаимопосещение и анализ уроков;
· Предметные недели;
· Педагогический мониторинг; 
· Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации педагогов;
· Аттестация педагогов;
· Работа с молодыми специалистами;
· Конкурс «Учитель года»;
· Психологические тренинги;
· Научно-исследовательская и проектная деятельность учащихся под руководством учителей;
· Участие в эксперименте по профильному и предпрофильному обучению;
· Школьные и районные олимпиады;
· Участие в методических семинарах муниципального уровня; 
· Методический кабинет школы.

Приоритетные направления методической работы в МБОУ Заларинской СОШ №2.

· Обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя  с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС  НОО и  ООО;
· Информационное обеспечение образовательных отношений;
· Обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;
· Совершенствование методов отслеживания качества образования;
· Работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы.
Основные объекты анализа методической работы

I. Количественный и качественный состав кадров на конец 2016-2017 учебного года

	Категория участников образовательного процесса
	Всего в ОУ
	Уровень образования
	Квалификация
	Звания и награды

	
	
	Высшее
	Среднее специальное
	Незаконченное высшее
	Нет пед. образования
	Высшая
	Первая
	Соотвествие 
заним. должн.
	Почетный работник общего образования
	Грамота Министерства образования 

	Победители национального проекта «Образование»

	Учителя
	43
	24
	16
	1
	1
	10
	20
	14
	5
	9-РФ, 26-Ирк.
	2

	Психологи
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	
	
	

	Соц. педагоги
	1
	`1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	1-Ирк.
	

	Логопеды
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	
	
	

	Библиотекари
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	
	2-Ирк.
	

	Вожатые
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	
	
	


О высоком уровне профессиональной подготовки педагогического состава  свидетельствует профессиональное образование учителей: высшее профессиональное и среднее специальное образование имеют большинство педагогического состава. Два педагога закончили магистратуру. Один учитель имеет высшее, непедагогическое образование (библиотекарь); среднее образование (но большой стаж работы) у второго библиотекаря; среднее специальное образование (библиограф) у учителя русского языка и литературы (стаж работы более 30 лет).
Основу педагогического коллектива составляют учителя с более чем 30-летним стажем, с высшим образованием, первой и высшей квалификационной категорией. Увеличивается число молодых специалистов, которые стремятся повысить квалификацию через курсовую переподготовку и готовятся к аттестационной процедуре и проходят её.

II. Структура методической службы

Психологическая, социальная службы школы
Методический 
кабинет школы
Методический 
совет школы




	М/О учителей
 истории 
и обществознания
	М/О учителей 
естественно-научных дисциплин
	М/О учителей 
точных наук

	М/О учителей иностранного языка
	М/О учителей
 начальных классов
	М/О учителей
 русского языка и литературы

	М/О психологов,
 социальных педагогов, логопеда
	М/О учителей 
ОБЖ, физической культуры, технологии
	



Численный состав М/О:
1. М/О учителей начальных классов - 13 учителей, руководитель  Чемезова В.С.
2. М/О учителей русского языка и литературы  - 4 учителя, руководитель Беляева Н.А.
3. М/О учителей точных наук - 7 учителей, руководитель Ничипорук Л.В.
4. М/О учителей истории и обществознания - 3 учителя, руководитель Кустова И.В.
5. М/О учителей естественных дисциплин - 5 учителей, руководитель Шусть М.В.
6. М/О учителей иностранного языка - 4  учителя, руководитель Нестерук И.Г.
7. М/О учителей трудового обучения, ОБЖ, физической культуры - 5 учителей, руководитель Акопян А.Н.
8. М/О учителей психологов, социальных педагогов, логопеда - 5 специалистов, руководитель Бебина Г.М.
 	Структура методической службы в 2016-2017 учебном году расширена. Эти изменения продиктованы численным составом учителей-предметников, расширением деятельности психолого-социальной службы, изменением порядка аттестации педагогических работников, освоением педагогами инновационных востребованных педагогических технологий, расширением сферы педагогического мониторинга за результатами учебно-воспитательного процесса. 

III. Дидактические формы методической работы
1.  Тематические педагогические советы.
Цель:    выработка коллегиональных решений по вопросам организации и содержания образовательных отношений в 
 	         школе.
        В 2016-2017 учебном году проведено три тематических педагогических совета:
· Анализ работы школы за 2015-2016 год в свете реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». План работы школы 2015-2016 учебный год (от 30.08.2016 год).
· «Учитель  и ученик в творческом диалоге» (декабрь 2016 года)
·  «Психологический комфорт на уроке как условие развития личности ребёнка» (март 2017 года)
2.  Постоянно действующий семинар. 
Цели: популяризация инновационных технологий, обмен опытом и повышение квалификации учителей.
В 2016-2017 учебном году проведены семинары:
	№
п/п
	Темы семинара
	Временные рамки
	Ответственный

	1.
	Разработка Рабочей программы по предмету в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Август
	Шварц Л.Н.

	2.
	Процедура аттестации педагогических  работников в 2016-2017 учебном году.
	Сентябрь 
	Исецких С.А.

	3.
	Психология развития учащихся 5-ых классов
	Октябрь
	Хисамова Р.Ф.

	4.
	Способы и процедуры оценки достижений предметных и метапредметных результатов
	Ноябрь
	Шварц Л.Н.

	5.
	Организация подготовки обучающихся 9,11 классов к сдаче ОГЭ, ЕГЭ с учётом индивидуальных особенностей обучающихся
	Февраль 
	Сидорова Т.И.



Тематика проводимых семинаров определена в соответствии с результатами диагностики профессиональных затруднений, анкетирования учителей школы, анализа методической работы за 2015-2016 учебный год. 
3. Открытые уроки.
Цели: повышение квалификации педагогов школы, саморазвитие учителя, экспертиза коллегами новшества, 
            разработанного учителем.
В рамках предметных декад, которые проводятся по плану, всеми педагогами МО организуются открытые уроки и внеклассные мероприятия. Организация взаимопосещений уроков в каждом МО успешно решена. Динамика количества взаимопосещенных уроков положительная в МО учителей начальных классов, учителей русского языка и литературы, у математиков, у учителей географии и биологии. Виды уроков в декадах: игры, проекты, викторины, занимательные уроки, видеоролики по  пройденным темам, предметные ярмарки, КВНы, проблемные уроки, экологические, театрализованные.
4. Мастер-классы.
Цели: представление педагогического опыта лучших учителей, повышение педагогического мастерства среди педагогов района.

В течение учебного года проведены мастер-классы: 
	№
п/п
	Ф.И.О. учителя
	Тема мастер-класса
	Целевая аудитория
	Дата

	1.
	Верещагина Людмила Ивановна
	«Автоматизированная система подготовки к итоговой аттестации».      Презентация.
	Муниципальный семинар учителей математики.       МБОУ ЗСОШ №1.
	30.11.2016

	2.
	Рожкова 
Татьяна Викторовна
	«Формирование УУД на уроках биологии».
 Презентация
	Муниципальный семинар учителей биологии. Веренская ООШ.
	Март 2017

	3.
	Акопян
Армен Назаретович
	«Проблемы и перспективы управления спортивно-массовой работы в МБОУ Заларинской СОШ №2
	Муниципальный семинар учителей математики. «Инновационные подходы в преподавании физической культуры в условиях реализации ФГОС»      МБОУ ЗСОШ №2.
	03.02.2017

	4.
	Кущева 
Ирина Ивановна
	«Инновационные подходы в преподавании физической культуры в условиях реализации ФГОС»                     Презентация.
	Муниципальный семинар учителей математики. «Инновационные подходы в преподавании физической культуры в условиях реализации ФГОС»           МБОУ ЗСОШ №2.
	03.02.2017

	5.
	Михаличенко 
Андрей Карымович 
	Фрагменты урока. Тема «Футбол – остановка мяча»
	Муниципальный семинар учителей математики. «Инновационные подходы в преподавании физической культуры в условиях реализации ФГОС»          МБОУ ЗСОШ №2.
	03.02.2017

	6. 
	Зыкин 
Никита Игоревич
	Фрагменты урока. Тема «Навыки ведения баскетбольного мяча в начальной школе»
	Муниципальный семинар учителей математики. «Инновационные подходы в преподавании физической культуры в условиях реализации ФГОС»         МБОУ ЗСОШ №2.
	03.02.2017

	7.
	Чемезова 
Наталья Викторовна
	«Формирование УУД на уроках русского языка и литературы»
	Муниципальный семинар учителей русского языка и литературы.      МБОУ ЗСОШ №1
	29.11.2016

	8.
	Андроненко 
Нина Владимировна
	«Метод творческого чтения как один из способов повышения интереса у учащихся к книге»
	Научно-практическая конференция. 
«Чтение – лучшее учение»
МБОУ ЗСОШ №1
	17.04.2017

	9.
	Чемезова 
Наталья Викторовна
	«Практическая основа преподавания литературы»
	Научно-практическая конференция. 
«Чтение – лучшее учение»
МБОУ ЗСОШ №1
	17.04.2017

	10.
	Бисенек 
Татьяна Николаевна
	«Духовно-нравственное воспитание на уроках литературы»
	Научно-практическая конференция. 
«Чтение – лучшее учение»
МБОУ ЗСОШ №1
	17.04.2017

	11. 
	Сатторова
Нигина Бахромовна
	«Применение инновационных технологий на уроках английского языка»
	Муниципальный семинар учителей иностранного языка 
МБОУ ЗСОШ №1
	Апрель 2017



Мастер-классы проведены в рамках муниципальных  семинаров, организованных методистами РУМК.

5. Конкурсы профессионального мастерства.  
Цель: повышение профессионально мастерства педагогических работников.
Конкурс «Учитель года» по плану школы не был проведен в МО, так как не было заявок от МО. Самовыдвиженцем  на конкурс была заявлена учитель-логопед Гамаюнова Ю.М. Она прошла все этапы заочного и очного тура. Специфика её работы – индивидуальный подход к учащимся в работе, была показана на  конкурсном уроке с девочкой, у которой было неправильное произношение шипящих звуков.  Удачно Юлия Михайловна провела классный час в 7 классе по теме «Служить или не служить в армии». У педагога с учащимися  на классном часе получился откровенный разговор  о плюсах и минусах служения в армии. На конкурсе ею  показан «Мастер-класс», проведен педагогический совет, показана визитная карточка. Призового места педагог не  заняла, но была довольна, что её мастерство слушали, оценивали,  и она многому  научилась у коллег-конкурсантов.
Методикой работой классного руководителя на муниципальном уровне делилась Верещагина Людмила Ивановна, классный руководитель 7в класса. Работа классного руководителя всегда спланирована,  результативна, индивидуализирована, разнообразна по всем направлениям воспитательной деятельности, всегда соответствует временным рамкам. Результат участия в конкурсе у Людмилы Ивановны – 3 место.

Проведение конкурсов профессионального мастерства способствует распространению положительного педагогического опыта учителей школы, выявлению активных и творческих педагогов. Положительной динамики роста количества участников конкурса профмастерства нет, но желающие поучаствовать в этом мероприятии всегда есть.  

6. Участие в муниципальных педагогических чтениях.
С 22.03.2017 по 29.03.2017 года работали секции районных педагогических чтений по проблеме «Современные педагогические технологии при реализации ФГОС. Для педагогов было организовано 5 секций. В работе секции учителей начальных классов приняли участие: Шамсудинова О.Б., Шерстова С.Ю., Полийчук С.В.. Бисенек Т.Н. и Беляева Н.А. делились опытом работы по проблемам преподавания  русского языка и литературы; Кустова И.В. – как руководитель районного МО учителей истории и обществознания рассказала о переходе предмета на историко-культурный стандарт; Рожкова Т.В. – учитель биологии,  раскрыла комплексный подход к оценке достижения планируемых результатов на уроках биологии. По итогам участия в работе секций все педагоги получили сертификаты.
Участие педагогов в муниципальных педагогических чтениях – это результат работы по самообразовательной деятельности педагогов по предмету  в рамках МО.  Не проявили активность участия в педагогических чтениях МО учителей математики, иностранного языка, физической культуры. Представители этих МО были только слушателями.

IV. Работа методического совета школы и методических объединений.
Методический совет координирует работу подструктур методической службы, направленную на развитие методического обеспечения образовательных отношений, инноваций, научно-исследовательской деятельности педагогического коллектива, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей. 
	В состав методического совета школы входят директор, заместители директора по УВР и ВР, библиотекарь, руководители М/О, психологи, социальные педагоги.
	В течение текущего учебного года было проведено 3 заседания методического совета, на которых были рассмотрены актуальные вопросы современного образования: 
· роль методической службы в реализации  программ   ФГОС ООО;
· параметры профессиональной компетентности учителя;
· определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2016-2017 учебном году. Результаты курсовой переподготовки учителей;
· о возможностях дистанционного повышения квалификации, профессиональной переподготовки;
· учебно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса (анализ качества рабочих программ учителей на 2016-2017 учебный год). Учебно-методическое   обеспечение   образовательных отношений    в 2016-2017учебном году;
· требования к результатам ФГОС  НОО, ООО: предметные и метапредметные результаты, виды универсальных учебных действий, оценка качества образования: входной контроль, промежуточный контроль, итоговый контроль;
· о проведении школьного этапа всероссийских олимпиад в 2016-20167учебном году. Об итогах школьного этапа. Итоги участия учащихся школы в муниципальном этапе;
· об основных направлениях подготовки учащихся к ОГЭ и ЕГЭ в 2016-2017 учебном году;
· итоги аттестации учителей в 2016-2017 учебном году;
Члены методического совета принимали активное участие в подготовке и проведение заседаний постоянно действующего семинара. 
Система работы методических объединений.
	Работа МО строится на основе анализа работы МО за истекший год, задач на новый учебный год, плана муниципальных МО, планов МР школы на текущий год. Работа МО включает:
· Проведение заседаний МО;
· Выполнение нормативных документов;
· Знакомство с передовым опытом и внедрение его в деятельность учителей  МО;
· Подготовка и проведение предметных недель;
· Подготовка и проведение семинаров;
· Проведение и подготовка учащихся к интеллектуальным марафонам и олимпиадам;
· Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе;
· Современные образовательные технологии и повышение качества образования;
· Подготовка к ОГЭ, ЕГЭ.
В прошедшем учебном году интересно и результативно строили работу следующие МО: начальных классов (Чемезова В.С.), русского языка и литературы (Беляева Н.А.), учителей математики (Ничипорук Л.В.), истории и обществознания (Кустова И.В.) , учителей физической культуры (Акопян А.Н.), иностранного языка (Нестерук И.Г.). 
	Все МО  проводят аналитическую деятельность по результатам контрольных работ, мониторингов, олимпиад, аттестации учащихся. Интересно организована предметная методическая неделя в начальных классах по направлениям всех предметов.
V. Повышение профессиональной компетентности кадров
В 2016-2017 учебном году аттестация педагогических кадров проводилась в соответствии с нормативными документами. В период с 1 октября по 30 апреля 2016-2017 учебного года аттестовано на высшую, первую квалификационные категории 4 педагогических работников (9,5% от коллектива).
Процедура аттестации на высшую квалификационную категорию и первую КК проводилась по модели «Модельный паспорт». 
 На ВКК аттестованы: Рожкова Т.В., учитель биологии, Андроненко Н.В., учитель русского языка и литературы.
На первую КК аттестованы: Андроненко Н.А., учитель ОБЖ и трудового обучения, Шолкова О.В., учитель русского языка и литературы.
 По модели «Соответствие  занимаемой должности» аттестовано 7 педагогов. 
При составлении аттестационных документов хочется отметить  пробелы у аттестуемых по разделам аттестационных направлений:
· реализация программ углубленного, развивающего обучения;
· участие в проектно-исследовательской деятельности;
· обобщение педагогического опыта не только на школьном уровне, но и на муниципальном;
· нарабатывать авторские материалы (уроки, программы);
· участие в конкурсах на муниципальном и региональном уровнях.
Задачи администрации по обеспечению готовности  педагогических работников к аттестации на квалификационные категории, на соответствие занимаемой должности в 2017-2018 учебном году:
1. Обеспечить постоянное информирование педагогических работников нормативных документов по аттестации. 
2. Продолжить проведение инструктивно-методических совещаний с аттестуемыми педагогическими работниками.
3. Осуществлять контроль пополняемости методических портфолио всех педагогических работников в межаттестационный период.
4. Использовать возможности личного сайта педагогов для участия в педагогических сообществах в распространение авторских материалов.

Курсовая переподготовка педагогических кадров осуществляется через ИРО, педагогические колледжи, Саянский ГУМК, дистанционное обучение.  Все педагоги проходят плановую курсовую переподготовку. 

За весь учебный год 22 педагога (49,5%) прошли курсовую переподготовку по темам:  «ОВЗ», «ОРКСЭ», «Предметная направленность»,  «Оценка качества образования», «Логопедия».

VI. Публикации учителей школы
По сравнению  с прошлым учебным годом увеличилась количество печатных работ и количество учителей, публикующих авторские материалы. В печатных изданиях публикуют свои наработки: Чемезова Н.В. – учитель русского языка и литературы; Андроненко Н.В. – учитель русского языка и литературы; Беляева Н.А. – учитель русского языка и литературы, Рожкова Т.В., учитель биологии, Андроненко Н.А., учитель ОБЖ, Сидорова Т.И., учитель математики, Верещагина Л.И., учитель информатики, Бисенек Т.Н., учитель русского языка и литературы, Исецких С.А.,  учитель истории и обществознания, Колодейчук Т.П., учитель информатики.
Опытом работы школы на страницах районной газеты «Сельская новь» делится Андроненко Н.В.  по работе студии «Лира». На педагогических сайтах  в личных кабинетах выставлены работы выше названных учителей. Чтобы увеличить учительскую информацию на сайтах необходимо разработать рекомендации-памятки по оформлению авторских материалов для публикации. 
Выводы:
1. Кадровый состав учреждения характеризуется высоким уровнем образования, достаточным уровнем квалификации.
2. План проведения тематических педагогических советов, методического совета, М/О выполнен.
3. Имеет место положительная динамика количества проводимых открытых уроков, взаимопосещений, количества участников конкурсов профессионального мастерства и результативности участия в муниципальных конкурсах профессионального мастерства. 
4. Имеет место снижение показателя активности в распространении актуального передового опыта в направлении  обобщения опыта, проведения мастер-классов, но увеличение в направлении публикации авторских материалов, выступления и участия в муниципальных, областных конференциях и семинарах.
5. План курсовой переподготовки выполнен на 100%.
6. Работа по подготовке педагогических кадров к плановой аттестации в соответствии с новым порядком аттестации проводится на должном уровне. 
VIII. Задачи методической работы на 2016-2017 учебный год
1. Создание модели внутришкольной системы повышения педагогического мастерства и профессиональной компетентности педагогических работников.
2. Обеспечение повышения квалификации учителей всех уровней  обучения по проблеме реализации ФГОС.
3. Обеспечение готовности педагогических работников к аттестации на квалификационные категории, на соответствие занимаемой должности  в 2017-2018 учебном году.
4. Реализация дидактических форм методической работы с учетом актуальных вопросов развития образования, результатов анкетирования и диагностики методических затруднений учителей: 
· педагогический совет (не менее 4 тематических заседаний в год);
· постоянно действующий семинар (не менее 4 в год);
· открытые уроки (в рамках взаимопосещений, М/О, методических дней, семинаров);
· мастер-классы (в рамках работы М/О);
· конкурсы профессионального мастерства «Учитель года», «Самый классный классный» с конкурсными этапами: «Разговор с обучающимися», «Разговор с родителями», «Педагогический семинар». 
5. Повышение эффективности организации работы учителей по темам самообразования (методическое сопровождение планирования и диагностики результатов работы по теме, оформления авторских материалов).
6. Методическое сопровождение молодых учителей посредством организации деятельности школы молодого учителя.
7. Удовлетворение запроса учителей в методической поддержке (адресная помощь)  по направлениям.
8. Разработка методических рекомендаций (рабочими группами) по темам:
· публикация авторских материалов;
· составление рабочей программы по учебному предмету, курсу;
· обобщение опыта;
· учебное и научное исследование школьника;
· трудный ребенок в классе.
9. Проведение методических дней с посещением открытых уроков по темам:
· здоровьеориентированный урок;
· дифференцированный подход и разноуровневое обучение;  подготовка к ОГЭ и ГИА.
 Несмотря на наличие факторов успешности деятельности педагогического коллектива остаются проблемы: 
·  недостаточное использование новых технологий;
· неумение видеть в учениках и их родителях равноправных участников образовательных отношений;
· не всегда реализуются потенциальные возможности педагогов;
· совершенствование педагогического мастерства по системе анализа результатов  образовательных отношений;
· активизация педагогических кадров в инновационную деятельность. 


8. Воспитательная работа.
8.1 Анализ выполнения поставленных годовых целей и задач 
В 2015-2016 учебном году педагогическим коллективом школы была принята Программа развития воспитательной компоненты в МБОУ ЗСОШ № 2 «Территория новых возможностей.
Согласно Программе определена главная цель обучения и воспитания в нашей школе: личность, высоконравственная, социально активная, свободная и здоровая, способная осознавать ценностно-смысловые установки.
Основные направления организации воспитания и социализации учащихся МБОУ ЗСОШ № 2:
· Гражданско-патриотическое воспитание;
· Нравственное и духовное воспитание;
· Воспитание положительного отношения к труду и творчеству;
· Интеллектуальное воспитание;
· Здоровьесберегающее воспитание;
· Правовое воспитание и культура безопасности;
· Воспитание семейных ценностей;
· Экологическое воспитание.
Подводя итоги воспитательной работы за 2016 – 2017 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи.

1. Продолжить формирование основных гражданских компетенций учащихся, уделяя больше внимания вопросам воспитания чувств патриотизма у подрастающего поколения.
 2. Проводить воспитательную работу по основным направлениям деятельности, обозначенным в Программе развития воспитательной компоненты МБОУ ЗСОШ № 2 «Территория новых возможностей» 
3. Проводить целенаправленную работу по обучению учащихся навыкам безопасного поведения и по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и противопожарной безопасности.
 4. Продолжить развитие системы сотрудничества школы и учреждений начального и среднего специального образования в целях проведения качественной профориентационной работы.
 5. Оказывать своевременное информирование родителей обучающихся с положениями об итоговой аттестации выпускников и их изменениями.
 6. Продолжить развитие системы сотрудничества школы и родительской общественности в целях улучшения качества учебно-воспитательного процесса школы. 
7. Продолжить работу с родителями в правовом аспекте воспитания детей с привлечением инспектора ОДН, представителей правоохранительных органов. 
8. Продолжить индивидуальную работу с семьями, находящими в социально-опасном положении. 
9. Продолжить сотрудничество с учреждениями дополнительного образования, культуры, спорта с целью максимального вовлечения в работу подростков из семей социального риска.


8.2 Кадровый состав
Зам по ВР – Исецких С.А.                    Вожатые – Куклина А.Д., Костюк С.А.                   Педагог-психолог – Хисамова Р.Ф.
Социальный педагог –  Бебина Г.М.              Классные руководители – 30 человек
 Музыкальный руководитель – Командиров А.В.            Руководитель школьной комнаты Боевой Славы – Кустова И.В.
 Руководитель школьного творческого объединения «Лира» - Андроненко Н.В.
 Руководитель школьного научного общества – Беляева Н.А.

           8.3  Курсы повышения квалификации  за последние 3 года
	Направление
	2015
	2016
	2017

	ФГОС
	5
	14
	6

	воспитательное
	-
	-
	-



8.4  Участие  педагогов в профессиональных  конкурсах, выставках,  семинарах 
Муниципальный уровень
	ФИО учителя
	Специальность 
	Конкурс 
	Результат

	Биктемирова Елена Георгиевна
	Учитель нач. классов
	 Конкурс «Кукла своими руками».
	Сертификат за подготовку участника

	Кустова Ирина Владимировна
	Учитель истории, обществознания
	Муниципальные педагогические чтения «Современные образовтельные технологии при реализации ФГОС».
	Сертификат

	Андроненко Нина Владимировна
	Учитель русского языка и литературы
	Муниципальный семинар «Чтение – вот лучшее учение».
	Сертификат участника

	Андроненко Николай Александрович
	Учитель ОБЖ и трудового обучения
	Муниципальный семинар учителей технологии.

Районный конкурс «Особо охраняемые природные территории РФ».
	Сертификат участника


Результатов нет.

	Мануйлова Светлана Владимировна
	Учитель начальных классов

	Семинар «Роль педагога в развитии и поддержке одарённых детей».

Семинар «Мультимедийные технологии и интерактивные учебные пособия серии «Наглядная школа» как элемент формирования компетенций у учащихся начальной школы в рамках требований ФГОС».
	Сертификат участника.


Сертификат участника.

	Рожкова Татьяна Викторовна
	Учитель биологии
	Районный семинар учителей биологии.

Районный конкурс «Особо охраняемые природные территории РФ».
	Сертификат участника.

Результатов нет.

	Верещагина  Людмила Ивановна
	Учитель математики и информатики
	Конкурс «Самый классный  классный».

Педагогические чтения «Современные педагогические технологии при реализации ФГОС».
Семинар учителей математики  доклад «Автоматизированная система подготовки к итоговой аттестации обучающихся».
	Грамота, 3 место.
Сертификат участника.

Сертификат участника.

	Горбунова 
Светлана Анатольевна
	Учитель начальных классов
	Творческий конкурс «Кукла своими руками».
	Грамота за подготовку победителя
 (1 место)

	Шерстова Светлана Юрьевна
	Учитель начальных классов
	Творческий конкурс «Кукла своими руками».


Семинар по теме: «Внеурочная деятельность в современном нормативно – методическом поле».
Семинар по теме: «Возможности ресурсов информационно – образовательной среды УМК «Школа России» для  проектирования урока и внеурочной деятельности»
	Грамота за подготовку победителя
 (2 место).

Сертификат.


Сертификат.

	Кущева Ирина Ивановна
	Учитель начальных классов
	Семинар «Реализация ФГОС на уроках физической культуры в начальной школе».
Семинар «Возможности ресурсов информационно образовательной среды УМК «Школа России для проектирования урока и внеурочной деятельности».
	Сертификат.

Сертификат.

	Чемезова Вера Степановна
	Учитель начальных классов
	Творческий конкурс «Кукла своими руками».


Семинар учителей начальных классов «Решение текстовых задач»
	Грамота за подготовку победителя 
(1 место)
Сертификат.

	Шамсудинова Ольга Борисовна
	Учитель начальных классов
	Педагогические  чтения, тема доклада «Использование кейс -метода в решении задач в условиях реализации ФГОС».

XVII Межрайонные Интеллектуальные соревнования «Шаг в будущее. Юниор».

 Конкурс  «Профессия моих родителей».
	Сертификат.



Сертификат за подготовку участника.

Грамота за подготовку победителя
 (1 место)

	Исецких Светлана Анатольевна
	Учитель истории и обществознания
	Районный конкурс «Особо охраняемые природные территории РФ».

	Результатов нет

	Акопян А.Н 
Михаличенко А.К.
Зыкин Н.И.
	Преподаватели физической культуры
	Районная Спартакиада школьников
	Грамоты за подготовку команд
(1 место)

	Исецких С.А.
Командиров А.В.
	Зам. по ВР
Муз. рук.
	Районный смотр худ. самодеятельности, посвященный «89-летию Э.Рязанова»
	Гран-при



Региональный уровень
	ФИО учителя
	Специальность 
	Конкурс 
	Результат

	Акопян А.Н 
Михаличенко А.К.
Зыкин Н.И.
	Преподаватели физической культуры
	Областные президентские соревнования.


Областная Спартакиада общеобразовательных школ Иркутской области.
Областные соревнования по футболу.

Областные соревнования по баскетболу.
	Грамоты за подготовку команды
 (2 место)

Грамоты за подготовку команды
 (1 место)
Грамоты за подготовку команды
 (1 место)
Грамоты за подготовку команды
 (3 место)


Всероссийский уровень
	ФИО учителя
	Специальность 
	Конкурс 
	Результат

	Андроненко Н.В
	Учитель русского языка и литературы
	Всероссийский конкурс «Лучшая разработка внеклассного мероприятия нравственно-патриотической направленности» к 80- летию Иркутской области.
Всероссийское тестирование «Радуга талантов».

Всероссийский конкурс «Умната».
	Диплом победителя, 1 место



Диплом победителя 1 степени

Диплом 3 степени

	Андроненко Н.А
	Учитель ОБЖ и трудового обучения
	Всероссийский конкурс «Лучшая методическая разработка».

Всероссийский конкурс для детей и педагогов «Радуга талантов», номинация «Лучшая презентация к уроку».

Всероссийский педагогический конкурс «Движение к цели», номинация «Литературное творчество».
	Диплом победителя, 1 место


Диплом победителя, 1 место



Диплом победителя, 1 место


	Беляева Н.А
	Учитель русского языка и литературы
	Всероссийский конкурс «Я – классный руководитель!».
Всероссийский конкурс «Умната»
Блиц-олимпиада: «Современные воспитательные технологии».
Всероссийский конкурс «Умната»
Блиц-олимпиада: "Властелин классного часа»
	Диплом участника

Диплом 1 степени.


Диплом 1 степени.

	Рожкова Татьяна Викторовна
	Учитель биологии
	Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший  педагог 2017 года».
Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Моё учебное занятие».
Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший учитель 2017 года», номинация «Визитка педагога»
Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший учитель 2017 года», номинация «Естественное направление».
	Результаты пока неизвестны

Диплом за активное участие

Диплом победителя 3 степени.


Диплом победителя 2 степени

	Верещагина Людмила Ивановна 
	Учитель математики и информатики
	Всероссийская олимпиада «Педагогический успех».
Всероссийская олимпиада «Подари знание».
	Диплом победителя, 2 место

Диплом победителя, 1 место


Международный уровень
	ФИО учителя
	Специальность 
	Конкурс 
	результат

	Командиров А.В.
	Музыкальный руководитель
	Международный IT проект, конкурс «Талант-2017».
VII Международный телевизионный конкурс  «Национальное достояние – 2017».
	Диплом за подготовку участника, дипломанта 2 степени.
Диплом за подготовку участников.

	Андроненко Н.В
	Учитель русского языка и литературы
	Международный творческий конкурс «Талантофф», в номинации «Творческие и методические разработки педагогов».
Международный творческий конкурс «Конкурсовик», в номинации «Творческие и методические разработки педагогов».
	Диплом победителя, 1 место.


Диплом 2 степени.


	Андроненко Н.А
	Учитель ОБЖ и трудового обучения
	Международный творческий конкурс «Методическая разработка», номинация «Внеклассное мероприятие».
	Диплом победителя, 1 место.


	Верещагина Людмила Ивановна
	Учитель математики и информатики
	Международная  интернет-олимпиада «Солнечный свет»
	Диплом победителя, 1 место



8.5  Педагогические работники, использующие в учебно-воспитательном процессе современные образовательные технологии.
Все классные руководители используют в своей работе современные образовательные технологии: информационно – коммуникационные технологии, технология развития критического мышления, проектная технология, технология развивающего обучения, здоровьесберегающие технологии, технология проблемного обучения, игровые технологии,  кейс – технологии, технология интегрированного обучения, педагогика сотрудничества. 
Инновационные методы воспитания: телевизионные (ток-шоу, круглые столы, творческие портреты, видеопанорамы); - информационные (создание сайтов, банка идей, видеосюжеты, Интернет, медиатека); - нестандартные технологии (импровизация, предметные декады, интеллектуальный марафон);
     8.6  Педагогические работники, занимающиеся инновационной деятельностью в области воспитания.
Шамсудинова О.Б., Мануйлова С.В., Шерстова С.Ю. – курс «Основы религиозной культуры и светской этики».
Кустова И.В. – музейное дело.
Чемезова В.С., Шерстова С.Ю, Полийчук С.В., Андроненко Н.В., Чемезова Н.В., Беляева Н.А., Рожкова Т.В., Тюрнева А.М., Горбунова С.А., - проектные и исследовательские методы обучения и воспитания.
8.7  Реализация запланированных мероприятий по основным направлениям воспитательной работы:

Тематические недели и месячники
	№ п/п
	Название
	Период
	Охват

	1
	Всероссийский День Здоровья
	7 апреля 2016
	Учащиеся 1- 11 классов,         235 детй

	2
	Месячник оборонно – массовой работы
	Февраль 2016
	Учащиеся 1-11 классов

	3
	Неделя Безопасности на воде, железной дороге.
	Октябрь 2015 , апрель 2016
	Учащиеся 1-11 классов

	4
	Всероссийский экологический урок
	Сентябрь 2015
	314 человек

	5
	Месячник «Под Знаменем Победы»
	Апрель - май
	Учащиеся с 1 по 11 класс

	6
	Правовая неделя
	Ноябрь 
	Учащиеся с 1 по 11 класс



Мероприятия по направлениям
	
	№ п/п
	Направление
	Кол-во мероприятий
	охват
	% от общего количества воспитательных мероприятий.

	1
	Гражданско-патриотическое 
	12
	1-11 классы
	

	2
	Духовно-нравственное
	10
	1-11 классф
	

	3
	Формирование здорового образа жизни
	24 
	1-11 классы
	

	4
	Трудовое воспитание, профориентация
	6
	5-11 классы
	

	5
	Экологическое воспитание
	3
	1-11 классы
	

	6
	Информационно-просветительское 
	4
	5-11 классы
	





Занятость учащихся
	
	№ п/п 
	Направление/ название
	 Кол-во 
на начало учебног года
	 Кол-во
 на конец учебного года
	Руководитель

	На базе ОУ

	1
	Волейбол
Футбол
Легкая атлетика 
Студия эстрадной песни «СТЭП»
Историческое 
Краеведение
Волейбол
Баскетбол
Волейбол 
	14

6

9

14


15

-

-

-
	18

12

12

17


14

4

11

4
	Акопян А.Н.

Михаличенко А.К.

Акопян А.Н.

Командиров А.В.


Кустова И.В.

Зыкин Н.И.

Зыкин Н.И.

Михаличенко А.К.

	на базе учреждений дополнительного образования

	
	ДК «Родник»
Танцевальный кружок «Солнышко»
Театральная студия «Капитошки»
Кружок рисования
Хореографическая студия «Класс»
Гитара
Фольклорная группа «Вересень»
	
8


3


1

-
-
-
	
2


3


-


5

3

2
	
Карасева С.А.


Кожина А.Г.


Макаревич  О.В.

Карасева С.А.


Яблочкин М.Г.

Тетеркина И.С.

	
	ДШИ
Художественное отделение  
Фортепиано
Баян
Вокальная группа «Конфетти»
Гитара
Аккордеон
Фольклорное отделение
Скрипка
Театральный класс «Отражение»
	

19
7
2
2
3

1
4
1
1
11
	

12

7

3

2

3

1


4

-
1


11
	
Файзиева Д.В.
Сосина А.А.
Чижикова Ю.Н.
Ширшиков С.А
Сосина А.А.
Юрьев А.Г.
Шамолюк П.Н.
Паршина О.Р.
Файзиев А.
Шамолюк М.А..

	
	ДК «Современник»
«Белая ладья»
Хореографическая студия 
«21 век»
Гитара 
«Живой звук»
«Волшебная петелька»
	
11
30

1
7
5
	

15

25



2

5

5
	
Одарич Д.В.
Баранова А.В.

Ширшиков С.А.
Ширшиков С.А.
Сабирова З.М.

	
	ДЮСШ
Самбо

Футбол

Баскетбол 

волейбол 

теннис 
шахматы 
лыжи 
каратэ
легкая атлетика
	
1
32
14
3
22
38
8
-
1
4
5
10
	

6

17

4
-

12

8

24

6

15

3

6

-

-

	
Кирик А.С.
Мусиенко Н.Ю.
Михаличенко А.К.
Кирик А.С.
Васильев И.В.
Зыкин И.В.
Зыкин Н.И.
Михаличенко А.К.
Акопян О.И.
Рогачев А. А.
Красных В.Ю.
Китаев А.А.
Пинигина С.Н.

	
	Центр ДО «Флеш»
Курсы английского языка
	1
	1
	Соколов В.Л.

	
	ДК Бажир  
Отделение хореографии
	1
	2
	

	Внеурочная деятельность (кружки, секции, экскурсии, выставки и т.д.) (направления, на базе чего)

	1
	«Спортивные игры»

«Выжигание»

«Театральная студия»

«Резьба по дереву»

«Творческое слово»

«Театр и мы»

ОРКСЭ



«Азбука содержания животных»

«Этикет вежливости»

«Юный эколог»

«Планета здоровья»

	17

22

15

7

21

18

53



18


24

20

20
	22

19

15

10

21

18

53



18


24

20

20
	Михаличенко А.К.

Андроненко Н.А.

Беляева Н.А.

Андроненко Н.А.

Беляева Н.А.

Чемезова Н.А.

Шамсудинова О.Б.,
Мануйлова С.В., 
Шерстова С.Ю.

Мануйлова С.В.

Горбунова С.А.

Шерстова С.Ю.


Шамсудинова О.Б.



 Участие учащихся в   конкурсах, выставках:
	Уровень
	Количество работ
	Количество призовых мест
	Количество мест победителей

	Международный
	2
	2
	2

	Всероссийский
	
	
	

	Региональный
	2
	2
	2

	Муниципальный
	23
	11
	11


Учащиеся школы активно участвуют во всероссийских предметных конкурсах: «Золотое руно», «КИТ», «ЧИП», «Британский бульдог», Пермский предметный чемпионат.

 8.8 Самоуправление
В  школе с 1995 года существует ДШО «Сто друзей». Ученическое самоуправление осуществляется через Совет Старшеклассников – 8-11 классы и группы «Лидер» 5-7 классы. 
Цель самоуправления:
Развитие ученического самоуправления как важного фактора формирования инициативной творческой личности, способного и умеющего действовать в интересах совершенствования своей личности, положительно относящегося к общечеловеческим ценностям, нормам коллективной деятельности.
Основными задачами школьного самоуправления являются: 
· развитие, сплочение и ученического коллектива;
· формирование культуры деловых отношений, навыков ведения деловой документации;
· умение решать проблемы;
· самораскрытие и самореализация личности;
· умение планировать трудовую деятельность, рационально использовать рабочее время и место, вести учет результатов труда;
· разноуровневый подход в организации самоуправления с учетом личностных потребностей школьников, определяющих их цели и профессиональную ориентацию;
· формирование готовности участвовать в различных проектах.
На совместном собрании Совета Старшеклассников и группы «Лидер» было решено: в общешкольный актив ввести всех лидеров и заместителей 5-11 классов (34 учащихся) и членов по секторам:
· учебный -17 учащихся
· спортивный -17 учащихся
· трудовой -17 учащихся
· пресс-центр – 17 учащихся
· культмассовый -17 учащихся.

8.9 Работа с родителями


Изучение уровня удовлетворенности родителей деятельностью школы:
 Опрошено -  520 родителей  (учащихся 1-11 классов) 
Результаты мониторинга позволяют сделать следующие выводы: работа образовательного учреждения является продуктивной, эффективной  
и удовлетворяет большую часть родителей.
Рекомендации:
- Вовлечение родителей в деятельность системы дополнительного образования.
-Вовлечение родителей в деятельность органов общешкольного ученического самоуправления.
Родительские собрания в классах проводятся классными руководителями регулярно один раз в четверть. Темы разнообразны: 
	Повышение психолого- педагогических знаний родителей
	Вовлечение родителей и общественности в воспитательный процесс
	Вовлечение родителей и общественности в управление школы

	Родительские лектории
	Совместные творческие дела
	Родительский комитет  школы

	Открытые уроки и внеклассные дела
	Помощь в укреплении материально – технической базы
	Общешкольный родительский комитет

	Индивидуальные консультации
	Совместные с детьми родительские собрания
	Классные родительские собрания

	Консультации психолога, социального педагога.
	Родительские инициативы
	

	Семинары, практикумы
	
	















«Психологические особенности учащихся»,  «Проблемы воспитания в семье»,  «Как научить ребенка учиться», «Профилактика вредных  привычек»,  «Адаптация учащихся», «Формирование осознанного выбора», «Питание ребенка», «Профилактика вредных привычек»,   «Профилактика правонарушений».
 В 2016-2017 учебном году проведено общешкольное собрание (присутствовало 180 человек) на тему: «Организация учебно-воспитательной 
работы в школе»

Задачи воспитательной работы на 2016 – 2017 учебный год:
              1. Продолжить работу по формированию у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России.
              2. Усилить работу классных коллективов по профилактике асоциального поведения учащихся. Классным руководителям проявлять большую
                   активность в этом вопросе.
3. Поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах познавательной  деятельности, активизировать ученическое самоуправление, 
4. Создать условия для развития  общешкольного коллектива.
5. Развивать детскую организацию как основу для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося.
6. Совершенствовать систему взаимодействия с родителями, более активно их привлекать к участию в учебно-воспитательном процессе.
9.  Социальная работа
1. Анализ целей и задач
Цель: координация действий с администрацией и педагогическим коллективом с одной стороны, и с коллективом учащихся, родителей, общественными структурами – с другой; уточнение приоритетных направлений, решений, этапов деятельности.
Задачи
·   Социальная защита прав детей
·  Создание благоприятных условий для развития ребенка;
·  Установление связей и партнерских отношений между семьей и школой.
 2. Статистический отчет
2.1.   В школе обучаются -  574       Из них: (детей считаем только по одной категории)
· дети, находящиеся под опекой и попечительством -40
· дети инвалиды – 10
· дети из многодетных семей – 107 
·  дети из неполных семей – 84
· дети из малообеспеченных семей –98 
· дети, обучающиеся индивидуально –16
· дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации –1
2.2  Дети, состоящие на учете
	
	
	На 01.09 16 г
	На 01.06.17 г

	
	
	ВШУ
	ОДН
	КДН
	ВШУ
	ОДН
	КДН

	1
	Кол-во несовершеннолетних, состоящих на учете
	3
	0
	0
	6
	4
	3

	2
	Поставлено на учет 
	
	
	
	5
	5
	4

	3
	Снято с учета
	
	
	
	2
	1
	1



3  Социальная работа в школе осуществлялась по следующим направлениям:
( мероприятия, формы, результаты, выводы)
3.1 Профилактическое направление
  Список учащихся, стоящих на внутришкольном учете:   Беляев Роман-9 б                                                                                                                       
       Черников Илья – 9б
								                Мамурков Антон – 6а
								               Чернышов Андрей -8а
								               Рахманицкая Наталья – 8в
								               Костенев Дмитрий -8б 
 Список учащихся, стоящих на учете в ПДН:                   Степанов Алексей-8в            Гаран Роман – 6а
						                        Костенев Дмитрий- 8б           Плотникова Кристина- 9б
- Совет профилактики:  проведено 8 заседаний
Совет профилактики работал над темами:  «Рассмотрение персональных дел учащихся – нарушителей порядка, пропускающих уроки без уважительных причин»
3.2  Правовое, психологическое, педагогическое просвещение родителей, педагогов, учащихся; 
Родительские собрания:
«Права, обязанности и ответственность родителей»
«Этот трудный подростковый возраст»
«Права и обязанности детей»
«Несовершеннолетние и уголовная ответственность»
3.3   Индивидуально-воспитательная работа:
Изучение личности учащихся.
Организация встреч с инспектором ПДН.
Обследование условий жизни учащихся.
Проведение индивидуальных консультаций.
Вовлечение учащихся в различные кружки, секции.
3.4   Правовой всеобуч: проведено 9 уроков на темы:
«Мы за здоровый образ жизни»
«Умей сказать НЕТ»
«Я выбираю жизнь»
3.5   Работа с родителями:
Проведение цикла профилактических бесед с родителями.
Проведение индивидуальных консультаций по запросам.
Посещение семей учащихся.
Установление причин неблагополучия, принятие мер по их устранению путем оказания социальной, юридической, правовой помощи. 

10. Психолого-педагогическая работа
10.1 Анализ целей и задач.
Основной целью психолого – педагогической службы  в школе на 2016 – 2017  учебный год являлось создание благоприятных социально – психологических условий, обеспечивающих психологический комфорт и успешность всех участников образовательного процесса.
	В соответствии с этим реализовывались следующие основные задачи, стоявшие перед психолого – педагогической службой на 2016 – 2017 учебный год:
· Определение индивидуальных особенностей детей на каждом возрастном этапе и их учёт при построении образовательной стратегии учреждения;
· Проведение адаптационных мероприятий с учащимися, формирование благоприятного психологического климата в коллективе;
· Помощь (содействие) ребёнку в решении актуальных задач развития, обучения, социализации: учебные трудности, проблемы с выбором образовательного и профессионального маршрута, нарушения эмоционально – волевой сферы, проблемы взаимоотношений со сверстниками, учителями, родителями;
· Осуществление целенаправленной систематической работы по предупреждению возможных психологических проблем у учащихся, возможных правонарушений;
· Взаимодействие с педагогическим коллективом образовательного учреждения в гармонизации социально – психологического  климата; оказание консультативной помощи в решении конфликтных ситуаций, возникающих в ходе образовательных отношений;
· Оказание психолого – педагогической поддержки семьям учащихся, в целях реализации взаимодействия, т.е. обеспечения комплексного подхода в организации воспитательно – образовательного процесса.
Для решения профессиональных задач и достижения основных целей психологической деятельности в этом учебном году работа велась по основным направлениям в соответствии с перспективным планом работы:
1. Диагностическая работа
2. Коррекционно – развивающаяся
3. Консультативно – просветительская
4. Организационно – методическая.
10.2. Статистический отчет
	№ п/п
	 
	Учащиеся
	Педагоги
	Родители

	1.
	Всего приемов
	447
	62
	112

	2.
	Индивидуальных обследований
	71
	-
	4

	3.
	Индивидуальных консультаций
	65
	39
	63

	4.
	Групповых обследований
	78
	-
	6

	5.
	Групповых консультаций
	54
	-
	20

	6.
	Индивидуальных коррекционно-развивающих занятий
	96
	-
	2

	7.
	Групповых коррекционно-развивающих занятий
	53
	-
	6

	8.
	Внеурочная деятельность
	-
	-
	-

	9.
	Консилиумы
	6
	-
	-

	10. 
	Просветительская работа
	24
	23
	11



10.3. Основные направления работы психолога:
       10.3.1.Консультативное направление
 Работа по данному направлению велась по запросам учащихся, педагогов и родителей, а также по результатам диагностических работ. 
В процессе консультирования решались следующие задачи:
1. прояснение и уточнение запроса;
1. сбор психологического анамнеза для установления возможных причин нарушений;
1. диагностика нарушений;
1. рекомендации учащимся, а также педагогам и родителям по вопросам воспитания и устранения нарушений;
1. составление плана дальнейшей работы по запросу.

Проблемы, затронутые на консультациях, имели следующие направление:
- поведенческие проблемы 
- проблемы взаимоотношений с одноклассниками
- проблемы воспитания
- эмоционально-поведенческие проблемы;
-трудности обучения.
- проблемы мотивации учения
-консультации по результатам групповой диагностики.
В процессе консультирования решались следующие задачи:
4. прояснение и уточнение запроса;
4. сбор психологического анамнеза для установления возможных причин нарушений;
4. диагностика нарушений;
4. рекомендации учащимся, а также педагогам и родителям по вопросам воспитания и устранения нарушений;
4. составление плана дальнейшей работы по запросу.
Выводы: в целом можно считать, что проведенная за истекший период консультативная работа была достаточно эффективной и позволяла решить все необходимые задачи консультативной деятельности. Однако  большинство консультаций носили разовый характер, что может быть связано либо с недостаточной мотивированностью учащихся на дальнейшую работу, либо с недостаточно грамотно проведенной консультативной работой, во время которой не удалось донести до клиентов важность дальнейшей работы. В связи с этим, в дальнейшем необходимо проанализировать и определить причины сложившейся ситуации. А также уделять больше внимания мотивированию клиентов на более глубокую работу. Также стоит обратить внимание на низкое количество обращений за консультациями со стороны учителей. В будущем году необходимо по возможности усилить взаимодействие с родителями учащихся.
   10.3.2. Диагностическое направление.
В течение года диагностическая деятельность была представлена как отдельный вид работы (с целью анализа развития познавательных способностей, анализа проблем личностного развития, дальнейшего формирования групп для коррекционно-развивающей деятельности), а так же как составляющая индивидуальных консультаций. В рамках проведения групповой диагностики проводилось следующее тестирование:
	Готовность первоклассников к обучению в школе

	Диагностика УУД в 1-6 классах

	Диагностика  по зависимости от ПАВ

	Диагностика агрессивности (Басса - Дарки)

	Диагностика «Самооценка психического состояния» Айзенка

	Определение уровня компьютерной зависимости и интернет -зависимости.

	«Оценка психологической атмосферы в коллективе»(по А.Ф.Финдлеру)

	Методика изучения к учебным предметам Казанцевой

	 «Готовность к сдаче экзамена»

	Диагностика детей, направленных на МПК

	Диагностика будущих первоклассников

	Социометрия

	Диагностика профессиональных интересов и склонностей



В процессе консультирования для определения проблемы и ее причин проводилась диагностика, в основном с использованием проективных методов, диагностической беседы и наблюдения. 
Для проведения психологической диагностики имелся достаточный набор диагностических методик, которые соответствовали предъявляемым запросам и позволяли дифференцировать трудности и определять их причины. Что, в свою очередь, позволяло планировать дальнейшую развивающую и консультативную работу, а также давать рекомендации по преодолению трудностей.
Выводы: оценивая проведенную диагностическую работу, можно сделать вывод о том, что имеющиеся в распоряжении методики и собственные профессиональные знания позволяют достаточно точно и полно определять различные проблемы и нарушения, имеющиеся у учащихся.  В дальнейшем необходимо пополнять и обновлять банк диагностических методов для более эффективной диагностики. 

10.4 .Коррекционно-развивающее направление
За прошедший период проводилась групповая развивающая работа с учащимися 1-11 классов, направленная на развитие у них необходимых качеств для более успешной адаптации и преодоления трудностей в когнитивной, эмоционально-поведенческой и коммуникативной сферах. Основная тематика коррекционно-развивающих занятий:
· развитие внимания;
· коррекция эмоционального состояния;
· работа со стрессовыми состояниями;
· работа с агрессией;
· развитие коммуникативных навыков.
Групповые занятия по адаптации проводились с учащимися 1 классов по программе «Сказкотерапия», в 5 классах проводилась по программе Коблик. Проводилась профилактика девиантного поведения с детьми, состоящими на внутришкольном учёте. Вёлся элективный курс «Сделай правильный выбор». 
Групповые занятия по программе «Хочу быть успешным» проводились с учащимися 5-9 классов , по программе «Профилактика ПАВ» в 5-8 классах, 9,11 классах - занятия по программе «Плюсы и минусы ЕГЭ: объективный взгляд на экзамен». Проводилась профилактика девиантного поведения с детьми, состоящими на внутришкольном учёте. С учащимися начальной школы проводились занятия на развитие познавательных процессов и развитие коммуникативных навыков.
Проводились в течение всего года индивидуальные занятия с детьми,  выявленных по результатам диагностик и по запросу, а также по рекомендации МПК.
Коррекционно-развивающую работу можно считать успешной, как по отзывам самих участников, так и по динамике. Также  стоит обратить внимание на усиление групповой работы с учащимися 8-9 классов. Низкая посещаемость занятий учащимися, возможно, связана со следующими проблемами: недостаточная мотивированность учащихся.
Выводы: проведенную групповую развивающую работу с детьми в целом можно считать достаточно успешной. Но, в то же время, она выявила некоторые недостатки в знаниях, структуре программ и методической оснащенности, определив тем самым основные ориентиры для дальнейшего совершенствования развивающего направления деятельности.
В будущем году необходимо сделать акцент на мотивирование учащихся к участию в групповой работе, проанализировать трудности и их причины, скорректировать программы коррекционно-развивающей работы.

10.5  Просветительская деятельность.
Данное направление деятельности реализовывалось в следующих формах:
1) Проведение тематических классных часов для учащихся 5-10 классов. Цель данных мероприятий - познакомить учащихся с актуальными для их возраста проблемами в интерактивной форме, дать возможность учащимся путем рефлексивного анализа расширить представления о себе и сформировать активную позицию в отношении возможности преодоления имеющихся трудностей.
Основные темы классных часов: 
1. Стратегии поведения в конфликте.
1. Психология общения.
1. Ценность жизни (суициды, «Синий кит»)
1. Психологическая подготовка к экзаменам.
1. Способы снятия стресса.
1. Мир труда и профессий.
1. Влияние ПАВ на здоровье и жизнь.
2) Выступления на родительских собраниях.
3) Просветительские беседы в процессе индивидуальных консультаций для педагогов  по вопросам особенностей развития детей и взаимодействия с ними. Задачами данного вида просветительской деятельности является: 1) повышение психологической грамотности; 2) побуждение взрослых к личностному росту и изменению форм взаимодействия с ребенком; 3) мотивирование взрослых на более глубокую работу по преодолению трудностей.
4. Оформление стендов «Тебе, выпускник», «Дружба», « «Учебная мотивация»

10.6.  Методическая работа.
Методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:
1. Разработка развивающих, коррекционных и просветительских программ. Результатами методической работы за этот год стали: а) подбор, анализ и систематизация материалов для написания программ; б) составление программ для групповой и индивидуальной коррекционно-развивающей работы; в) разработка классных часов для учащихся; г) разработка и написание программ выступлений на родительских собраниях; д) создание базы диагностических методик.
1. Обработка и анализ результатов диагностики, подготовка рекомендаций для учащихся, педагогов и родителей.
1. Анализ литературы по проблемам развития и воспитания детей.
1. Оформление документации педагога-психолога. Особая трудность возникает с тем , что кабинет не оснащен ни компьютером , ни принтером, что необходимо для работы психолога.  
1. Посещение конференций и семинаров в целях самообразования – принимали  участие в семинаре на тему «Здоровье +», «ФГОС-преемственность», «Опыт+» в г. Ангарске, сотрудничаю с соц. защитой, МДОУ «Малыш».
Выводы: методическую деятельность за истекший период можно оценить как достаточно продуктивную. В дальнейшем необходимо на основании анализа деятельности доработать имеющиеся программы и разработать новые с учетом потребностей участников образовательных отношений. Кроме того, необходимо больше внимания уделить разработке программ взаимодействия с педагогическими кадрами.
Анализируя всю проведенную за истекший период работу можно сказать о том, что вся деятельность велась в соответствии с перспективным планом работы и по всем направлениям. Проведенная работа позволила выявить собственные профессиональные возможности, а также определить основные пути для реализации собственной деятельности и профессионального роста в дальнейшем. 
   В следующем учебном году необходимо уделить внимание усилению работы с педагогическими кадрами. Продолжать деятельность в будущем году с учетом анализа деятельности за прошедший год.

11.    Итоги российских и международных конкурсов в 2016-2017 учебном году.
Пермский предметный чемпионат
	предмет
	учитель
	класс
	кол-во участников
	Ф.И. ученика
	Кол-во баллов
	Место в школе
	Место в районе
	Место в регионе
	Общее место

	биология
	Рожкова Т.В.
	10
	2
	Дроздова Екатерина
	109
	1
	1
	2
	39

	
	
	
	
	Моисеева Любовь
	21
	2
	2
	27
	2213

	химия
	Иванова Т.П.
	10
	2
	Дроздова Екатерина
	52
	1
	1
	8
	651

	
	
	
	
	Салашнёва Виктория
	16
	2
	2
	26
	2018

	обществознание
10
	Волкова О.А.
	10
	4
	Головин Даниил
	22
	4
	4
	49
	3691

	
	
	
	
	Стрелова Виктория
	45
	1
	1
	27
	1726

	
	
	
	
	Моисеева Любовь
	41
	2
	2
	31
	2251

	
	
	
	
	Мокина Елена
	38
	3
	3
	34
	2599

	математика
	Сидорова Т.И.
	5
	8
	Бондарева Елизавета
	102
	1
	1
	2
	396

	
	
	
	
	Богданова Яна
	90
	2
	2
	7
	1110

	
	
	
	
	Никитина Полина
	80
	3
	3
	13
	1843

	
	
	
	
	Зелент Роман
	67
	4
	4
	25
	3087

	
	
	
	
	Малярчук Ольга
	67
	4
	4
	25
	3087

	
	
	
	
	Таскина Ангелина
	67
	4
	4
	25
	3087

	
	
	
	
	Толстых Виктория
	65
	5
	5
	30
	3300

	
	
	
	
	Утюжникова Софья
	58
	6
	6
	49
	4200

	
	
	7
	2
	Чемезова Дарья
	78
	1
	2
	10
	1719

	
	
	
	
	Бобылев Никита
	73
	2
	3
	13
	2161

	
	
	10
	8
	Кузенков Владимир
	85
	1
	1
	1
	256

	
	
	
	
	Галеев Сергей
	71
	2
	2
	7
	867

	
	
	
	
	Дакука Павел
	51
	3
	3
	25
	2196

	
	
	
	
	Мокина Елена
	48
	4
	4
	27
	2441

	
	
	
	
	Акулов Андрей
	47
	5
	5
	30
	2518

	
	
	
	
	Головин Даниил
	44
	6
	6
	31
	2753

	
	
	
	
	Абуздин Александр
	38
	7
	7
	33
	3242

	
	
	
	
	Гуренков Александр
	27
	8
	8
	34
	3988

	Английский язык
	
	8
	4
	Дорошенко Юлия
	
	
	
	16
	

	
	
	
	
	Преловская Татьяна
	
	
	
	18
	

	
	
	
	
	Бисенек Александра
	
	
	
	25
	

	информатика
	Верещагина Л.И.
	10
	1
	Гуренков Александр
	30
	1
	1
	1
	580

	литература
	Беляева Н.А.
	10
	2
	Рыжманова Валерия
Стрелова Виктория
	84
84
	1
1
	1
1
	3
3
	93
93

	физика
	
	10
	1
	Дакука Павел
	48
	1
	1
	8
	374

	Русский язык
	Андроненко Н.В





Беляева Н.А.
	6


	3


	Выборов Константин
Выборова Анна
	
	1
2
	1
2
	17
18
	

	
	
	
	
	Галеев Артур
	
	3
	3
	25
	

	
	
	8
	2

	Яковлева Анастасия
	
	1
	1
	5
	

	
	
	
	
	Выборова Марина
	
	2
	2
	15
	

	
	
	9
	1
	Степанов Алексей
	
	
	
	25
	

	
	
	10
	4
	Дроздова Екатерина
	
	1
	1
	8
	

	
	
	
	
	Стрелова Виктория
	
	2
	2
	11
	

	
	
	
	
	Рыжманова Валерия
	
	3
	3
	15
	

	
	
	
	
	Абуздин Александр
	
	4
	4
	23
	

	история
	Волкова О.В.
	9
	3
	Аверьянова Екатерина
	49
	1
	1
	8
	374

	Итого участников                                                       48
	
	
	
	
	
	





Конкурс «КИТ-2016»
	класс
	Кол-во участников
	Ф.И. ученика
	Кол-во баллов
	Место в школе
	Место в районе
	Место в регионе

	9
	3
	Карлов Александр
	47
	1
	6
	403

	
	Колесникова Виктория
	34
	2
	11
	601

	
	Преловский Кузьма
	30
	3
	17
	626

	10
	3
	Гуренков Александр
	46
	1
	1
	203

	

	

	Галеев Сергей
	43
	2
	3
	236

	
	
	Абуздин Александр
	34
	3
	8
	347

	Итого участников:
	       6




Игра-конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	класс
	Кол-во уч-хся
	Ф.И.
	Кол-во баллов
	Место в школе
	Место в районе
	Место в регионе

	2
	22
	Осипова Диана
	64
	1
	20
	2146

	3
	18
	Чеметов Егор
	80
	1
	9
	1051

	4
	19
	Кущёв Никита
	45
	1
	11
	2355

	5
	7
	Бондарева Елизавета
	53
	1
	8
	1126

	6
	7
	Молчанов Павел
	65
	1
	7
	651

	7
	2
	Чемезова Дарья
	69
	1
	8
	576

	8
	3
	
	
	
	
	

	9
	5
	Ярмола Полина
	75
	1
	3
	338

	10
	6
	Стрелова Виктория
Дроздова Екатерина
	86
          80
	1
             2
	1
              2
	57
            145

	11
	6
	Литке Юлия
	77
	1
	1
	285


Итого участников: 95
                                                                                  Международный конкурс «Лисёнок»
	предмет
	класс
	Кол-во уч-хся
	Ф.И.уч-ся
	Кол-во баллов
	Место в школе

	английский
	3
	1
	
	
	

	биология
	4
	4
	
	
	

	литература
	3
	1
	Изюмский Никита
	13
	1

	
	4
	3
	
	
	

	
	6
	1
	Усольцев Владимир
	14
	1

	математика
	3
	6
	Кармадонов Захар
Перевера Сергей
Цыбизова Анастасия
	13
14
13
	2
1
2

	
	4
	3
	Лысик Артём
	14
	1

	Русский язык
	3
	1
	
	
	

	
	4
	4
	Полянская Анастасия
Рычков Денис
	15
14
	1

	
	6
	2
	Бондарев Виктор
	14
	1

	
	
	
	Малькова Елизавета
	13
	2


Итого участников:  26
Международный конкурс по русскому языку «Ёж»
	класс
	Кол-во уч-ков
	Ф.И.уч-ка
	баллы
	Место в школе
	Место в районе
	Место в регионе

	2
	27
	Архипенко Данил
	63
	1
	1
	13

	
	
	Андроненко Алексей
Зыкина Аделина
	61
44
	2
3
	2
3
	15
32

	4
	      13
	
	
	
	
	

	Итого: 40



Конкурс «Умный мамонтёнок» (Окружающий мир)
	класс
	Кол-во уч-ков
	Ф.И.уч-ка
	баллы
	место

	2
	25
	Бичевина Алёна
	13
	3

	
	
	Хохрина Карина
	13
	3

	
	
	Осипова Диана
	13
	3

	
	
	Людвиг Артур
	13
	3

	
	
	Черников Даниил
	13
	3

	
	
	Молчанова Анна
	13
	3

	
	
	Хрулёв Егор
	13
	3

	3
	9
	Фадеева Олеся
	13
	3

	
	
	Болдырева Светлана
	13
	3

	4
	24
	
	
	


Итого участников: 58
Международный интеллектуальный конкурс-блиц по русскому языку (Знанио)
	класс
	Кол-во уч-ся
	Ф.И.
	Место в школе

	5
	2
	
	

	6
	7
	Ким Яна
	3

	7
	1
	
	

	8
	7
	Яковлева Анастасия (8-в)
	1

	
	
	Сулейманова Эльмира
	2

	
	
	Короткова Анастасия
	2

	
	
	Яковлева Анастасия(8-б)
	2

	10
	5
	Дроздова Екатерина
	2

	
	
	Гуренков Александр
	3

	
	
	Орлова Надежда
	3


Итого уч-ков:22
Математический конкурс-игра «Кенгуру -2017»
	класс
	Кол-во уч-ков
	Ф.И.
	баллы
	Место в школе
	Место в районе
	Место в регионе

	5
	7
	Бондарева Елизавета
	90
	1
	1
	66

	
	
	Никитина Полина
	87
	2
	2
	88

	
	
	Утюжникова Софья
	74
	3
	3
	255

	
	
	Малярчук Ольга
	74
	3
	3
	255

	6
	8
	Молчанов Павел
	82
	1
	1
	208

	
	
	Гуренков Денис
	74
	2
	2
	329

	7
	2
	Чемезова Дарья
	56
	1
	1
	396

	8
	19
	Яковлева Анастасия
	95
	1
	1
	17

	
	
	Солодкая Алина
	84
	2
	2
	41

	
	
	Волкова Анастасия
	84
	2
	2
	41

	10
	6
	Кузенков Владимир
	80
	1
	1
	51


Итого участников: 42
Международный конкурс «Я – лингвист» Интолимп (международный конкурс по иностранным языкам)
	класс
	Кол-во уч-ков
	Ф.И.
	место

	4
	4
	Борисенко Анастасия
	1

	
	
	Маруцкий Артём
	1

	
	
	Рычков Денис
	1

	
	
	Холенко Олеся
	1


Итого участников: 4

Международный конкурс по английскому языку «Какаду»
	класс
	Кол-во уч-ков
	Ф.И.
	баллы
	место

	3
	4
	Аверьянова Дарья
	67
	3

	
	
	Агакишиева Анна
	87
	2

	
	
	Усова Виталина
	87
	2

	5
	1
	Шильникова Светлана
	87
	2


Итого участников:5

Игровой конкурс «Золотое руно»
	класс
	Кол-во уч-ся
	Ф.И. уч-ся
	баллы
	Место в школе
	Место в районе
	Место в регионе

	3
	2
	
	
	
	
	

	4
	5
	Полуянов Дмитрий
	58
	1
	1
	13

	5
	3
	Саматова Анастасия
	56
	1
	2
	51

	6
	2
	Молчанов Павел
	52
	1
	2
	280

	8
	6
	Чемезова Наталья
	57
	1
	1
	27

	
	
	Солодкая Алина
	57
	1
	1
	27

	9
	5
	Малярчук Татьяна
	55
	1
	2
	19

	10
	2
	Дроздова Екатерина
	56
	1
	1
	4


Итого: 25 учащихся
Международная олимпиада по русскому языку «Весна 2017» проекта Инфоурок
	класс
	Кол-во уч-ся
	Ф.И.
	баллы
	Место в школе

	6
	5
	Галеев Артур
	13
	3

	
	
	Молчанов Павел
	13
	3

	
	
	Чемезова Кристина
	13
	3

	7
	1
	Полийчук Екатерина
	13
	3

	8
	1
	
	
	


Итого: 7 учащихся

17 межрайонные интеллектуальные соревнования «Шаг в будущее, Юниор»

	Ф.И. уч-ся
		класс
	Ф.И.О.учителя
	Тема работы
	место

	Утюжникова Диана
	3
	Шамсудинова О.Б.
	«Сладкая орфография»
	2

	Молчанов Павел
	6
	Ничипорук Л.В.
	«Вредная привычка глазами математика»
	2

	Кущёв Никита
	4
	Шерстова С.Ю.
	«Семейные традиции»
	3

	Костянева Ангелина
	4
	Полийчук С.В.
	«Всё дело в шляпе»
	3


Всего участников: 4

12.  Материально-техническое обеспечение
Учебных кабинетов – 26                      2 компьютерных класса,
         Оборудование  компьютерного класса для начальной школы
         Компьютеры – 14,      Ноутбуки – 30
         Проекторы – 15                 Экраны – 1       Интерактивная доска – 3         
         Сканер – 1              МФУ – 6
         Кабинет химии                  Тренажёрный зал
         Медицинский кабинет (полный комплект)                  Автобус 
         Оборудование в столовой

13. Организация горячего питания

В школе организовано горячее питание. В соответствии с требованиями СанПиНа, охвачено питанием 100% учащихся.   Питание организовано в школьной столовой, в которой 72 посадочных места.
Ежедневные рационы питания соответствуют примерному меню. Запрещенные продукты и блюда в рационе не используются.
Питьевой режим соблюдается. Строго соблюдаются, постоянно контролируются правила и сроки хранения продуктов, исправность технологического и холодильного оборудования. Требования к оборудованию, инвентарю, посуде и таре (маркировка, использование и др.) обработке и производству продукции постоянно контролируются и соблюдаются. 
Блюда накрываются на столы по классам, температура подачи блюд соблюдается. Питание детей производится строго в присутствии учителя и под контролем медицинского работника. 
В школьной столовой постоянно обновляется столовая посуда, кухонный инвентарь. Все технологическое оборудование на пищеблоке находится в рабочем состоянии, регулярно производится техническое обслуживание.
Все необходимые требования к качеству приготовления пищи, составлению меню, санитарному состоянию пищеблока, хранению продуктов соблюдаются. В достаточном количестве имеются моющие и дезинфицирующие средства.
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14, Vactubie pacxommt
B 2017 roay na yseGusic pacxoa 1o Biuzenco 870000 pyGeh, KOTOpbiE ByAYT H3PACKOAOBAITH CTEAVIOIIN 0GpION:
VaeGias mrepatypa — 477871p. Myasmusicauiinoe oSopyaosaie — 130000p.  MeSes - 100000 p.
Croprinisie npunaieanocTs ~ 26000 p.  Kasuenspexie Tonapsa — 80000 p.
M3 MyBMIMATOHOTO GIODACTA  BRICTEHO [UIA KOCMCTHYCCKOTO PEMOHTA WKoms - 14000p, Ha mpHOGpeTeHHe MOCYAN I feriiero
o30poRITEBHOTO Tareps - 17000p.

BTcKalite HepCnIeKTIRL PAIBITIS MIKOTLL

OGHOBIOM NETHi0 EATETMHOCTH NEIArOMNECKOro KOLIEKTHSA WKk Ha 2017-2018 yueSuuii ron ABIRETCH MOBBILEHNE KavtecTn
‘0Gpasomaunis. JU1% JOCTIACHIS 0GOINAICHHOTO PE3y-THTAT MeAQTOTHUCCKOMY KOIIEKTHBY HCOBGXOMMMO PelliTh CyIONHE J1aTH:

- Mpoaomkurs sieapernie ®IOC b HawTLIOR 1 oCHOBHOH UKo

+ TIposOIAMTL BHEAPEIIE B TIPETIOAABAHE KEAJIOTO MPEIMETA COBPEMENTALX 05PAI0BATETLHbMX TeXHOTOT i OBy Sers

« TIpoaomKTY PAGOTY 10 COBEPIIEHCTBOBAHIIO KAIPOBOTO MOTCHINIATA.

+ TIpOROIAHTS paBoTy 10 CO3AANMIO YCAORN L% THIHOCTHOTO POCTA, B TOM THEAE € HEMOTLIOBAIICN HILBHIYATSHEX YICOHAIX MAHOR,

+ TIpoAOmAHTS PAGOTY 1O PAIBHTILIO FOCYAAPCTACIHO-OGUIECTACHHORO YIPARTEHILA 1 YHEHIYECKOTO CaMOYTPARTEHHS.

+ TIpOAOMKNTS PAGOTY 110 COVTANHIO EHHOTO BOCTHTATELHOTO IPOCTPANCTER.

+ TIPOIOIATS paBory 10 YKPEILICHIO METCPHATEHON Gt KO 32 T GIOKCTHE U BHEGHOTKETHHX CpecT.

+ Ciwenne 3a607enaen0CTH yamurxcs

« Coxpamenie. KomecTsa aeteil, SXOTAUUEX B FPYIINY PHEKA CPCTBAMI CTIOPTHBHO-0310pOBHTETbHOM pagor.

+ VBeIIUeHIC KOHYECTSA YAIIAXCH BEAYIDEX VI0pOBK 05pa3 AHSHH.

ean:

- COMLANME ONTHMATSHNX YCIOBHA A YIOWICTBOPEHWA NOTPEOHOCTEl Bcex CYGLCKTOR OGPASOBATCTMUNX OTHOCHM MyreM
COBPLUICHCTBOBAITHR COTEPKAHS 1 TEXHOAOTHH OOYICHIIA  BOCTINTaHNA;

- youncHHe MPAKTIYECKOH HANPABIEHHOCTH OGPIIORATCLINX MPOTPAMM, OGECTETHBAIOIX MMHOCTI POCT 1 CONHOKYTHTYpHOE
paswiTHe yuaxes

Baaaum ot mwa 2017-2018 yueSuiii rox

- ofecrieuenue  ypoBiA 0GPA3ORAHIS, COOTHETCTRYIOMErO TpeGoBaiam BFOC HAATHHOTO OBIICTO, OCHORNOTD OGHIETO H CPeAHETo OBlEro
obpasonas; -

- NOBHIIIERME JIOCTYIHOCTH B KaveeTs
‘BoCTHTATE BHOR CHCTMS;
- conepueHCTBOBAHHE CHCTENH MofITOp WOGTHKM OGpAIORATEILHAX OTHOUWCHHH,  YPOBHA NPOECCHONMTBHON KOMTIETEHTHOETH i

- PaTBITI Y YHAXCH caMOCTOSTE
- passiTie TROpHecKol cor
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