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МО «Заларинский район»
Тема: «Перспективы развития системы образования Заларинского района в рамках реализации национального проекта «Образование»
28  августа  2020  года
Тема нашей августовской конференции: «Перспективы развития системы образования Заларинского района в рамках реализации национального проекта 
«Образование»
Национальный проект «Образование» – это инициатива, направленная на достижение двух ключевых задач. Первая – обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования и вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования. Вторая – воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций. Реализация национального проекта направлена на определение конкретных решений в рамках национального проекта «Образование» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».

В 2019-2020 учебном году начали реализовываться 8 федеральных проектов национального проекта «Образование»:

· Федеральный проект «Современная школа». 
· Федеральный проект «Успех каждого ребенка». 
· Федеральный проект «Поддержка семей, имеющих детей». 
· Федеральный проект «Цифровая образовательная среда». 
· Федеральный проект «Учитель будущего». 
· Федеральный проект «Молодые профессионалы». 
· Федеральный проект «Новые возможности для каждого». 
· Федеральный проект «Социальная активность». 
Таким образом, проектные решения в рамках каждого проекта должны быть направлены на достижение целевых показателей. Основные содержательные аспекты это:                      

- обновление содержания и методов обучения предметной области «Технология» и других предметных областей; 

- результаты государственной итоговой аттестации; 
- реализация программ дополнительного образования;
- психолого-педагогическая, методическая и консультативная помощь родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, 
- формирование цифрового образовательного профиля и индивидуального плана обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды; 
- вовлечение педагогических работников в национальную систему профессионального роста; 
- вовлечение обучающихся в добровольческую деятельность.

Уважаемые коллеги!
Муниципальная система образования продолжает развиваться в контексте государственной образовательной политики, направленной на обеспечение доступности качественного образования, отвечающего современным требованиям. 
Говоря о доступности дошкольного образования, хочу отдельно выделить фокус изменений. Согласно Нацпроекту «Образование» (федеральный проект «Поддержка семей, имеющих детей») до 2024 года обеспечить родителей детей, получающих дошкольное образование в семье, психолого-педагогической, методической и консультативной помощью.
Реализация проекта направлена на: 

· оказание комплексной психолого-педагогической и информационно - просветительской поддержки родителей, 

· создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, 

· реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье.

· создание, наполнение и функционирование единого федерального портала информационно - просветительской поддержки родителей, позволяющего оказывать различную консультационную помощь родителям, обеспечивать взаимодействие с образовательными организациями и родительским сообществом. 
       Целью деятельности системы дошкольного образования в 2019-2020 учебном году являлось обеспечение государственных гарантий доступности и качества дошкольного образования  для населения Заларинского района.

        В систему образования дошкольных учреждений Заларинского района входит -19 детских садов, 4 группы для детей дошкольного возраста на базе Сортовской, Бабагайской и Семеновской школ. Услугами дошкольного образования охвачено 1557 детей: 1469  посещают детские сады, 88 детей получают образовательные услуги в группах при школах.

       Охват детей составляет - 49%.

       Один из важных приоритетов «дорожной карты» - это доступность дошкольного образования. Сегодня ступень дошкольного детства рассматривается как один из главных образовательных резервов. Именно поэтому для администрации района важным направлением в системе дошкольного образования является реализация комплексных мер по обеспечению его доступности. 

На территории муниципального образования Заларинский район с 2011 по 2020 годы создано 665 дополнительных мест  в ДОО. 

	Наименование учреждения
	Год открытия
	Количество групп
	Количество мест

	МБДОУ «Улыбка» п.Залари
	2011г.
	4
	80

	МБДОУ «Алёнушка» с.Бажир
	2011г.
	1
	15

	МБДОУ «Солнышко» с.Холмогой
	2011г.
	1
	15

	Сортовская ООШ
	2011г.
	1
	20

	МБДОУ « Ручеёк» с.Веренка
	2012г.
	1
	20

	Бабагайская СОШ
	2012г.
	1
	20

	МБДОУ «Малыш» п.Залари
	2013г.
	5
	155

	МБДОУ «Теремок» п.Залари
	2013г.
	2
	55

	МБДОУ «Родничок» с.Троицк
	2013г.
	1
	20

	Семёновская СОШ
	2013г.
	1
	20

	МБДОУ «Радуга» п.Залари
	2014г.
	3
	90

	МБДОУ Владимирский детский сад
	2014г.
	1
	15

	МБДОУ  детский сад «Лесовичок» с.Мойган
	2016г.
	1
	20

	МБДОУ детский сад «Елочка» с.Хор-Тагна
	2017г.
	1
	20

	МБДОУ  детский сад «Полянка» п.Тыреть
	2017г.
	1
	20

	МБОУ Бабагайская СОШ
	2017г.
	1
	20

	МБДОУ детский сад «Семицветик» п.Тыреть
	2020г.
	2
	60

	Итого:
	
	28
	665


На 2020- 2022 г. запланировано:

2020 год- капитальный ремонт детского сада «Солнышко» с. Моисеевка            
(с открытием дополнительной группы на 20 мест);

2021год - капитальный ремонт детского сада «Светлячок» с. Тагна                         
(с открытием дополнительной группы на 20 мест);

2021год -  капитальный ремонт детского сада «Солнышко» с. Холмогой                 
 (с открытием дополнительной группы на 20 мест);

2022 г.- открытие нового детского сада на 90 мест в п. Залари.

По окончании данной работы будут дополнительно открыты 150 мест.

       В мае 2020 года муниципальной комиссией принято 297 детей.   Вторая волна комплектования состоится в  сентябре 2020 года (после уточнения списков очередников на наличие льготы, отказов от мест в ДОО, выезда за пределы района.)

       Очередь на 01.09.2020 г. составляет - 151  человек, из них от рождения до 3 лет- 151 , от 3 до 8 лет- 0.

       Сравнительный анализ функционирования ДОО Заларинского района показал, что, несмотря на увеличение списочного состава,  не удалось улучшить показатели посещаемости детей в ДОО,  данный показатель по сравнению с прошлым годом упал на 3% и составляет 64 % , в прошлом году составлял (67%).  

         В среднем каждый ребенок в районе пропустил 52 дня (или больше двух месяцев). В разрезе учреждений наименьший процент посещаемости в МБДОУ  «Родничок» с. Троицк, «Тополек» с. Владимир, «Ёлочка» с. Хор- Тагна, «Золушка» с. Илганское (ниже 55%). Высокий уровень посещаемости детей в МБДОУ «Сказка»  п. Залари, «Аленушка» с. Бажир , Ханжиновский детский сад, «Улыбка» п. Залари, «Радуга» п. Залари, Семеновская СОШ (более 70%). Мониторинг посещаемости ведется ежемесячно по каждому  дошкольному образовательному учреждению.

        Важной составляющей обеспечения финансовой доступности дошкольного образования для всех категорий граждан является регулирование размера родительской платы за содержание детей в ДОО.

        Оплата за присмотр и уход за ребенком в ДОУ в 2019/20 учебном году, не изменилась и составила  в группах полного дня (12часов) от полутора до 3 лет 75,65 руб. в день , в группах полного дня (10,5 часов) от полутора до 3-лет  - 61,31в день , для возрастных групп с 3 лет до 8 лет в группах полного дня (12 часов) -86,12 руб.в день, в группах полного дня (10,5 часов) - 69,70 руб. в день. 

          От родительской платы освобождены   54 ребенка это дети - инвалиды, дети –сироты, дети оставшиеся без попечения родителей.

           Реализация прав детей с ограниченными возможностями здоровья и детей инвалидов на получение бесплатного, доступного и качественного дошкольного образования - одно из приоритетных направлений деятельности Комитета по образованию. Получение детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами образования является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной социализации. Количество детей с ограниченными возможностями здоровья в детских садах Заларинского района  ежегодно увеличивается, 14 детей – инвалидов, 55 детей с ОВЗ, обучаются и социализируются в среде сверстников.

         Дефицит кадров, особенно учителей – логопедов, в дошкольных учреждениях  при большом количестве детей, имеющих различные речевые нарушения, продолжает оставаться одной из самых острых проблем. Но и эти проблемы стараемся решать,  ставки  учителя - логопеда  введены уже в четырех дошкольных учреждениях «Малыш», «Теремок», «Радуга» п.Залари, «Полянка» п.Тыреть.  В этом учебном году  планируется ввести ставки логопеда в ДОО «Сказка» и «Улыбка» п.Залари.                                                                                                       

        Для обеспечения качества дошкольного образования также важен профессиональный уровень педагогов, работающих в образовательных учреждениях. Говоря о качестве образования, нельзя не назвать цифры, которые характеризуют уровень эффективности нашей работы.  В системе дошкольного образования трудится - 153 педагога, из них с высшим образованием 48 чел., что составляет 31,3% , со средне-специальным 105 чел.- 69 %. Учатся заочно в высших учебных заведениях- 12 чел., в пед. колледжах- 3 чел.                                                                 

        Возрастной состав педагогов: до 35 лет- 47  чел., от 35 до 50 лет- 61 чел., от 50 и старше - 45 чел.

        Большинство педагогов имеют стаж  работы до 20 лет - 104 чел.(68%),наиболее низкий процент у педагогов со стажем  20 и  более  лет – 49 чел  (32 %). Аттестованы на высшую квалификационную категорию 3 чел.(2%) 1 кв. категорию 53 (34,6%) педагогов.

       Курсы повышения квалификации за последние 3 года прошли 100% педагогов и руководителей  ДОО. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень через курсовую подготовку, участие в научно – практических конференциях, форумах, методических семинарах, стажировочных сессиях.                                

       Рост профессионализма воспитателей  невозможен и без самообразования. Хороший стимул для становления педагога дают профессиональные конкурсы мастерства.  Ежегодно наблюдается увеличение числа участников профессиональных конкурсов, что подтверждает стремление педагогов к самореализации и развитию профессионально – личностной компетенции. Среди таких конкурсов особое место занимает конкурс «Воспитатель года» , в котором приняли участие  7 педагогов, из дошкольных учреждений «Сказка» п.Залари, «Теремок» п.Залари, «Малыш» п.Залари, «Радуга» п.Залари, МБОУ Семеновская СОШ, Ханжиновский детский сад, «Ручеек» с.Веренка.

Победитель конкурса – Блюмская Светлана Андреевна,  воспитатель МБДОУ д/с «Теремок» п.Залари;

2 место – Суворова Ирина Геннадьевна. воспитатель МБДОУ д/с «Радуга» п.Залари;

3  место – Хозеева Надежда Михайловна, воспитатель МБДОУ д/с «Малыш» п.Залари.

      В муниципальном конкурсе «Ярмарка педагогических идей и проектов» приняло участие  24 педагога из 11 дошкольных учреждений.  Конкурс проходил по трем номинациям «Методическая копилка», «Мастерская педагога», «Педагогический проект». Лучший опыт работы показали: Гамкова Анна Александровна ( ДОУ «Полянка»),Ясина Ирина Валерьевна, Албаева Александра Геннадьевна  ( ДОУ «Аленушка» с.Бажир), Гончарова Елена Николаевна (ДОУ «Елочка» с.Хор-Тагна), Мокина Алена Владимировна (ДОУ «Малыш» п.Залари), Ковригина Юлия Анатольевна, Каптигулова Анна Леонидовна, Зюзькова Ольга Владимировна, Миронова Марина Юрьевна (ДОУ «Полянка» п.Тыреть),Столбова Алла Вячеславовна («Радуга» п.Залари), Пахомова Наталья Владимировна (ДОУ «Малыш» п.Залари). Положительным результатом районного конкурса «Ярмарка педагогических идей и проектов - 2020» можно считать участие в профессиональном конкурсе большого количества педагогических работников, возможность талантливым педагогам представить свой опыт, осознать значимость своего труда, постоянно развиваться, а также хороший уровень подготовки и проведения конкурса. Руководители и педагоги ДОО получили возможность внешней оценки своей работы – повод обобщить деятельность организации по различным темам, выявить инновационные направления работы, проблемы, обозначить пути профессионального роста.
          Не менее значимый и интересный конкурс для педагогов «Многофункциональное пособие для детей дошкольного возраста» . В нем приняло участие 28 педагогов из 13 дошкольных учреждений района.  1 место заняла Невидимова Татьяна Николаевна воспитатель МБДОУ «Малыш» п.Залари,  2 место Андрейчук Наталья Викторовна воспитатель МБДОУ «Солнышко» с.Моисеевка,  3 место Кузнецова Татьяна Ивановна,  Кельман  Валентина Николаевна воспитатели МБДОУ «Малыш» п.Залари.

       Фестиваль – конкурс среди дошкольных образовательных учреждений, посвященный 75-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне «Я помню! Я горжусь!» прошел массово  и  грандиозно. 

       Выступали и совсем юные участники, и взрослые исполнители показали свой талант. Звучали песни, стихи, танцы. Искренность и задушевность, мастерство и ответственный подход были оценены зрителями и жюри. Аплодисменты и слезы на глазах- это ли  не лучшее подтверждение, что артисты смогли вызвать эмоции, донести свои чувства до земляков? Каждый артист достоин похвалы.  Члены жюри по окончании конкурса, когда нужно было определить лучших, признались, что сделать это было трудно - так много было прекрасных номеров. Победители в номинации «Вокал» МБДОУ «Радуга» ( солистка Доманина Даша), 2 место МБДОУ «Полянка» ( хор детей),3 место-МБДОУ «Теремок» п.Залари (музыкально- танцевальная композиция). В номинации «Художественное слово» победители МБДОУ «Сказка» п.Залари (литературно – музыкальная композиция),МБДОУ «Радуга» (Сегеда Катя), 2 место МБДОУ «Солнышко» с.Холмогой (Ордин Иван),МБДОУ «Малыш» п.Залари (Литвиненко Александр, Мусихина Валерия, Вахитов Джамиль), 3 место МБДОУ «Аленушка» с.Бажир (Сафронова Таня). В номинации «Хореография» победители МБДОУ «Радуга» п.Залари, 2 место МБДОУ «Солнышко» с.Холмогой,3 место МБДОУ «Малыш» п.Залари, МБДОУ детский сад№2 п.Залари. В номинации «Вокал» педагоги победители МБДОУ «Малыш» п.Залари, 2 место- МБДОУ «Лесовичок» с.Мойган, МБДОУ детский сад №2 п.Залари, МБДОУ «Улыбка» п.Залари.                              Своим фестивалем- конкурсом  «Я помню! Я горжусь!» мы отдаем долг перед поколением победителей - сохранить историческую память о войне, не оставить в забвении ни одного погибшего солдата, отдать дань благодарности за героический подвиг ветеранам войны и трудового фронта.

Количество мероприятий и педагогических кадров ДОО , принимавших участие в конкурсах различного уровня.

	  УРОВЕНЬ
	Кол-во участвующих педагогов
	Количество меропритий

	Муниципальный
	42
	8

	Региональный
	4
	2

	Всероссийский
	21
	12

	Всего:
	67
	22


         Особое внимание коллективами ДОО в 2019-2020 уч. году уделялось развитию творческой активности  и таланту детей:  выставки  детских работ, выступление на праздниках, в театрализованных представлениях, участие во Всероссийских, муниципальных и региональных  конкурсах.

Воспитанники ДОО принимавшие участие в конкурсах различного уровня.

	УРОВЕНЬ
	Кол-во детей
	Кол-во мероприятий

	муниципальный
	102
	6

	региональный
	9
	2

	всероссийский
	68
	13

	международный
	37
	7

	Всего:
	216
	28


          Для обеспечения равного доступа к качественному дошкольному образованию, обеспечения единства обязательных требований к условиям реализации основных образовательных программ, их структуре и результатам освоения в системе дошкольного образования Заларинского района реализуется ФГОС ДО. В целях эффективной организации деятельности по реализации ФГОС ДО на муниципальном уровне осуществляется методическое сопровождение, в течение года был проведен цикл семинаров по методическому обеспечению реализации ФГОС  ДО.

«Формирование готовности дошкольника к обучению в школе, как необходимое условие реализации ФГОС ДО», на базе детского сада «Малыш» п.Залари;

«Использование игровых технологий в работе с детьми, имеющими речевое нарушение», на базе детского сада «Радуга» п.Залари;

«Проектирование адаптированной  образовательной программы для ребенка с ОВЗ в ДОО», на базе детского сада «Полянка» п.Тыреть;

«Самообразование – ведущий компонент профессионального самосовершенствования педагога», на базе Ханжиновского детского сада;

«Взаимодействие семьи и ДОО по формированию у детей интереса к чтению», на базе детского сада «Теремок» п.Залари.

      Работают три кустовых методических объединений для воспитателей ДОО (Заларинское  КМО руководитель Литвиненко О.В.), (Троицкое  КМО руководитель Лашина М,В.), (Тыретское КМО Алексеева С.А.), два РМО для музыкальных  руководителей ДОУ (руководитель Хозеева Н.М.) , инструкторов  по физическому воспитанию ( руководитель Гамкова А.А.)

      На заседаниях с педагогами использовались разные формы работы: семинары, семинары – практикумы, мастер- классы, презентации проектов, выставки, просмотры образовательной деятельности. Большое внимание уделялось вопросам комплексно - тематического планирования воспитательно - образовательного процесса, организации развивающей предметно - пространственной среды в ДОО.     Заметно повысился уровень представления опыта работы педагогами. Чаще стали  использовать  ИКТ - технологии, презентации, слайд - шоу, видеоролики.

     Сегодня каждое ДОО занялось поиском возможностей  выполнить одну из основных задач дошкольного образования по созданию условий для «позитивной социализации ребенка, его всестороннего личностного развития». Во многих дошкольных учреждениях предметно - развивающая среда организуется так, чтобы каждый ребенок имел возможность свободно заниматься любимым делом. Соблюдается принцип вариативности среды, который предполагает наличие в группе различных пространств, обеспечивающих свободный выбор детей, периодическую смену игрового материала. Насыщенностью , оригинальностью, вариативностью отличается предметно – пространственная среда групп ДОУ ; «Полянка» п.Тыреть , «Теремок» п.Залари, Светлячок» с.Тагна, «Радуга» п.Залари, «Аленушка» с.Бажир, «Малыш» п.Залари, «Золушка» с. Илганское.

     Большое внимание уделяется общей эстетике оформления территории, внешнему виду участков. Улучшилось материально - техническое оснащение участков, изготовлено новое оборудование, созданы игровые композиции для разнообразных видов деятельности. Приобретен выносной материал для игр с песком и водой, подвижных и спортивных игр, исследовательской деятельности. Особо хочется отметить оригинальные дизайнерские находки, эстетичность в  оформление участков:  МБДОУ «Малыш» п.Залари  (зав. Идиатулина  Елена Юрьевна), МБДОУ «Теремок» п.Залари (зав. Курганская Людмила Трофимовна),«Золушка» с.Илганское (зав.Черноокая Елена Викторовна), «Радуга» п.Залари ( зав.Иванова Елена Павловна), «Аленушка»,  «Улыбка» п.Залари (зав.Черданцева Лариса Сергеевна),Ханжиновский детский сад (зав. Кобзарь Любовь Андреевна), «Сказка» п.Залари                 (зав.Гичгельдиева  Нонна Тенгизовна), «Лесовичок» с.Мойган (зав Фаркова Ирина Владимировна)

      В целом система дошкольного образования в районе стабильно функционирует и развивается:

- созданы условия для 100% охвата детей от 3 до 7 лет;

- повысилось качество образования детей дошкольного возраста, улучшились условия их содержания в детских садах с учетом ФГОС ДО.

Вместе с тем, обозначены и проблемы в муниципальной системе дошкольного образования:

- низкая посещаемость дошкольных образовательных организаций;

- отсутствие дополнительного образования в детских садах.

Задачи на 2020-2021 учебный год:

-  выполнение мероприятий, обеспечивающих повышение посещаемости детьми дошкольных образовательных организаций;

- оказание организационной и методической помощи дошкольным учреждениям по лицензированию программ дополнительного образования;

- проведение мероприятий по повышению качества образовательных услуг в дошкольных образовательных учреждениях.

Уважаемые коллеги!

Особое внимание в реализации национального проекта «Образование» уделено общему образованию. 

В районе с 1 сентября 2020 года будут функционировать 14 средних, 6 основных общеобразовательных школ, 1 гимназия, 15 начальных школ (структурных подразделений базовых школ). МБОУ Большезаимская ООШ находится в стадии реорганизации. 1 оздоровительный лагерь «Орленок»
Начальное образование
          Работа по информационно-методическому и учебно-методическому сопровождению начального общего образования в 2019-2020 учебном году строилась в соответствии с методической темой - «Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров в области теории и практики образования, как фактор, способствующий развитию муниципальной системы образования». И была направлена на создание единого методического пространства, как открытой развивающей среды, реализацию запланированных мероприятий, нацеленных на формирование и развитие системы непрерывного образования педагогов профессионально готовых к реализации Федерального государственного стандарта.
На конец 2019/2020 уч. года численность обучающихся начальных классов в 22 образовательных организациях Заларинского района составила 1912 человек.
В 2018-2019 уч.году - 1971 обуч.

В 2017- 2018 уч.году - 1957 обуч.

Количество первоклассников  в 2019-2020 уч. году – 490 обуч.
В 2018-2019 уч.году - 523 обуч.

В 2017-2018 уч.году – 476 обуч.

Обучение в начальных классах Заларинского района осуществляется с использованием УМК, рекомендованного Министерством образования – (автор Плешаков А.А.) «Школа России» и по программе «Гармония» (автор Истомина Н.Б.) обучаются 1А и 4 А  классы МБОУ Солерудниковская гимназия.

Со 100% успеваемостью закончили учебный год следующие школы:

МБОУ Большезаимская ООШ

МБОУ Владимирская СОШ

МБОУ Второтыретская ООШ

МБОУ Заларинская СОШ №2

МБОУ Холмогойская СОШ

Самая низкая успеваемость в школах:

80,71% - МБОУ Новочеремховская ООШ

84% - МБОУ Черемшанская СОШ

89% - МБОУ СОШ с.Моисеевка

93% - МБОУ Мойганская СОШ

93% - МБОУ Веренская СОШ

93,8% - МБОУ Бажирская ООШ

С наиболее высоким качеством обученности закончили учебный год следующие школы:

МБОУ Заларинская СОШ № 1 – 67 %

МБОУ «Тагнинская ООШ» - 58%

МБОУ Солерудниковская гимназия - 57,6%

МБОУ Тыретская СОШ - 51.52%

МБОУ Хор-Тагнинская СОШ - 51,7%

МБОУ ЗСОШ №2 – 50%

Низкое качество знаний показали:

МБОУ Новочеремховская ООШ - 17,85%

МБОУ Большезаимская ООШ - 21 %

МБОУ Заларинская ООШ - 22,2%

МБОУ Веренская СОШ - 22,7%

Качество обучения и успеваемость по начальным (2-4) классам в  Заларинском районе за три года, представлена на слайде:
	Учебный год
	% качества
	% успеваемости

	2019-2020 г.
	41,21%
	95,4%

	2018-2019 г.
	44,8%
	94%

	2017-2018 г.
	44,9%
	97,22%


	Учебный год
	На «4» и «5»
	«Отлично»
	На повторное обучение

	2019-2020
	536 (24,36%)
	114 (5,18%)
	16 (0,72%)

	2018-2019
	587 (26,68%)
	124 (5,6%)
	44(2%)

	2017-2018
	586(29,9%)
	137(7%)
	60 (3,07%)


        На уровне НОО осуществляют  педагогическую деятельность 134 педагога (из них 4 совмещают управленческую и образовательную  деятельность на уровне начального общего образования; из них 21 руководитель школьного МО учителей начальных классов; 6 педагогов являются руководителями кустовых МО).

Профессиональные конкурсы – это возможность развития профессиональных компетенций, умение продемонстрировать свой педагогический стиль, раскрыть секреты своего педагогического мастерства, обнаружить необычное в традиционном, прежде всего осмысление своего педагогического опыта.

           Впервые в этом году  проводился очный муниципальный профессиональный конкурс уроков и занятий внеурочной деятельности среди учителей начальных классов «Кирпичик за кирпичиком: мой новый урок; моё новое занятие», в котором приняли участие 19 педагогов начальных классов из 7 образовательных учреждений района.

           Цель Конкурса: выявление педагогической компетентности при подготовке содержания учебных занятий, повышение значимости структурных элементов в образовательном процессе, совершенствование их организации и содержания; выявление и  распространение лучшего опыта работы педагогов.

	Победитель
	Смаль Ольга Сергеевна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	2 место
	Черепанова Анна Алексеевна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	2 место
	Волкова Наталья Михайловна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	2 место
	Козлова Виктория Олеговна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	3 место
	Будникова Наталья Сергеевна
	МБОУ Бажирская ООШ

	3 место
	Кузиева Ашура Султанмагомедовна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	3 место
	Мигусева Наталья Николаевна
	МБОУ Троицкая СОШ

	3 место
	Ташлыкова Ирина Владимировна
	МБОУ Бажирская ООШ


          Традиционный профессиональный конкурс учителей начальной школы и специалистов, работающих в начальной школе «Творческая мастерская педагога. Аукцион педагогических идей», в котором приняли участие 16 педагогов из 8 образовательных организаций.

          Цель: выявление и распространение инновационного педагогического опыта в области начального образования; создание условий, способствующих совершенствованию профессионализма педагогических работников и руководителей,  повышению компетенций в инновационных процессах образовательных  учреждений Заларинского района.
Победителями и призёрами Конкурса стали следующие педагоги:

	Диплом I степени 
	Слепцова Ольга Сергеевна
	МБОУ Тыретская СОШ

	Диплом I степени 
	Кунц Галина Иосифовна
	МБОУ Троицкая СОШ

	Диплом I степени 
	Муллагалеева Татьяна Анатольевна
	МБОУ Черемшанская СОШ

	Диплом I степени 
	Стрелова Елена Николаевна
	МБОУ Бажирская ООШ

	Диплом II степени 
	Тоцкая Светлана Николаевна
	МБОУ Хор-Тагнинская СОШ

	Диплом II степени 
	Хмельнюк Виктория Викторовна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	Диплом II степени 
	Бровкина Оксана Александровна
	МБОУ Хор-Тагнинская СОШ

	Диплом II степени 
	Будникова Наталья Сергеевна
	МБОУ Бажирская ООШ

	Диплом II степени 
	Выборова Анна Павловна
	МБОУ Заларинская СОШ № 2

	Диплом III степени 
	Горькавая Светлана Николаевна
	МБОУ Тыретская СОШ

	Диплом III степени 
	Мануйлова Светлана Владимировна
	МБОУ Заларинская СОШ № 2

	Диплом III степени 
	Шамсудинова Ольга Боросовна
	МБОУ Заларинская СОШ № 2


Творческий муниципальный  конкурс «Россия, мы твои росинки!». Всего 13 педагогов приняли участие в Конкурсе.

          Цель: создание условий для реализации творческой активности в направлении патриотического, нравственного и эстетического воспитания, на возвращение  к родным истокам, на возрождение искренней любви к отечеству, к своей Родине.

           В творческом муниципальном конкурсе «Россия, мы твои росинки!» в номинации «Мероприятие» победителями и призёрами стали учителя начальных классов:

	1 место
	Черепанова Анна Алексеевна
	МБОУ Заларинская СОШ № 1

	2 место
	Дятлова Екатерина Анатольевна
	МБОУ Хор – Тагнинская СОШ

	2 место
	Филиппова Лидия Васильевна
	МБОУ Тагнинская ООШ.

	3 место
	Людвиг Елену Васильевну
	МБОУ Хор – Тагнинская СОШ

	3 место
	Третьякова Юлия Васильевна
	МБОУ Тагнинская ООШ


Анализ показал, что 59,7% педагогов (от общего количества педагогических работников района) стали участниками профессиональных конкурсов. Победителями и призерами стали 25,3%  от общего количества участников.

          22 образовательных учреждения района реализуют Основы религиозных культур и светской этики (ОРКСЭ).

Число обучающихся в 4-х классах в 2019-2020 учебном году 502 человека, из них 

Основы мировых религиозных культур  изучают - 162 обуч., 32,2%

Основы светской этики – 323 обуч., 64,3%

Основы православной культуры - 14 обуч., 2,7%

Не изучают курс – 3 обуч., 0,59% человек.

Число учителей преподающих ОРКСЭ - 35 человек.

           Учебный курс ОРКСЭ ведётся в штатном режиме школ. Все участники образовательного процесса обеспечены необходимыми учебно-методическими пособиями.

Предварительный выбор модулей ОРКСЭ на 2020-2021 уч.год.

	Количество ОО
	Планируемое кол-во 4-х классов
	Планируемое кол-во обучающихся в 4 –х кл.
	Количество обучающихся, выбравших модули:

	
	
	
	Основы мировых религиозных культур
	Основы

светской этики
	Основы

православной культуры
	Основы

исламской культуры
	Основы

иудейской культуры
	Основы

буддийской культуры
	Не будут изучать курс

	22
	40
	403
	127
	226
	43
	1
	0
	0
	6 обуч., адаптированная программа


          Внеурочная деятельность  НОО  осуществляется по плану, в котором в соответствии с ФГОС НОО предусмотрены  следующие направления:  

- духовно-нравственное;

- общеинтеллектуальное

- социальное

- спортивно-оздоровительное
- общекультурное

             Внеурочная деятельность реализуется посредством участия в классных, общешкольных мероприятиях; реализации комплексных программ; программ дополнительного образования; сотрудничества с организациями и учреждениями поселка.
            Конкурсы являются важной характеристикой для общего развития ребенка, играют активную роль в формировании необходимых для него волевых качеств, укрепления, закалки характера. Через участие в конкурсах ребенок формирует собственное представление о своих возможностях, самоутверждается, приобретает уверенность в своих силах. Положительный опыт, приобретенный во время участия в конкурсах, может впоследствии найти отражение в активном образе жизни на протяжении многих лет. 

          Организация муниципальных детских конкурсов является сопутствующим, дополнительным компонентом развития воспитательного процесса в Заларинском  районе.

           В 2018-2019 учебном году было проведено шесть муниципальных конкурсов для школьников:

Количество обучающихся начального общего образования, принявших участие в конкурсах муниципального уровня, представлены на слайде
	№
	Название конкурса
	Цель проведения конкурса
	Количество участвовавших детей
	Победители и призёры (кол-во)

	1.
	«Осенние чтения» для 2-4 классов
	Конкурс проводится в целях повышения духовной культуры, речевого развития  и формирования  интереса к художественному слову, развития умения чувствовать красоту и выразительность поэтичного слова, сохранения литературного богатства русского языка; выявление талантливых детей, создание условий для их самореализации; предоставление возможности продемонстрировать свои творческие способности.
	29 обуч.
	12 обуч.

	2.
	«Россия, мы твои росинки!» - творческий конкурс.
	Проводится в целях создания условий для реализации творческой активности в направлении патриотического, нравственного и эстетического воспитания, на возвращение  к родным истокам, на возрождение искренней любви к отечеству, к своей Родине.
	90 обуч.
	27 обуч.

	3.
	«Моё первое исследование» - конференция исследовательских работ и проектов младших

 школьников.
	 С целью выявления одарённых, способных к исследовательской деятельности обучающихся начального общего образования, стимулирования их к творчеству и опытно-экспериментальной работе, развития предпосылок научно-исследовательской  деятельности, демонстрации лучших достижений обучающихся в области элементарных исследований.
	17 обуч.
	5 обуч.

	4.
	«Помним, гордимся, наследуем!» - смотр-конкурс военной и патриотической песни к 75-ю со Дня 

Великой Победы.
	Основной целью проведения конкурса является формирование у обучающихся активной гражданской позиции и патриотизма,  как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей. Создание благоприятных условий для организованного творческого досуга младших школьников.
	 Из 11 образовательных учреждений

Всего: 184 обуч.
	 Из 6 образовательных учреждений:

Всего: 115 обуч.

	5.
	Муниципальный этап предметной олимпиады для младших школьников.
	Основными целями и задачами Олимпиады являются:

 − выявление интеллектуально одаренных детей; 

 − выявление и развитие у школьников творческих способностей и интереса к научно-исследовательской деятельности; 

 − создание необходимых условий для поддержки и развития одаренных детей;

 − пропаганда научных знаний. 
	По русскому языку: 43

По математике: 39

По окружающему миру: 43

Всего: 125 обуч.
	15 обуч.
5 обуч.
12 обуч.
Всего: 32 обуч.

	6.


	«Мои достижения» - конкурс портфолио среди обучающихся начальных классов в рамках муниципального конкурса «Ученик года – 2020»
	В целях создания оптимальных условий для выявления одаренных, талантливых, активных и творческих  обучающихся общеобразовательных учреждений Заларинского района, повышения престижа знаний


	7 обуч.
	3 обуч.

	
	 Общее количество:
	452 обуч.
	194 обуч.


Задачи на новый 2020-2021 учебный год

1. Способствовать организации и проведению курсовой подготовки по актуальным для педагогов темам. Активизировать деятельность педагогов НОО по онлайн-образованию, онлайн-обучению.
2. Продолжить работу с педагогами через участие в мероприятиях профессионального мастерства, направленных на развитие педагогических компетенций в условиях модернизации современного образования.

Обеспечение  условий для получения качественного НОО в соответствии с требованиями образовательных стандартов.
Уважаемые коллеги!

От уровня профессионализма педагогических кадров напрямую зависит качество любого образовательного учреждения. Именно поэтому к образовательному уровню педагогических работников предъявляются самые высокие требования. Сегодня в системе общего образования района трудится  986  работников. Педагогическим трудом занято 501 человек. 

Кадровый педагогический состав района  на протяжении нескольких лет остаётся  стабильным. К великому сожалению, в последнее время  система образования испытывает кадровый голод. Молодые специалисты не стремятся работать в образовательных учреждениях. Средний возраст составляет 40 лет.  Численность педагогов с высшим образованием – 309 человек (61,7%).  2019-2020 учебном году курсы повышения квалификации по различным моделям прошли 305 педагогов (61%). Высшую квалификационную категорию имеют 72 работников (14.2%),  первую  - 265 педагогов (53%). По сравнению с прошлым годом увеличилось количество педагогов с высшей и 1 категориями.


В целях совершенствования методической работы и  создания условий  для повышения профессионального мастерства и методической грамотности, в 2019-2020 учебном году работа районного методического кабинета была направлена на  создание единого методического пространства, устойчивых связей между близлежащими общеобразовательными учреждениями формирование информационной культуры педагогов, совершенствование профессионализма и педагогического мастерства. 

Ежегодно, с целью обобщения и распространения лучших педагогических практик  в районе проводится конкурс «Учитель года», в котором в 2019-2020 учебном  году приняли участие 8 педагогов.  Победителем стала Иванова Татьяна Павловна, учитель МБОУ Заларинская СОШ № 2, которая достойно представила наш район на уровне области.

Инновационная деятельность

Инновационная деятельность в образовании имеет свои особенности. Первая особенность заключается в том, что субъектами инновационного процесса являются дети, родители и педагоги. Если это не учитывать, то из педагогической инновации выпадет собственно образовательное, вся гуманистическая составляющая  инновационной деятельности. Второй отличительной особенностью педагогической инновации является необходимость системного охвата возможно большего числа педагогических проблем. Условием, определяющим эффективность педагогической инновации, является исследовательская деятельность педагогов, которые, решая проблемы частной методики, задаются общими вопросами и начинают по-новому переосмысливать существующие дидактические принципы. Успешная организация и реализация инновационной деятельности зависит от педагогического коллектива, от осознания ими инновационной идеи, так как в условиях инновационного режима идет активный процесс личностного самоопределения педагога, происходят изменения в характере взаимоотношений между педагогами.
 
Цель инновационной деятельности – активное реагирование на многообразие интересов и потребности детей и их родителей, а также достижение высокого уровня качества образования и развитие обучающихся
 
Задачи:
- повысит качество предоставляемых образовательных услуг;
-  создать условия для поиска эффективных решений актуальных проблем образования;
- привлечь педагогов к инновационной и экспериментальной деятельности по приоритетным направлениям современной системы образования;
- обеспечить взаимодействия науки и практики образования;
-  содействовать распространению инновационного педагогического опыта;
- создать мониторинг инновационной и экспериментальной деятельности
 
I.Реализация проекта «Успех каждого ребенка» 
В 2019 году был разработан Муниципальный проект «Успех каждого ребенка» на основе Регионального и Федерального. 

Таблица 1.
	№
	Наименование показателя
	Плановые показатели 2019
	Фактические показатели 2019
	Реализация

	1
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, %


	73,39
	73,39
	Данные без персонифицированного учета.

Запущен в эксплуатацию ФОК в п.Тыреть и с.Хор-Тагна, МБОУ Веренская СОШ прошла лицензирование по подвидам дополнительных образовательных программ всех направленностей 

	2
	Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации, человек, нарастающим итогом


	732
	732
	Участвуют в Муниципальном фестивале робототехники, в номинациях естественнонаучной и технической направленностей НПК «Моё первое исследование», «Испытай себя», Муниципальном эколого-туристическом слёте, получают дополнительное образование естественнонаучной и технической направленностей

	3
	Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию, тыс.человек
	0,38

План на 2020 г -0,57
	2,29

0,656- I-полугодие 2020
	Обучающиеся Заларинского района приняли участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию



	4
	Число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее», нарастающим итогом, человек
	56
	58
	Получили рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее», участвовали в профессиональных проб на базе ГАПОУ ИО «Заларинский агропромышленный техникум», в Муниципальных конкурсах «Юный агроном», И «Кулинарный поединок», грантовой поддержки агробизнес-образования, посетили ОАО «Восход», молочную ферму «Татьяна», КФХ «Распутин», СПК «Тыретский», ОАО «Тыретский солерудник»

	5
	Переподготовка и повышение квалификации педагогических работников по вопросам работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в системе дополнительного образования детей 
	не менее 2 педагогов
	4
	«Современные педагогические технологии, формы и методы взаимодействия в процессе социализации детей с ограниченными возможностями здоровья»


Как видно из Таблицы, представленной на слайде плановые показатели 2019 года исполнены на 100 %, а урокам ПроеКТОрия, проекту «Билет в будущее» и курсам повышения квалификации педагогических работников по вопросам работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в системе дополнительного образования детей плановые показатели превышены. Что говорит о востребованности профориентационных мероприятий среди обучающихся образовательных организаций. Наиболее популярными и масштабными событиями стали: Муниципальный конкурс «Юный агроном» в рамках профессиональных проб по компетенции «Агрономия» и Муниципальный конкурс «Кулинарный поединок» в рамках профессиональных проб по компетенции «Кондитерское дело». Оба мероприятия проходили на базе МБОУ Холмогойская СОШ. Конкурс «Кулинарный поединок» проходил по следующим модулям:

58 обучающихся из 16 школ района приняли участие в профессиональных пробах, пройдя 3 этапа проекта: тестирование на сайте «Билет в будущее», профессиональная проба и рекомендации о дальнейшей траектории, что составляет 72,73 % от общего количества школ. 

Инновационные площадки, представлены на слайде:
	№
	ОО
	Тематика площадки
	Уровень

	1. 
	МБОУ Солерудниковская гимназия 
	1. Пилотная площадка опережающего введения ФГОС ООО, СОО в период на 2012-2020 годы;
2. Базовая школа РДШ
	Региональный

Муниципальный

	2.
	МБОУ Заларинская СОШ №1 
	Базовая опорная площадка «Организация и совершенствование системы непрерывного экологического образования в образовательной организации»
	Региональный

	3.
	МБОУ Ханжиновская СОШ
	Пилотная площадка «Агробизнес- школа и формирование системы непрерывного агробизнес-образования в Иркутской области»
	Региональный

	4.
	МБОУ Холмогойская СОШ
	1. Пилотная площадка «Агробизнес- школа и формирование системы непрерывного агробизнес-образования в Иркутской области»;

2. Инновационная пилотная площадка «Профессиональная ориентация обучающихся в условиях сельской школы»
	Региональный

Региональная

	5.
	МБОУ Бабагайская СОШ
	Инновационная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	6.
	МБОУ Сортовская ООШ
	Пилотная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	7.
	МБОУ Моисеевская СОШ
	Пилотная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	8.
	МБДОУ Хомогойский детский сад «Солнышко»
	Пилотная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	9.
	МБОУ Мойганский детский сад «Лесовичок»
	Инновационная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	10.
	МБОУ Заларинская СОШ №2
	Пилотная площадка по внедрению электронных учебников
	Муниципальный


Доля организаций, являющихся пилотными площадками составляет 23,81 % , что является хорошим показателем развития образовательных организаций района.

В Диаграмме, представленной на слайде. можно увидеть соотношение Региональных и Муниципальных инновационных площадок

Солерудниковская гимназия и Холмогойская СОШ реализуют по 2 направления.

Наиболее интересными практиками реализации пилотных проектов представляются следующие:

С целью обобщения и распространения опыта работы пилотных площадок проекта "Агробизнес-школа и условия формирования системы непрерывного агробизнес-образования в Иркутской области" - 29.11.2019 г. на базе ГАУ ДПО ИО «Региональный институт кадровой политики и непрерывного профессионального образования» прошёл вебинар по теме «Лучшие практики. Из опыта работы агробизнес-школ». Спикером выступила Хохрякова О.Н., которая поделилась опытом по теме «Проектная деятельность в достижении планируемых результатов агробизнес-образования» http://www.center-prof38.ru/about/news/konsultacionno-metodicheskiy-seminar-vebinar-luchshie-praktiki-iz-opyta-raboty-agrobiznes 

Наш опыт вошел в сборник статей «Агробизнес-школа и условия формирования системы непрерывного агробизнес-образования в Иркутской области. Сборник выпущен в журнале «Интерактивное образование» г. Москва ООО «А-Приор». http://www.center-prof38.ru/sites/default/files/one_click/sbornik_statey_2019.pdf
В 2019 году школа получила статус региональной инновационной площадки по теме "Профессиональная ориентация обучающихся в условиях сельской местности". Особенностью модели данной школы является реализация Федерального проекта «Успех каждого ребенка» в ходе которого урочная и внеурочная деятельность расширится новыми, современными формами, конкурсами и чемпионатами профессионального мастерства.

МБОУ Холмогойская СОШ вошла в национальный проект «Энциклопедия сельских школ России» и Ассоциацию сельских школ России.

Результаты образовательного учреждения, представлены на слайде:
	Год
	Мероприятие 
	Результат 

	2018 год
	Конкурс «Лучшая образовательная организация в номинации реализующая образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования с учетом современных тенденций агробизнес-образования» в 2018 году


	Диплом очного участия регионального этапа 



	
	Конкурс «Лучшая организация работы по охране труда» муниципального образования «Заларинский район»
	Грамота, 3 место

	
	Районный смотр –конкурс общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений на лучший пришкольный участок
	Грамота, 1 место

	2019 год
	Конкурс «Лучшая образовательная организация в номинации реализующая образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования с учетом современных тенденций агробизнес-образования» в 2019 году
	Диплом очного участия регионального этапа

	2020 год
	Муниципальный этап конкурса «Лучшая образовательная организация» в номинации реализующая образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования с учетом современных тенденций агробизнес-образования» 


	Диплом победителя

	2020 год
	Конкурс «Лучшая образовательная организация в номинации реализующая образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования» в 2020 году
	Вошли в 9 ОО области, очный этап в октябре 2020 года


Результаты педагогов:
Педагогический опыт подтверждается результатами в различных конкурсах, смотрах, соревнованиях:
Всероссийский уровень: 
Всероссийская НПК «Инновационная деятельность в школе: от теории к практике» в номинации «Инновации в образовательном процессе сельской школы»:

· Диплом I степени «Метапредметная неделя как способ достижения метапредметных результатов агробизнес-образования в сельской школе» (Хохрякова Олеся Николаевна, заместитель директора по УВР)

· Диплом II степени «Проектная деятельность в учебно-воспитательном процессе, как способ достижения планируемых результатов агробизнес-образования» (Хохрякова Олеся Николаевна, заместитель директора по УВР)

· Диплом III степени «Организация профессиональных проб и практик в условиях сельской школы» (Хохрякова Олеся Николаевна, заместитель директора по УВР) 

Региональный уровень: 

Дипломом I степени в областном конкурсе методической продукции в номинации «Методическое пособие по агробизнес-образованию» (Евдокимова Ирина Рашитовна, учитель математики и информатики)

Победитель I Регионального чемпионата корпораций «Профессионалы будущего» по компетенции «Агрономия» (Нелепова Ирина Михайловна, учитель химии и биологии)

Лауреат регионального конкурса личных сайтов педагогов (Евдокимова Ирина Рашитовна, учитель математики и информатики) 

Результат участия педагогов МБОУ Солерудниковская гимназия в мероприятиях по направлениям, в которых педагоги принимают участие, определяются направлениями методической и инновационной деятельности гимназии.

	Методические семинары, НПК, педчтения
(уровень)
	Количество педагогов, принявших участие в форумах
	Количество педагогов, принявших активное участие (выступления, публикации)

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Районный
	31
	18
	26 (51%)
	23
	7
	24(92%)

	Региональный
	40
	32
	19(37%)
	7
	20
	8(42%)

	Всероссийский
	2
	7
	6 (12%)
	1
	1
	2(33%)

	Итого:
	73 (138% от общего числа педагогов)
	57 (108% от общего числа педагогов)
	51 (100% от общего числа педагогов)
	31 (42% от общего количества участников)
	28 (49 % от общего количества участников)
	35 (69 % от общего количества участников)


Направленность мероприятий
	Направления
	Количество участников
	Количество активных участников

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Введение ФГОС
	45
	42
	41
	20
	28
	31

	Прочие
	28
	15
	10
	11
	-
	4


Заларинская СОШ №1, Холмогойская СОШ, Солерудниковская гимназия принимают активное участие в мероприятиях регионального уровня. Так же следует отметить Сортовскую ООШ, с каждым годом увеличивается их потенциал агро-школы
Исходя из выше изложенного видно, что реализация проекта «Успех каждого ребенка» и деятельность инновационных площадок представлены на достаточном уровне. Конкурс грантовой поддержки агробизнес образования является хорошей поддержкой образовательных организаций в области агробизнес-образования. Следует увеличить количество инновационных площадок муниципального и регионального уровня. Необходимо расширить перечень профессиональных компетенций, для проведения профессиональных проб. 
В рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в этом году проведен ремонт спортивных залов МБОУ Тыретская СОШ и Второтыретская ООШ. На проведение ремонтных работ выделено федеральных средств – 1712.0  тыс. руб., областных средств – 208,0  тыс. руб. и  122,0 тыс. руб. - средства из бюджета МО «Заларинский район».

Уважаемые руководители!

      В школах на начало 2019-2020 учебного года обучалось 4320 учащихся, в течение года выбыло 142 учащихся, прибыло 108 учеников, на конец года в школах осталось 4286 учащихся, из них переведены в следующий класс 4224 учащихся. На повторное обучение оставлено 62 обучающихся.

        Успеваемость на 99,2 %. Отличников - 231 человек, ударников 1258 человек. Качество обучения –36,9%.

        С 100% успеваемостью закончили 5 средних школ: Ханжиновская СОШ, Заларинская СОШ № 1, Заларинская СОШ № 2, Черемшанская СОШ, Владимирская СОШ   и  3 основных школы: Новочеремховская ООШ, Большезаимская ООШ, Второтыретская ООШ.

      Самая низкая успеваемость в следующих школах: Веренская СОШ – 94 %, Бажирская ООШ – 94 %, Тагнинская ООШ-  89 % , Моисеевская СОШ - 94%.  

      Качество знаний более 40 % у: Заларинской СОШ № 1, Солерудниковской гимназии, Заларинской СОШ № 2, Семеновской СОШ, Хор_Тагнинской СОШ. 

       Низкое качество знаний показали  МБОУ Заларинская  ООШ – 28%, Веренская СОШ – 22%, Большезаимская ООШ –20%.

         Всероссийская олимпиада школьников в 2019-2020 учебном году  проходила в несколько этапов: школьный, муниципальный и региональный. Всего в школьном этапе олимпиады приняло участие 2855 человек, обучающиеся  5-11-х классов, из 22 образовательных учреждений.

     В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2018-2019 учебном году приняли участие 22 общеобразовательных школы, всего обучающихся 670 человек.

      Хорошие результаты показали учащиеся по следующим предметам: русский язык, литературе, обществознанию, географии, истории, основы безопасности жизнедеятельности, биологии, праву, физической культуре.

     Учащиеся школ района плохо справились с олимпиадными заданиями по предметам: физика, французский язык, улучшились результаты по предметам – химия, математика.

      В этом году хорошие результаты показали учащиеся МБОУ Заларинской СОШ № 1, МБОУ Заларинской СОШ № 2, МБОУ Солерудниковская гимназия, МБОУ Троицкой СОШ, МБОУ Моисеевской  СОШ, МБОУ Тыретской СОШ, МБОУ Бабагайской СОШ.  В региональном этапе Всероссийской олимпиады приняли участие 2 ученика ставшие победителями муниципального этапа олимпиады, согласно рейтинга Министерства образования Иркутской области, которые представляли наш район в г. Иркутске.

    Пропуски без уважительных причин в течение года допустили - 11 человек, всего пропущено обучающимися  - 210448 уроков. В течение года образовательными учреждениями проведено классных родительских собраний – 1322, посещено квартир обучающихся - 898, проведено индивидуальных бесед с родителями – 8658, воспитательных мероприятий в классах - 6786. 95 человек по состоянию здоровья обучались на дому по индивидуальной программе. 345 учеников посещали группы продленного дня. Подвоз обучающихся осуществляли 20 школьных автобусов, всего подвозится 514 детей из 41 населенного пункта в 15 общеобразовательных школ.

    На данный момент все образовательные учреждения Заларинского района  имеют лицензии и свидетельства о государственной аккредитации. 

Государственная итоговая аттестация

Уважаемые коллеги!

В связи с обострившейся в 2020 году эпидемиологической обстановкой, государственная итоговая аттестация в 9 и 11-х классах сводилась к получению положительных годовых отметок по всем предметам за соответствующий выпускной класс, а также получения зачета по итоговому устному собеседованию для выпускников 9-х классов, зачета по итоговому сочинению – для выпускников 11-х классов. На основании этих испытаний выпускники получали аттестаты за курс основного и среднего образования. 

Выпускников 9-х классов в текущем учебном году 393 человека. В феврале, марте, июне 2020 они проходили процедуру допуска до государственной итоговой аттестации в форме итогового устного собеседования. По результатам испытаний один выпускник не набрал необходимых баллов для получения зачета по собеседованию и не был допущен до итоговой аттестации. Все остальные 9-тиклассники были допущены. Итоговая аттестация в форме получения положительных отметок по всем предметам учебного плана за курс 9 -го класса также была успешно пройдена всеми допущенными выпускниками 2020 года.

Выпускников 11-х классов в текущем учебном году 123 человека. В декабре 2019 и в феврале 2020 они проходили процедуру допуска до государственной итоговой аттестации в форме итогового сочинения. По результатам испытаний все получили зачет и, таким образом, были допущены до итоговой аттестации. Итоговая аттестация в форме получения положительных отметок по всем предметам учебного плана за курс 11-го класса также была успешно пройдена всеми выпускниками 2020 года.

Принимали участие в ЕГЭ только выпускники, планировавшие поступать в ВУЗы.   

В ЕГЭ по русскому языку участвовало  89  выпускников текущего года. Если бы в этом году учитывался результат экзамена, то минимальный порог, необходимый  для получения аттестата (24 балла), набрали все выпускники, то есть % успеваемости – 100%, также, как и в прошлом учебном году; средний балл: 59,21  балла, чуть ниже  прошлого года. Максимальный балл по району – 91 балл. Наибольшие средние баллы по району показали школы – Бабагайская СОШ – 67, Ханжиновская СОШ – 64, Троицкая СОШ – 62. Наименьшие средние баллы по району – Хор-Тагнинская СОШ – 49, Мойганская СОШ – 51, Холмогойская – 55.

На экзамен  по профильной математике зарегистрировано 70 обучающихся из всех  ОУ района, также участвовали СПО, ВПЛ. Не добрали до минимального порога 15 обучающихся школ, таким образом, процент успеваемости среди ВТГ составил 78%, что ниже  по сравнению с прошлым годом (в 2018-2019  уч.г. успеваемость была 90%); ср. балл –38,19, ниже, чем в прошлом году.  (в 2018-2019 уч.г. средний балл был 46,42). Максимальный балл по району – 70 баллов.

Наибольшие средние баллы по району показали школы – СОШ с. Моисеевка – 56, ЗСШ№1 – 44, Бабагайская СОШ – 43, Солерудниковская гимназия - 42. Наименьшие средние баллы по району – Мойганская СОШ – 27, Троицкая  СОШ– 28, Тыретская СОШ - 31.

Уменьшился средний балл – география, информатика, математика, русский язык, обществознание, история

Увеличился средний балл – биология, английский язык, физика, химия (без учета рез-та доп. этапа)
В 2019-2020 учебном году окончили школу с федеральной  золотой медалью 7 выпускников: 3 в Заларинской СОШ № 1, по 2 в Заларинской СОШ № 2 и Троицкой СОШ. Четыре выпускника также были награждены региональной медалью «За высокие достижения в обучении».
Уважаемые коллеги!

Один из самых масштабных федеральных проектов «Современная школа». 
Основной целью проекта является внедрение к 2024 году во всех образовательных организациях на уровнях основного общего и среднего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс 

Одной из задач федерального проекта является создание в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности и поселках городского типа центров цифрового и гуманитарного образования .
В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» на базе МБОУ Троицкая СОШ, МБОУ Веренская СОШ, МБОУ Мойгнская и Моисеевской школ были открыты Центры гуманитарного и цифрового профиля «Точка роста», которые были оснащены оборудованием на сумму более 6 млн. рублей.
Также были выделены средства из местного бюджета в размере 1 млн.р. на приобретение мебели и  ремонт помещений, в которых располагается Центр «Точка роста». 
Региональной дизайн-группой согласованы все нюансы оформления кабинетов и учебно-рекреационного пространства - от входных табличек Центра до аксессуаров, предметов декора и оформления стен, потолка в фирменной цветовой гамме.
До 2024 года на территории Заларинского района планируется создание еще 6 подобных Центров.
Обучение детей с ОВЗ
       В муниципальных образовательных учреждениях района на конец 2019-2020 года находилось в общеобразовательных учреждениях района обучалось 487 детей с ОВЗ, из них детей-инвалидов с ОВЗ -67, детей-инвалидов - 26.

Специализированных, интернатных, санаторных организаций где обучаются дети-инвалиды и дети с ОВЗ на территории района нет. 

На основании заключений территориальной психолого-медико-педагогической комиссии в МБДОУ И МБОУ района организовано обучение детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, задержкой психического развития, с умственной отсталостью как в отдельных классах с организацией обучения по адаптированным образовательным программам так и в общеобразовательных классах совместно с детьми, не имеющими нарушений в развитии и на дому (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий).

Количество общеобразовательных школ, реализующих инклюзивное образование – 22.

	Показатели
	С задержкой психического развития
	С нарушением зрения
	С нарушением речи
	С НОДА
	С нарушением интеллекта

	Кол-во детей-инвалидов и детей с ОВЗ, обучающихся в школе
	138
	3
	4
	4
	338


В 2019 году в 15 образовательных организациях МО «Заларинский район» было сформировано 27 коррекционных классов, в которых обучается 192 ребенка (классы сформированы для детей с легкой умственной отсталостью и для детей с умеренной умственной отсталостью). Количество детей в классе соответствует Сан.Пин 2.4.2.3286-15, от 6 до 12 человек. 

На домашнем обучении находятся 89 детей с ОВЗ и детей – инвалидов.

В дистанционном режиме в 2019-2020 году обучались 2 ребенка-инвалида. 
Дошкольные образовательные организации посещают 55 детей с ОВЗ и 14 детей-инвалидов. Для данной категории детей разработаны адаптированные образовательные программы, для детей-инвалидов организованы условия в соответствии с ИПРА ребенка-инвалида. В МДОУ д/сад «Полянка» сформирована группа компенсирующей направленности для детей с ТНР. 

17 обучающихся в МО «Заларинский район» в 2019-2020 уч.году находятся на семейной форме образования. Данные обучающие состоят на персонифицированном учете в Комитете по образованию, отслеживается их промежуточная и итоговая аттестация.
В 2018 году были открыты 2 пункта: консультационный пункт в МБДОУ д.сад «Полянка» с.Тыреть и в МБДОУ д.сад «Малыш» п.Залари,  по оказанию методической, психолого-педагогической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому. 

Непосредственную работу с семьей осуществляют специалисты консультационного пункта  (учитель-логопед, педагог-психолог, воспитатели, инструктор по физической культуре, музыкальные руководители, заместитель заведующего и другие работники по запросу родителей). В 2019 году услугами консультационных пунктов воспользовались 64 родителя.

В 2019 году во всех ОО района были созданы ППк, согласно распоряжения Минпросвещения России от 9 сентября 2019 г. № Р-93.Комитет по образованию контролирует деятельность ППк, оказывает методическую и консультационную помощь.

В системе дополнительного образования занято 12 детей с ОВЗ, детей-инвалидов нет.

Дети–инвалиды и дети с ОВЗ в общеобразовательных организациях обеспечены двухразовым бесплатным питанием. 

В МО «Заларинский район» с 1 декабря 2019 года организована ТПМПК . Также приказом Комитета по образованию МО «Заларинский район» от 3 декабря 2019 года № 254 утвержден порядок работы ТПМПК МО «Заларинский район», ее состав и график обследования детей на 2020 год. Согласно данному графику в 2020 году заявлено на обследование 224 обучающихся, из них ДОО- 40, ОО – 184. 

На момент сдачи отчета всего обследовано 152 ребенка, 22 ребенка дошкольника получили консультацию логопеда. Количество повторных обращений – 36. Основная причина повторных обращений  – это изменение диагноза в сторону усугубления. Таким образом 21 повторно обратившимся диагноз усугубили, 14 – подтвердили, 1 улучшили диагноз (после стационарного обследования в областном психоневрологическом диспансере г. Иркутска). 

	№ п/п
	Рекомендация
	Всего
	Дошкольники
	Школьники

	
	
	
	0-3г
	4г-6,5л
	6,5-8 лет
	9-12 лет
	13-15 лет
	16-18 лет

	
	Всего обследованных 
	152
	0
	23
	39
	61
	18
	11


Воспитательная работа
Воспитательная работа в общеобразовательных организациях  района в 2019/2020 учебном году осуществлялась в соответствии с Законом РФ № 273–ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации»; Указом Президента РФ от 29.05.2017 г. № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»; Муниципальным планом основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках Десятилетия детства в Заларинском районеи  и иными нормативно-правовыми актами федерального уровня и уровня субъекта.

В рамках исполнения основополагающих документов, в Заларинском  разработана Программа воспитания и социализации. Программа воспитания и социализации обучающихся разработана  в соответствии с требованиями ФГОС, на основании Концепции духовно – нравственного развития и воспитания личности гражданина России и Программы развития ОО.

В 2019-2020 учебном году целью воспитательной работы являлось: создание  условий  для формирования  у обучающихся  духовно-нравственных ценностей, способности к осуществлению ответственного  выбора  собственной  индивидуальной образовательной траектории, способности к успешной социализации в обществе. Для достижения поставленной цели потребовалось решить следующие задачи:

1. Обеспечить  преемственность  в организации воспитательной работы в начальной и основной школе,  комплексного подхода  в организации  воспитательной работы с обучающимися, развитии личностных  УУД в условиях реализации  ФГОС ОО. 
      2. Создать  благоприятные психолого-педагогические условия для развития личности, самоутверждения каждого обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия его потенциальных способностей; 

      3.  Продолжить  работу  органов ученического самоуправления,  Совета актива; 

      4. Обеспечить проведение коллективных творческих дел, развивать  умения и навыки коллективного творчества  как фактора самовыражения личности;

      5. Совершенствовать  работу  детских и молодежных объединений спортивной, патриотической, технической, экологической направленности;

      6. Реализовать программы  внеурочной деятельности учащихся, направленных  на формирование нравственной культуры, гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуального развития;

      7. Продолжить развивать систему работы по сохранению и укреплению  здоровья учащихся, формировать стремление к здоровому образу жизни через  систему  оздоровительно -  спортивных мероприятий. 

       8. Продолжить  работу с учащимися, склонными к совершению противоправных действий, через работу социально-психологической службы и систему работы с родителями. 

      9. Повышать  методическую  и профессиональную  культуру  участников воспитательного процесса.  

Важную роль в совершенствовании системы воспитательной работы в ОУ играют высококвалифицированные педагогические кадры. 
1. Курсы повышения квалификации.

Классные руководители, заместители директоров по ВР, социальные педагоги, педагоги-психологи, организаторы, вожатые, педагоги дополнительного  образования ежегодно проходят курсы повышения квалификации воспитательной направленности (Таблица 1.):

Таблица 1.

	Название курсов
	Количество слушателей

	«Классный руководитель: современная модель воспитательной деятельности в условиях стандартизации образования».
	30

	«Инновации в образовании. Воспитание в условиях реализации ФГОС»
	32

	«Современные педагогические технологии, формы и методы взаимодействия в процессе социализации детей с ОВЗ»;
	25

	 «Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями в соответствии с ФГОС»;
	12

	«Воспитание и обучение детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС»;
	16

	«Работа с одаренными детьми в условиях реализации ФГОС».
	9
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Количество курсов воспитательной направленности, в сравнении с 2017-2018,2018-2019  уч.г. значительно уменьшилось, также как и  охват педагогов, в связи с введением на территории области режима самоизоляции, в рамках которого было реализовано дистанционное обучение, проведение курсовой подготовки повышения квалификации проводилась не в полном объеме.  

Кадровый состав воспитательной системы ОО МО «Заларинский район» представлен в Таблице 2:

Таблица 2

	№п/п
	Должность
	2018-2019 уч.г.

	1
	зам по ВР 
	14

	2
	Вожатые 
	15

	3
	Социальный педагог 
	18  

	4
	Педагог-психолог 
	24

	5
	Классные руководители 
	288

	6
	Организатор, музыкальный руководитель
	6

	7
	Валеолог
	1


На диаграмме 2. представлены количественные показатели мероприятий по уровням:
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Наиболее активно принимали участие:

 на муниципальном уровне – МБОУ Холмогойская СОШ, МБОУ Солерудниковская гимназия, МБОУ Хор-Тагнинская СОШ,  МБОУ Заларинская СОШ №2, МБОУ Сортовская ООШ, МБОУ Бажирская ООШ, Троицкая СОШ, МБОУ Ханжиновская СОШ;

 на региональном уровне - МБОУ Солерудниковская гимназия, МБОУ Холмогойская СОШ, МБОУ Ханжиновская СОШ;

на всероссийском уровне - МБОУ ЗСШ №2, МБОУ Солерудниковская гимназия.

Реализуются Программы воспитания и социализации обучающихся, В МБОУ Заларинская СОШ № 2 педагогический коллектив завершил реализацию  в текущем учебном году программы «Территория новых возможностей», в МБОУ Ханжиновская СОШ, данная программа разработана с учетом  реализации агробизнес-образование, «Формирование социальной адаптации личности через приобщение в трудовой деятельности в рамках Агрошколы», в МБОУ Солерудниковская гимназия не первый год осуществляется работа, опираясь на Программу воспитания и социализации личности учащихся, программы «Я гражданин», «Культура поведения и общения», «Семья», «Здоровье школьников и педагогов», «Солнышко», «Ритм», «Радуга», «Культура Земли русской»,  в МБОУ ЗСОШ №1 итогом проведенной работы, в рамках экологического воспитания, стало  получение статуса эко-школы.
В ходе реализации подпрограмм воспитания определены ведущие направления деятельности. 

·     Общеинтеллектуальное 

·     Спортивно-оздоровительное

·     Общекультурное

·     Духовно-нравственное

·     Социальная деятельность

-     Экологическое

Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям осуществляется во исполнение пункта  1.1.5.3 Комплексного плана мероприятий  по реализации в Иркутской области в 2014-2020 годах Стратегии государственной национальной политики  РФ на период до 2025 года. Уже третий год подряд году охват обучающихся ОО мероприятиями с этнокультурной составляющейся составляет 100 %. 

В  16 из 22 ОО  созданы службы медиации. За 2019 год зарегистрировано 11  заключенных соглашений по итогам проведения процедуры медиации;  также  зарегистрирован один случай, связанный с правонарушениями несовершеннолетних, в отношении которых был применен медиативный и восстановительный подход, все ситуации были разрешены. Численность обученных специалистов, состоящих в службе медиации, составляет 25 человек.

        В ОО используют медиативные технологий в системе управления  образовательной организацией:

в процессе взаимодействия с родителями;

в процессе управления организацией;

в процессе организации управленческой работы с педагогическими кадрами.

       Эффективность данных медиативных технологий в управлении  образовательной организацией обусловлена модернизацией в системе образования в сторону социального партнерства и внедрением актуальных технологий взаимодействия всех субъектов образовательного процесса.

        Поддержка социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления осуществлялась следующим образом: 

           На конец 2019-2020 уч. года обученных  добровольцев – 90  в 13 ОО, количество педагогов кураторов 25, 15 реализованных социальных проектов, МБОУ Холмогойская СОШ зарегистрирована на едином информационном портале «Добровольцы России». 

Третий учебный год  МБОУ Солерудниковская гимназия является  базовой школой по включению в общероссийскую общественно – государственную детско – юношескую организацию «Российское Движение Школьников» (РДШ). Школьное самоуправление гимназии включилось в направления деятельности РДШ: личностное развитие, гражданская активность, военно-патриотическое, информационно-медийное. В октябре месяце прошел Слет информационно – медийного направления Иркутского регионального отделения РДШ, в котором обучающиеся гимназии приняли активное участие. В ноябре группа гимназистов приняла участие в работе IV слета Иркутского регионального отделения «Российское движение школьников». 

         Во всех ОО  проводились заседания органа ученического самоуправления, где рассматривался план работы, велась подготовка различных мероприятий, заслушивались отчеты о проделанной работе. Советами старшеклассников (СС) осуществлялась реализация проекта Областного детского парламента. 

Профилактика девиантного поведения детей, детской беспризорности, правонарушений и других негативных явлений за счет максимальной занятости обучающихся через развитие системы дополнительного образования детей, привлечения семьи к воспитанию детей осуществлялась следующим образом:

Под профилактикой понимается комплекс мер социально-психологического, медицинского и педагогического характера, направленных на нейтрализацию воздействия отрицательных факторов социальной среды на личность ребенка. Профилактика представляет собой  обоснованные и своевременно предпринимаемые действия, направленные на предотвращение возможных физических или социокультурных отклонений у отдельных индивидов «группы риска».

- В 2019-2020 уч. году на территории Заларинского муниципального образования функционировало 22 образовательных организации, в которых осуществляют деятельность общественные наркопосты.


  В рамках наркопоста проводится  диагностическая работа, консультирование, профилактическая работа с несовершеннолетними «группы риска», стоящими на учете в наркологическом посте, индивидуально-групповая коррекционная работа с несовершеннолетними «группы риска».

В течение ряда лет в ОО района наблюдается увеличение активности проведения профилактических мероприятий.  
Проведены, ставшие традиционными, профилактические недели, представленные на слайде:
- Разноцветная неделя. Профилактическая неделя, проводится в сентября, приурочена к проведению «Единой недели профилактики суицидального поведения». Проводится с сентября 2019 года.

- Неделя профилактики безнадзорности, беспризорности и правонарушений в подростковой среде «Высокая ответственность». Профилактическая неделя «Высокая ответственность», проводится в сентябре 2018г., приуроченная к Всемирному Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

- Неделя профилактики употребления алкоголя «Будущее в моих руках». Профилактическая неделя «Будущее в моих руках», проводится в октябре 2018г. и приурочена к  Всемирному Дню трезвости и борьбы с алкоголизмом; 

- Неделя профилактики экстремизма «Единство многообразия». Профилактическая неделя «Единство многообразия», проведена в ноябре 2018 года и приурочена к Всемирному Дню толерантности; 

- Неделя профилактики ВИЧ-инфекции «Здоровая семья». Профилактическая неделя проведена в декабре 2018 года и приурочена к Всемирному Дню борьбы с ВИЧ/СПИД; 

- Неделя профилактики употребления психоактивных веществ «Независимое детство». Проведена в марте 2019года.

- Неделя по профилактике употребления табачных изделий «Мы за чистые легкие!», приуроченную к «Всемирному дню без табака» (31 мая), и дню отказа от курения проведена в октябре 2018 года и мае 2019 года. 

-Неделя  профилактики от несчастных случаев и детского травматизма «Жизнь! Здоровье! Красота!», приуроченная  к Всемирному дню здоровья (7 апреля), проводилась в дистанционном режиме.

-Профилактическая акция «Безопасные окна», проводилась в дистанционном режиме.

Каждая неделя содержит специальный маршрутизатор, в соответствии, с которым разработан методический комплекс, позволяющий охватить профилактической работой всех участников образовательного процесса. Маршрутизатор помогает педагогическим коллективам организовать последовательную и системную работу в сфере профилактики социально-негативных явлений.  

В проведении профилактических недель активное участие принимали обучающиеся с 5 по 11 класс, родители, работники культуры, педагоги.

В рамках профилактических недель был проведен ряд мероприятий: родительские собрания, спортивные соревнования, классные часы, разработка проектов, различные конкурсы, дни безопасности, изготовление памяток, оформление стендов. 

        В ОУ реализуются профилактические программы: «Полезные привычки», «Полезная прививка», «Полезные навыки», «Полезные привычки», «Все, что тебя касается», также реализуются программы «Огонек души», «Мой выбор» в МБОУ Черемшанская СОШ. Профилактическими мероприятиями охвачено 4286 учащихся (100 %). 
Дополнительное образование
Система дополнительного образования детей в районе представлена в Таблице  на слайде
Таблица 1.
	Всего организаций
	Организация
	Дополнительного образования
	общеобразовательная
	дошкольная

	42
	Кол-во организаций, реализующих дополнительное образование
	2
	15


	0


	1
	Дом детско-юношеского творчества

	2
	Детско-юношеская спортивная школа 

	3
	Троицкая СОШ

	4
	Большезаимская ООШ

	5
	Моисеевская СОШ

	6
	Хор-Тагнинская СОШ

	7
	Мойганская СОШ

	8
	Сортовская ООШ

	9
	Бабагайская СОШ

	10
	Солерудниковская гимназия

	11
	Бажирская ООШ

	12
	Владимирская ООШ

	13
	Заларинская СОШ №1

	14
	Заларинская СОШ №2

	15
	Новочеремховская ООШ

	16
	Семеновская СОШ

	17
	Веренская СОШ


Перечень образовательных организаций, реализующих программы дополнительного детей, представлен в Таблице на слайде. 

Таблица 2. 

	На диаграмме 1. видно, что 40,5 % образовательных организаций реализуют дополнительные образовательные программы, что является недостаточным для достижения 80 % охвата детей от 5 до 18 лет к 2024 году, согласно Национального проекта «Успех каждого ребенка». но штатных
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Диаграмма 1.
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	3

	1
	1-стаж менее 2 лет

								
	 

	итого

	69

	12

	1

	166

	75
	7


	   *Соответствие занимаемой должности

**Первая квалификационная категория

***Высшая квалификационная категория    

Диаграмма 2.
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Из Диаграммы 2. и Таблицы 3. видно, что 75 педагогов не аттестованы, это составляет 45,18% .  



Сведения о курсах повышения квалификации за последние 3 года представлены в  Таблице 4 на слайде
Таблица 4.
	Название курсов
	Количество слушателей

	«Триз- инструменты в образовании»
	3

	«Повышение профессиональной компетентности педагогов эстетического цикла»
	1

	 «Роль школьных информационно – библиотечных центров в организации внеурочной метапредметной деятельности»
	1

	Профессиональная переподготовка «Педагог-хореограф» Московская академия народного хозяйства и государственной службы
	1

	ГАУ ДОП «Институт развития образования Иркутской области»  «Основы программирования на уроках образовательной робототехники»
	4

	«Проектирование инновационной деятельности  педагога в условиях реализации профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»
	55

	Сетевой Институт дополнительного профессионального образования «Современные педагогические технологии»
	1

	«Театрализация» (Институт дистанционного обучения)
	1

	«Робототехника», Институт новых технологий.
	1

	Иркутский региональный колледж педагогического образования «Вокал. Инновационные методики обучения»
	1

	Итого: 10
	69


                                             Диаграмма 3.
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Для сохранения непрерывного образования прохождение КПП необходимо каждые 3 года, у многих педагогов непрерывность нарушена. Это связано с тем, что большинство  педагогов являются совместителями и преподают по 1-2 часа в неделю. За последние 3 года педагогами пройдены 10 КПК, в которых участвовали 69 слушателей, но следует отметить, что у части педагогов по 2 КПК. В марте 2020 года было запланировано провести КПК для 60 педагогов дополнительного образования, но в связи с введенным режимом самоизоляции они были перенесены на осень 2020 года.
II. Рейтинг направлений дополнительного образования 

	№
	Образовательная организация
	направленность кружков

	
	
	Физкультурно-спортивное
	Эколого-биологическое
	Художественное
	Туристско-краеведческое
	Техническое
	Социально-педагогическое
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	ДДЮТ
	62
	96
	341
	128
	34
	59
	720

	2
	ДЮСШ
	840
	0
	0
	0
	0
	0
	840

	3
	Троицкая СОШ
	20
	0
	36
	18
	0
	0
	74

	4
	Большезаимская ООШ
	14
	14
	10
	0
	0
	0
	38

	5
	Моисеевская СОШ
	41
	59
	45
	12
	0
	12
	169

	6
	Хор-Тагнинская СОШ
	0
	52
	61
	0
	57
	0
	170

	7
	Мойганская СОШ
	86
	0
	84
	0
	18
	27
	215

	8
	Сортовская ООШ
	20
	0
	0
	20
	0
	0
	40

	9
	Бабагайская СОШ
	20
	8
	94
	8
	0
	82
	212

	10
	Солерудниковская гимназия
	160
	30
	198
	29
	99
	200
	716

	11
	Бажирская ООШ
	38
	0
	0
	10
	0
	0
	48

	12
	Владимирская ООШ
	20
	0
	0
	0
	0
	0
	20

	13
	Заларинская СОШ №1
	117
	50
	105
	75
	44
	21
	412

	14
	Заларинская СОШ №2
	0
	0
	25
	0
	0
	0
	25

	15
	Новочеремховская ООШ
	0
	0
	22
	11
	0
	20
	53

	16
	Семеновская СОШ
	20
	0
	9
	10
	0
	18
	57

	 
	итого
	1458
	309
	1030
	321
	252
	439
	3809


Диаграмма 5.
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По этим данным  невозможно отследить персонифицированный учет обучающихся, только рейтинг востребованности, по которому видно, что физкультурно-спортивное лидирует за счет ДЮСШ. На втором месте художественное направление. Самые низкие показатели у Эколого-биологического  технического  направления, хотя, согласно проекту «Успех каждого ребенка» они должны стать передовыми. Как определяют многие ОО- дети выбирают кружки, которые им предлагают.

Вывод: Выявлены недостатки дополнительного образования:

Низкий процент педагогов с аттестацией;

Низкий процент педагогов с КПК;

Низкий процент охвата по эколого-биологическому и техническому направлению;

Анализ посещаемости ведется по отчетам ДОП-1 и ДО-1, что не дают полной информации  о фактическом количестве посещающих кружки.

Спортивная работа
Физическое воспитание подрастающего поколения является частью системы воспитания и образования детей и служит целям всестороннего развития учащихся, их подготовки к жизни, труду и здоровому образу жизни.
Во всех образовательных учреждениях района в течение года, согласно внутришкольным планам спортивно-массовых мероприятий, на основании отчетов школ по физической культуре, проводились традиционные спортивные соревнования, внеклассные мероприятия.
С целью изучения состояния здоровья учащихся, во многих школах проведен мониторинг физического развития обучающихся, а также медицинское обследование юношей при первоначальной постановке на воинский учет.
Районная Спартакиада проходила организованно по таким видам спорта как: футбол, баскетбол, легкоатлетическому кроссу, лыжам,не все запланированные спортивно-массовые мероприятия были проведены, из-за короновирусной инфекции (не проведены соревнования по волейболу,легкой атлетике).
По результатам проведенных соревнований в районной Спартакиады призовые места заняли: среди средних школ:
1-е место – Ханжиновская средняя школа
2-е место –Заларинская средняя школа №2
3-е место –Солерудниковская гимназия.
Среди основных школ:
1 место –Заларинская основная школа .
2 место –Бажирская основная школа .
3 место –Тагнинская основная школа.
По результатам выступлений команд обучающихся общеобразовательных организаций Иркутской области в 3-ем этапе областной Спартакиады учащиеся Заларинской средней школы №2 заняли 1-е место в области.
По результатам Областной Спартакиады среди сельских школ Иркутской области наш район занял 2 - место из районов (в прошлом году 2 место).
Уважаемые коллеги!

Одним из приоритетных направлений деятельности муниципальной системы образования является   приведение существующих зданий образовательных учреждений в соответствие с современными требованиями. Таким мероприятием традиционно является подготовка образовательных учреждений к началу нового учебного года. Всем известно, что это работа не одного дня, а результат совместных усилий администрации района и коллективов учреждений в части обеспечения комфортных и безопасных условий для всех участников образовательного процесса. В связи со значительным износом зданий образовательных учреждений, конечно, возникает много хозяйственных вопросов. Но мы стараемся решать их по мере возможности.

На подготовку образовательных организаций к новому учебному году было выделено более 66 млн. рублей, в том числе:

	Подготовка образовательных организаций к зиме 
	8 млн. 450 тыс. рублей

	Капитальный ремонт дс с. Моисеевка
	24 млн.  182 тыс. рублей

	По программе «Энергосбережения»
	3 млн. 700 тыс. рублей

	Проведение выборочных капитальных ремонтов
	8 млн. 874 тыс. рублей

	Проведение текущих ремонтов
	978 тыс.  рублей

	Устранение предписаний Роспотребнадзора
	1 млн. 475 тыс.  рублей

	На проведение противопожарных мероприятий
	1 млн. 427 тыс. рублей

	Подготовка ОУ к отопительному сезону
	8 млн. 450 тыс. рублей

	На проведение антитеррористических мероприятий
	227 тыс. рублей

	На приобретение оборудования
	5 млн. 356 тыс. рублей

	Замена окон
	3 млн. 725 тыс. рублей


Уважаемые участники конференции! При подготовке к новому учебному году муниципалитетом и образовательными организациями района проделана большая работа по устранению нарушений по предписаниям надзорных органов, что потребовало значительных финансовых затрат. Выражаю огромную благодарность мэру района, депутатам, социальным партнерам за оказание финансовой поддержки по созданию в образовательных организациях безопасных условий пребывания обучающихся и работников. Отдельно хотел бы сказать спасибо руководителям, педагогическим коллективам образовательных организаций района, кроме того родителям, участвовавшим в подготовке школ и детских садов к новому учебному году

Уважаемые коллеги! Традиционно в моем докладе прозвучали задачи на новый учебный год. Приоритетом на ближайшие годы является, конечно же реализация национального проекта «Образование» на территории Заларинского района. При поддержке всех органов законодательной и исполнительной власти всех уровней мы справимся с поставленными задачами. Реализация каждого нового проекта нацелена на успех наших детей. И, несмотря на экономические сложности последних лет, критику отдельных образовательных реформ и инициатив уровень удовлетворённости качеством образования остаётся относительно высоким. За этим результатом - каждодневная самоотверженная профессиональная работа воспитателей детских садов, учителей школ, педагогов дополнительного образования и, конечно, руководителей учреждений, на плечи которых ложится большая ответственность и за условия обучения, и за качество образования, и за настроение людей.

Уважаемые коллеги!

Через несколько дней наступит Новый учебный год - время новых встреч, интересных открытий, время воплощения задуманных идей, возможность реализовать себя, передать свои знания и опыт, любовь и заботу юному поколению. На ваших плечах – огромная ответственность! Миссия, которую вы выбрали для себя, достойна уважения, ведь воспитывать новых граждан не просто трудная задача – это служение, требующее от педагога постоянного самосовершенствования, самодисциплины, самопожертвования. Пусть каждый урок, каждая встреча с вашими учениками и воспитанниками приносит вам удовлетворение, а всё задуманное вами обязательно исполнится! Желаю крепкого здоровья, неиссякаемой профессиональной энергии, творческих успехов и личного счастья!

Спасибо за внимание!
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