Отчет МКУ Комитета по образованию за 2021 год
В рамках реализации Национального проекта «Образование»  педагогическому сообществу были заданы векторы развития системы образования   на ближайшие годы, они направлены на решение следующих задач: 
1.Повышение качества общего образования как за счет обновления содержания и технологий преподавания, так и за счет обновления материально-технической базы, переподготовки кадров, индивидуализации образовательных маршрутов. 
2. Обеспечение доступности и качества условий для воспитания гармонично развитой личности через модернизацию дополнительного образования; 
3.Создание условий для повышения компетентности родителей в вопросах образования и воспитания, и в первую очередь, для родителей детей раннего возраста, до трех лет, пока дети еще не начали свой образовательный маршрут.  

4.Создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды; 
5.Обеспечение качества общего образования за счет внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников; 
6.Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности.
       Поставленные задачи в Заларинском районе решались в рамках муниципальной программы «Развития  образования Заларинского района на 2021-2023 годы». В 2021 году расходы  на образование в структуре консолидированного бюджета Заларинского района  составили        млн. рублей. Бюджет образования на 2021 год составляет      %, в общем объёме бюджета муниципального образования.

 
Все это дает возможность решать многие задачи и в первую очередь укрепления материально-технической базы образовательных учреждений.

         С 1 сентября 2021 года в рамках модернизации школьных пищеблоков, организовано горячее питание во всех малокомплектных школах, структурных подразделениях базовых школ.

Анализ эффективности выполнения муниципальной программы «Развития  образования Заларинского района» за 2021 годы показал, что деятельность Комитета по образованию и подведомственных образовательных учреждений была выстроена в соответствии с Указами и поручениями Президента РФ. 

Задачи, стоявшие перед муниципальной системой образования в плановом периоде, решались в соответствии с целевыми ориентирами, заданными показателями и имеющимися ресурсами с учетом норм образовательного законодательства, приоритетов государственной программы.
       Благодаря ежегодным плановым ремонтам  мы  сохраняем наши  здания  образовательных учреждений  в соответствии с требованиями СанПиН, а   условия, в которых обучаются наши дети, становятся с каждым годом  более комфортными. 
 
В рамках программы «Комплексного развития сельских территорий» были проведены капитальные ремонты дошкольных образовательных организаций: МБДОУ детский сад «Солнышко» с. Холмогой и МБДОУ «Светлячок» с. Тагна, выборочный капитальный ремонт МБОУ Солерудниковская гимназия, начато строительство школы в с. Бажир. В рамках программы «Развития образования» проведен капитальный ремонт МБОУ Тыретской средней общеобразовательной школы.

          В рамках муниципального проекта «Современная школа» в пяти школах района: Заларинской СОШ №1, Солерудниковской гимназии, Ханжиновской, Холмогойской, Сортовской  с 1 сентября  открыты центры развития естественно-научной и технологической направленности «Точка роста». 
        В рамках национального проекта «Цифровая образовательная среда» в МБОУ Бабагайскую СОШ и Троицкую СОШ поступили комплекты компьютерного оборудования, состоящие из 30 ноутбуков и 1 МФУ. Также из областного бюджета были приобретены комплекты вычислительной техники, для сельских школ: Новочеремховская и Бажирская школы.
   Одной из важнейших  задач  Учредителя является  поддержание  зданий и сооружений образовательных организаций в  исправном, пригодном  для функционирования состоянии. 
       Результат этой большой работы - все образовательные организации готовы к новому учебному году.

К сожалению, одномоментно решить все проблемы школ, детских садов, учреждений дополнительного образования невозможно. И проблемы на сегодня остаются прежними: замена кровель, оконных блоков, внутренних инженерных сетей, полов. В целях обеспечения комплексной безопасности – установка  контроля доступа в образовательные организации, инженерно-технической укреплённости (ограждение территорий ОО, наружное освещение) и другое. 

Уважаемые коллеги!
     
 В потоке нововведений в российском образовании часть реформ связана с профессией педагога, который остается главным ресурсом управления образованием. От педагога и его профессионализма, этической культуры и нравственной позиции во многом зависит образовательный результат его ученика и воспитанника. 
В учреждениях, подведомственных Комитету по образования, работает 1461  работник, из них 631 педагогические и  99 руководящие работники.

По данным статистической отчетности число педагогических работников в школах района –  428 человек, из них с высшим образованием - 251 человек (59%), со среднее-профессиональным образованием - 177 человек (41%). Имеют высшую и первую квалификационную категорию – 248 человек (58%). Анализ потребности в педагогических кадрах на ближайшие пять лет показал существование ряда проблем, требующих незамедлительного  решения. Наиболее острая проблема-это  старение педагогических кадров. Растет количество учителей, достигших пенсионного возраста. На сегодняшний день  39 % педагогических работников – это люди пенсионного  и предпенсионного возраста. Средняя численность педагогических работников со стажем более 20 лет составляет 60 %. Молодых специалистов в возрасте до 35 лет – 72 человека, это 17 %. Охват курсами повышения квалификации педагогических работников составил 71 %, причем 50% педагогов в течение года прошли по несколько направлений курсовой подготовки.
Одной из проблем обеспечения качественного преподавания предметов является большая учебная нагрузка педагогов, не позволяющая обеспечить качественную подготовку к урокам, организацию индивидуальной работы в соответствии с потребностями и проблемами выпускников. Увеличение нагрузки педагогов влечет снижения качества преподавания.

Численность педагогических работников в дошкольных образовательных организациях составляет 156 человек, из них с высшим образованием – 37 человек (24%), со среднее-профессиональным – 119 человек (77%), 7 педагогов получают высшее образование в педагогическом институте Иркутского государственного университета. Наметилась тенденция «омоложения» кадров в дошкольных учреждениях большинство педагогов 69% имеют стаж до 20 лет,  32% имеют стаж более 20 лет. Увеличилась доля педагогических работников аттестованных на квалификационные категории и соответствие занимаемой должности: высшая категория  3 (2%), 1 квалификационная категория 60 (39%). Курсы повышения квалификации за последние 3 года прошли 100% педагогов и руководителей ДОО.                                                                                                    
В учреждениях дополнительного образования 47 педагогических работников. Из них имеют высшее образование – 20 человек (42,5%), 24 педагога (51%) имеют стаж работы 20 и более лет.

На начало 2021 года в образовательные организации поступили на работу семь  человек - выпускника СУЗов и ВУЗов, что, безусловно,  недостаточно для обновления педагогического состава образовательных организаций района
В целях социальной поддержки и закрепления молодых специалистов в системе образования за счет средств областного бюджета выплачиваются единовременные денежные выплаты молодым педагогам в размере 92 тысячи рублей.
Проблему дефицита педагогических кадров руководителям образовательных организаций необходимо решать за счет увеличения выпускников, поступающих по целевому приему.

     Сегодня система образования функционирует в условиях новых вызовов времени. Информационные и коммуникационные технологии  стали неотъемлемой частью современных управленческих и образовательных  систем. Это предоставление услуг в электронном виде:  дистанционное обучение, «электронная школа» с электронным дневником, журналом, зоной доступа, столовой; это освоение новых информационных статистических форм он-лайн и использование их возможностей для анализа ситуации и принятия управленческих решений (электронный бюджет, система электронного документооборота, разнообразные программные продукты и другие).

А как у нас в образовательных организациях ведется работа в этом направлении?

В 2020-2021 учебном году все школы района ведут учет  детей через систему АИС «Комплектование». Для обеспечения требований законодательства по сто процентной обеспеченности учебниками обучающихся помимо печатных учебников, приобретаются и электронные. Все организации, подведомственные  Комитету по образования, имеют свой сайт, соответствующий современному законодательству, пользуются государственным сайтом с информацией о муниципальных учреждениях (bus.gov.ru). С   2018 года   общеобразовательные организации начали вносить в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах, об образовании» модуль «Школа» сведения об аттестатах, выданных учреждением.  В этом году данная работа  продолжается.
Активное использование информационных ресурсов ставит перед педагогами и руководителями новые стратегические задачи по созданию безопасной информационной среды, обеспечению защиты информации и персональных данных, формированию информационной культуры всех участников образовательного процесса.

        Еще один вызов времени, который связан с активным общением детей в социальных сетях и с доступностью мобильных устройств. Одна из задач педагогов - управлять коммуникативными процессами в соцсетях, участвовать в формировании общественного мнения у подростков в сетевой среде, обозначать свою гражданскую, педагогическую и личностную позицию в отношении размещенной в сетях информации.

       Муниципальная система образования к началу 2021-2022 учебного года представлена 43 образовательными организациями, из них 19 дошкольных образовательных учреждений, 21 – общеобразовательных организаций с 16 структурными подразделениями – начальные школы. 2 организации дополнительного образования и оздоровительный лагерь «Орленок».
Дошкольное образование
      В дошкольном образовании деятельность Комитета по образованию МО «Заларинский район» в прошедшем учебном году была направлена на обеспечение устойчивого функционирования и развития дошкольного образования, повышения качества услуг, совершенствовании нормативно-правовой базы, исполнение указов Президента Российской Федерации в части обеспечения населения, имеющего детей в возрасте до трех лет, местами в детских садах.                                                                                                          

       На 01.09.2021г. в системе образования Заларинского района сеть дошкольных учреждений не изменилась и представляет 19  дошкольных учреждений, 4 группы для детей дошкольного возраста на базе Сортовской, Семеновской, Бабагайской школ.  Ежегодно происходит увеличение групп в дошкольных образовательных учреждениях и этот год не стал исключением. Яркое и  очень долгожданное событие  произошло в нашем районе в 2021 году, в с. Тагна состоялось торжественное открытие после капитального ремонта детского сада с открытием дополнительной группы и в селе с. Холмогой, с увеличением количества воспитанников на 15 человек 

     Для обеспечения прозрачности продвижения очереди продолжает работать автоматизированная информационная система АИС ДОУ «Электронная очередь». Возможности программы позволили завершить построение единой базы данных воспитанников системы дошкольного образования Заларинского района. Это в свою очередь, обеспечило переход процесса управления контингентом воспитанников на более высокий уровень. Данные программы обеспечили проведение постоянного мониторинга движения контингента воспитанников, анализа и прогноза потребности населения в услугах дошкольного образования. 
     На 01.09.2021 года очередь составляет 149 детей: до полутора лет в очереди стоят 103 ребенка и от полутора до 3-х - 46 , от 3 до 8 лет очередность отсутствует. В 2020-2021 учебном году из дошкольных учреждений выпущено в школу 310 детей. Выдано путевок на новый учебный год 278.  01.09.2021 года выйдет дополнительный приказ на доукомплектование дошкольных учреждений района. Больше всего вакантных мест наблюдается в детском саду «Родничок» п.Троицк, детском саду «Полянка» п.Тыреть. Работа по комплектованию в данных ДОО поставлена на контроль, руководители ежемесячно отчитываются о результатах набора  детей в группы.                                                                                                                                 

За последние три года охват дошкольным образованием детей в возрасте с 1,5 до 8 лет вырос на 2%: с 48% до 50%.  

       Средняя посещаемость дошкольных образовательных учреждений в 2020-2021учебном году составила 65%, снизились показатели по пропускам без уважительной причины, по причинам болезни, что указывает на качественную работу ДОО в данном направлении. В разрезе учреждений ниже среднего по району (45%) в МБДОУ «Тополек» с. Владимир, «Родничок» с.Троицк, «Елочка» с.Хор-Тагна. Выше среднего по району (75%) в МБДОУ «Радуга» п.Залари, «Сказка» п.Залари, «Улыбка» п.Залари, «Малыш» п.Залари, Семеновская СОШ, Бабагайская СОШ. Самый высокий показатель (85%) «Аленушка» с.Бажир, Ханжиновский детский сад.
     Важной составляющей доступности дошкольного образования для всех категорий граждан является размер родительской платы за содержание детей в детских садах. Оплата за присмотр и уход за ребенком в ДОУ в 2020/21 учебном году, не изменилась и составила  в группах полного дня (12часов) от полутора до 3 лет 75,65 руб. в день, в группах полного дня (10,5 часов) от полутора до 3-лет  -61,31в день , для возрастных групп с 3 лет до 8 лет в группах полного дня (12 часов) -86,12 руб. в день, в группах полного дня (10,5 часов)-69,70 руб. в день  

От родительской платы освобождены  50  детей  это дети- инвалиды, дети – сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей.
     Реализация прав детей с ограниченными возможностями здоровья и детей инвалидов на получение бесплатного, доступного и качественного дошкольного образования - одно из приоритетных направлений деятельности комитета по образованию. Получение детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами образования является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной социализации. Всего детские сады района посещают 4 ребенка-инвалида, 52 ребенка с ОВЗ.
     Обеспечению качества дошкольного образования способствует не только реализация основного содержания, направленного на реализацию образовательных программ, но и дополнительное образование. Фактический спрос на индивидуальные образовательные программы в дошкольных организациях на сегодня достаточно высок. Родители готовы заказывать и оплачивать дополнительные программы дошкольного образования за рамками предоставления бюджетной услуги. Время диктует свои условия, поэтому руководителям дошкольных учреждений необходимо начать работу по прохождению процедуры лицензирования, чтобы иметь возможность реализовать образовательные программы дополнительного образования, за рамками основной  общеобразовательной программы.                                                                                                                                  

       В 2020-2021 учебном году дошкольными образовательными учреждениями продолжена работа по реализации федерального государственного стандарта дошкольного образования, созданию условий повышения профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников дошкольного образования по вопросам организации образовательной деятельности в соответствии с современными требованиями. В течение года согласно плану работы РМК были проведены семинары для заведующих и педагогов ДОО, представленные на слайде:

«Сайт образовательной организации, как инструмент управления информационно-образовательной среды» на базе детского сада «Малыш» п.Залари, «Развитие детской инициативы в образовательном процессе»  на базе детского сада «Улыбка» п.Залари, «Развивающая предметно - пространственная среда, как условие  реализации ФГОС ДО» на базе детского сада «Семицветик» п.Тыреть, «Оценка качества дошкольного образования и  использование ее результатов для развития ДОО» на базе детского сада «Аленушка» с.Бажир, « Конструкторские навыки и развитие технического творчества детей дошкольного возраста» на базе детского сада «Полянка» п.Тыреть, «Интерактивные формы работы с педагогами, как фактор повышения качества образования» на базе детского сада «Радуга» п.Залари. 
Важнейшим звеном в повышении педагогического мастерства педагогов ДОО, связующим в единое целое всю систему работы, является методическое объединение. Его роль возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы, формы обучения, воспитания и коррекции недостатков психофизического развития у детей с интеллектуальными нарушениями. В настоящее время все дошкольные образовательные учреждения района работают по новому стандарту образования, что задает новые требования к работе детских садов, в том числе требования к педагогу.
      Работа РМО и КМО  педагогов ДОУ в 2020-2021 учебном году была направлена на повышение профессионального мастерства и творческого потенциала педагогов, пповышения современного качества и эффективности образовательного процесса в условиях реализации ФГОС ДО,  создание банка данных инновационных идей педагогов дошкольного образования для обобщения передового педагогического опыта. Все заседания методических объединений были проведены на базе дошкольных образовательных организаций с использованием ИКТ-технологий, оптимально сочетая теоретическую информацию с практическими видами педагогической деятельности.  Наиболее активные участники РМО, КМО: детский сад «Малыш» п.Залари, детский сад «Полянка», МБОУ Бабагайская СОШ, «Теремок» п.Залари, «Лесовичок» с.Мойган,  «Тополек» с.Владимир, Ханжиновский детский сад, «Улыбка» п.Залари, «Сказка» п.Залари. Заседания РМО,КМО педагогов Заларинского района  способствовали внедрению современных технологий, результативного педагогического опыта в практику работы педагогов. Педагоги района принимают активное участие  в региональных семинарах, стажировочных сессиях, научно –практических конференциях. В этом году стажировочная сессия проходила в г.Усолье- Сибирское  по теме «Семья и детский сад как институты социализации ребенка дошкольного возраста и социокультурная среда формирования личности дошкольников».  18 педагогов из 10 дошкольных учреждений приняли участие в Vl Всероссийском съезде работников дошкольного образования.
       Одним из путей развития профессиональной компетентности педагога является изучение опыта коллег, трансляция своего собственного опыта, а также участие в конкурсах профессионального мастерства. В течение учебного года проходили  конкурсы для педагогов. Конкурс «Воспитатель года -2021» собрал участников из 4 дошкольных учреждений района: детского сада «Малыш» п.Залари, «Теремок» п.Залари, «Полянка» п.Тыреть,  «Тополек» с.Владимир. Первое место и звание «Воспитатель года-2021» было присуждено воспитателю детского сада «Тополек» с. Владимир Гордеевой Екатерине Олеговне, второе место у воспитателя детского сада «Малыш» п.Залари  Кузенковой Альбины Ильясовны, третье место заняла Первакова Надежда Владимировна  воспитатель детского сада «Теремок» п.Залари.              Профессиональный конкурс педагогов – дошкольников, который вошел в педагогический календарь, будет и дальше способствовать повышению профессионализма, а также статуса и престижа дошкольных работников.    
      Как известно, педагог человек творческий,  чтобы его деятельность была продуктивной и интересной для маленьких воспитанников, нужно вдохновение и идеи и чем интереснее они, тем лучше. Казалось бы, в наш информационный век вообще не должно возникать проблем  с поиском новых идей: зашел в интернет, ввел нужный запрос в поисковой строке и взору откроется такое несчетное количество информации - знай себе смотри и вдохновляйся. Но, как правило, для восприятия гораздо лучше то, что уже кто-то опробовал, реализовал и показал, как это работает на практике. И тем более интересно, если этот «кто-то» твой коллега. Именно такую функцию несет муниципальный конкурс «Ярмарка педагогических идей», который проводится с 2018 года. На конкурс поступило 26 заявок от претендентов 7 дошкольных учреждений по следующим номинациям:                                                                                     -  в номинации «Педагогический проект»- 8;                                                                       - в номинации «Методическая копилка» - 7;                                                                                           - Материалы, представленные на Конкурс, имеют большое практическое значение для развития воспитанников по 5 образовательным областям, и для оснащения развивающей предметно-пространственной среды, ее вариативности и трансформации, что соответствует требованиям ФГОС ДО.                                                                                                                Особенно хочется отметить образовательные Лепбуки по речевому, художественно-эстетическому, познавательному развитию, разработанные педагогами детских садов «Полянка», «Малыш», Теремок», «Радуга». Их отличает высокое качество изготовления, современность и востребованность в педагогическом сообществе.  

Победители и призеры в номинациях: Козьмина Лилия Васильевна, Шварц Наталья Ивановна, Миронова Марина Юрьевна, Столбова Алла Вячеславовна, Блюмская Светлана Андреевна, Суворова Ирина Геннадьевна, Хозеева Надежда Михайловна, Пахомова Наталья Владимировна, Агакишиева Светлана Айдыевна, Устиненко Марина Валерьевна.

      Конкурс «Народная игрушка своими руками» проводился с целью создания условий для всестороннего развития детей дошкольного возраста; обогащения предметно-развивающей среды в ДОО, выявлению инициативы и творческого подхода педагогов к созданию народных игрушек.  На конкурс поступило 49 заявок от претендентов 11 дошкольных учреждений по следующим номинациям:                                                                                                                    - номинация «Русская народная игрушка»                                                                                           - номинация «Каргапольская игрушка»                                                                                           -  номинация «Богородская игрушка»                                                                                                    - номинация «Дымковская игрушка»                                                     
         Сегодня возрождается интерес к русскому народному творчеству. Взрослые все активнее приобщают детей к национальной культуре. Приобщение к ней детей является средством формирования у них патриотических чувств. Победители в номинациях: Блинова Нина Васильевна, Хисамова Светлана Анатольевна, Куклина Алена Дмитриевна, Лысик Наталья Александровна, Зайченко Зинаида Александровна, Максимова Александра Анатольевна, Зайцева Русина Рашитовна, Андрейчук Наталья Викторовна, Невидимова Татьяна Николаевна.                                    К сожалению, из-за пандемии коронавируса не проводились массовые  очные конкурсы с детьми. Однако муниципальные конкурсы в онлайн-формате с детьми проводились «Неопалимая купина», «Безопасность это важно», «Волшебные ладошки», активно наши дошкольники принимали участие во Всероссийских конкурсах.
Количество педагогов ДОО принимавших участие в конкурсах различного уровня, представлены на слайде:
	Уровень 
	Количество участвующих педагогов
	Количество мероприятий

	Муниципальный
	79
	3

	Региональный
	2
	4

	Всероссийский
	48
	13

	Всего:
	129
	20


Воспитанники ДОО принимавшие участие в конкурсах различного уровня, представлены на слайде:
	Уровень 
	Количество участвующих детей
	Количество мероприятий

	Муниципальный 
	103
	3

	Региональный
	5
	1

	Всероссийский
	59
	14

	Всего:
	167
	18


       Для обеспечения учебно-воспитательного процесса дошкольные учреждения располагают достаточным перечнем методической и детской литературы, дидактических материалов и пособий. Предметно - развивающая  в группах обновляется и пополняется. Созданы условия для развития игровой деятельности, организации двигательной активности. Дети имеют возможность выбирать занятия и игры по интересам, учтены возрастные и половые особенности детей.

Территория каждого учреждения - это его своеобразная визитная карточка. Любой посетитель, ступив на территорию детского сада, обращает внимание на её состояние и, оценив его, судит о тех людях, которые здесь работают. Главная задача благоустройства территории это, более полное удовлетворение запросов родителей и интересов детей. Все хотят определить своего ребёнка в дошкольное учреждение, где царит атмосфера тепла, уюта, комфорта и душевного равновесия, ухоженная территория – часть имиджа детского сада. Благоустройство и озеленение территории детского сада – ответственная и важная задача, которая должна осуществляться в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами, учитывать возрастные особенности детей и климатические условий, в которых осуществляется образовательная деятельность. Предметно-пространственная среда территории ДОО должна быть содержательно-насыщенной, трансформируемой, доступной и безопасной, предполагающей возможность для уединения.

Приведение территории ДОО в соответствие с требованиями СанПиН, благоустройство и озеленение. Оформление территории малыми архитектурными и игровыми формами, строительство спортивной площадки, теневых навесов, создание безопасных, эстетичных условий для жизнедеятельности детей.

Большой объем работы в этом направлении проделан  в ДОУ «Малыш» п.Залари (зав. Идиатулина Елена Юрьевна), «Теремок» п.Залари (зав.Курганская Людмила Трофимовна), «Лесовичок» с.Мойган (зав. Фаркова Ирина Владимировна), «Полянка» п.Тыреть (зав.Гаршина Любовь Александровна), «Радуга» п.Залари (зав.Иванова Елена Павловна), «Золушка» с.Илганское (зав.Черноокая Елена Викторовна), «Аленушка» с.Бажир (зав.Устюгова Ирина Юрьевна), «Семицветик» п.Тыреть (Алексеева Светлана Анатольевна), «Сказка» п.Залари (Гичгельдиева Нонна Тенгизовна). Отмечены оригинальные дизайнерские находки, эстетичность в оформлении участков в этих дошкольных учреждений.

      Анализируя работу МБДОУ по всем направлениям, вывод следующий: в связи с принятием новой редакции «Закона об образовании» к работе дошкольных учреждений предъявляются все более высокие требования. Дошкольное образование теперь является одним из уровней общего образования. А так как уровень и характер достижений ребенка зависят, прежде всего, от профессиональной компетентности педагога, его умения работать над собой, постоянно совершенствоваться профессионально.

Приоритетные задачи и направления развития системы дошкольного образования в районе.

    Задачи на 2021- 2022 уч.год:
 - выполнение мероприятий, обеспечивающих повышение посещаемости детьми дошкольных образовательных организаций;                                            
 -оказание организационной и методической помощи дошкольным образовательным учреждениям по лицензированию программ дополнительного образования;                                                                                        
- проведение мероприятий по повышению качества образовательных услуг в дошкольных образовательных учреждениях. 
Общее образование
   Школа — это мастерская, где формируется мысль подрастающего поколения. Именно поэтому школьное образование на протяжении последних лет все время находится в фокусе государственной политики.

       В прошедшем учебном году в муниципальной системе общего образования оказывали образовательные услуги 22 общеобразовательных организаций, в которых на начало года обучались 4299 учеников, в течение года выбыло 159 учащихся, прибыло 120 учеников, на конец года в школах осталось 4260 учащихся, из них переведены в следующий класс 4192 учащихся. На повторное обучение оставлено 48 обучающихся. 
        Успеваемость на 99 %. Отличников - 240 человек, ударников 1293 человек. Качество обучения –37 %.

        С 100% успеваемостью закончили 3 средних школы: Заларинская СОШ № 1, Черемшанская СОШ, Тыретская СОШ  и  3 основных школы: Новочеремховская ООШ, Сортовская ООШ, Второтыретская ООШ.
      Самая низкая успеваемость в следующих школах: Веренская СОШ – 90 %, Тагнинская ООШ -  89 % ,   

      Качество знаний более 40 % у: Заларинской СОШ № 1, Заларинской СОШ № 2, Тыретской СОШ, Хор-Тагнинской СОШ, СОШ с. Моисеевка, Тагнинской.
       Низкое качество знаний показали: Новочеремховская  ООШ – 21%, Бабагайская СОШ – 22%, МБОУ Веренская СОШ – 26%.
       Для совершенствования педагогического мастерства на муниципальном уровне были организованы и проведены следующие муниципальные конкурсы:

1. «Учитель года 2021»,победителем которого стала педагог Заларинской СОШ № 1 Кирик Юлия Дмитриевна, которая на региональном этапе конкурса вошла в десятку лучших педагогов и стала его лауреатом. 2 места удостоена учитель начальных классов Хор-Тагнинской СОШ Прокопьева Ирина Владимировна и 3 место присуждено учителю Солерудниковской гимназии Мачновой Анне Анатольевне.

2. Очно-заочный конкурс «Секреты мастерства». Победители представлены на слайде:
 Победители и призёры  среди  средних общеобразовательных школ (СОШ):

- Диплом I степени, Рук. МО Игнатьева Татьяна Семеновна (учитель начальных классов - Шайдур Ирина Николаевна), МБОУ Заларинская СОШ № 2;

- Диплом II степени, Рук. МО Степанова Марина Александровна (учителя нач. кл.: - Людвиг Марина Владимировна, Моргунова Любовь Петровна, Машинцева Евгения Александровна), МБОУ Солерудниковская гимназия;

Диплом III степени, Рук. МО Ходунько Ольга Евгеньевна, МБОУ Бабагайская СОШ.

Победители и призёры  основных общеобразовательных школ (ООШ):

- Диплом I степени, Рук. МО Будникова Наталья Сергеевна (учитель нач. кл. – Албаева Александра Геннадьевна),  МБОУ Бажирская ООШ; 
- Диплом II степени, Рук. МО Сибгатулина Оксана Васильевна (учитель нач.кл. – Деревянкина Любовь Андреевна), МБОУ Сортовская ООШ.
         3. Очный конкурс «Кирпичик за кирпичиком: мой новый урок; мое новое исследование, победители представлены на слайде:

- 2 место, Бровкина Оксана Александровна, МБОУ Хор-Тагнинская СОШ; 

- 3 место, Мезенцева Анна Геннадьевна, МБОУ Бабагайская СОШ; 

- 3 место, Нефедьева Алла Витальевна, МБОУ Заларинская ООШ;
- 3 место, Малюкова Инесса Васильевна, МБОУ Троицкая СОШ
- 3 место, Прокопьева  Ирина Владимировна, МБОУ Хор-Тагнинская СОШ;
- 3 место Стрелова Елена Николаевна, МБОУ Бажирская ООШ.

         4. «Творческая мастерская педагога. Аукцион педагогических идей». Победителями и призёрами Конкурса стали следующие педагоги:

- Грамота,  I место,  Шайдур Ирина  Николаевна, МБОУ Заларинская СОШ № 2; 

- Грамота, II место,  Бровкина Оксана Александровна, МБОУ Хор-Тагнинская СОШ;

- Грамота, II место, Полийчук Светлана Владимировна, МБОУ Заларинская СОШ № 2;

- Грамота, IIIместо, Новицкая Валентина Викторовна, МБОУ Заларинская  СОШ № 1;

- Грамота, IIIместо, Андроненко Нина Владимировна, Андроненко Нина Владимировна.

Целью инновационной деятельности образовательных организаций района является  активное реагирование на многообразие интересов и потребности детей и их родителей, а также достижение высокого уровня качества образования и развития обучающихся
Инновационные площадки, представлены на слайде:

	№
	ОО
	Тематика площадки
	Уровень

	1. 
	МБОУ Солерудниковская гимназия 
	1. Пилотная площадка опережающего введения ФГОС  СОО;
2. Базовая школа РДШ
	Региональный

Муниципальный

	2.
	МБОУ Заларинская СОШ №1 
	Инновационная педагогическая площадка «Организация и развитие системы экологического, валеологического образования в СОШ»
	Региональный

	3.
	МБОУ Холмогойская СОШ
	1. Инновационная пилотная площадка «Профессиональная ориентация обучающихся в условиях сельской школы»
	Региональный



	5.
	МБОУ Бабагайская СОШ
	Инновационная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	6.
	МБОУ Сортовская ООШ
	Пилотная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	7.
	МБОУ Моисеевская СОШ
	Пилотная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	8.
	МБДОУ Хомогойский детский сад «Солнышко»
	Пилотная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	9.
	МБОУ Мойганский детский сад «Лесовичок»
	Инновационная площадка по реализации агробизнес-образования
	Муниципальный

	10.
	МБОУ Заларинская СОШ №2
	Пилотная площадка по внедрению электронных учебников
	Муниципальный


        Доля организаций, являющихся пилотными площадками составляет 23,81 % , что является хорошим показателем развития образовательных организаций района.
       В рамках инновационной педагогической площадки Заларинской СОШ № 1 была   разработана Экопрограмма  «Здоровые дети – здоровая страна». 

Программа рассчитана и направлена на развитие познавательных, эмоциональных и творческих способностей обучающихся, умение выделить и найти место собственного «я» и человека вообще в целостной картине окружающего мира.

Реализация программы осуществляется на всех уровнях через разные формы взаимодействия. Экологическое образование и воспитание непрерывно осуществляется через урочную и внеурочную деятельность, с привлечением родителей, взрослого населения и поддерживается общественностью и партнерами. 

Успешно реализовывались 4 подпрограммы:

«Эколята»(1-4 класс)

«Юные экологи»(5-11класс)

Волонтерское движение «Зеленая мечта»

Экологический лагерь дневного пребывания «Зеленая планета»
Количество реализованных мероприятий, представлены на слайде: 
	Уровень
	Количество мероприятий

	
	2018-2019 уч.г.
	2019-2020 уч.г.
	2020-2021 уч.год

	Школьный
	17
	12
	14

	Муниципальный
	5
	5
	6

	Региональный
	9
	10
	11

	Федеральный
	7
	9
	11

	Международный
	1
	2
	2


Диаграмма. Реализованные мероприятия. 
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С 2020 года Холмогойская  школа получила статус региональной инновационной площадки по теме "Профессиональная ориентация обучающихся в условиях сельской местности". Особенностью модели данной школы является реализация Федерального проекта «Успех каждого ребенка», в ходе которого урочная и внеурочная деятельность расширятся новыми, современными формами, конкурсами и чемпионатами профессионального мастерства.

МБОУ Холмогойская СОШ входит в национальный проект «Энциклопедия сельских школ России» и Ассоциацию сельских школ России.

Второй год совместно с компанией «СеДеК» организуется экспериментально-опытническая работа по   сортоиспытанию семян лука.
Количество реализованных мероприятий, представлены на слайде:

	Уровень
	Количество мероприятий

	
	2018-2019 уч.г.
	2019-2020 уч.г.
	2020-2021 уч.год

	Школьный
	3
	5
	10

	Муниципальный
	3
	5
	2

	Региональный
	1
	4
	7

	Федеральный
	0
	1
	3

	Международный
	0
	0
	1


Диаграмма. Реализованные мероприятия.
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МБОУ Холмогойская СОШ в 2021 году получила грантовую поддержку в сумме 329,7 тыс. рублей на улучшение материально-технической базы.

 Всероссийская олимпиада школьников в 2020-2021 учебном году  проходила в несколько этапов: школьный, муниципальный и региональный. Всего в школьном этапе олимпиады приняло участие 2105 человек, обучающиеся  5-11-х классов, из 21 образовательного учреждения.

     В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2020-2021 учебном году приняли участие 21 общеобразовательная школа, всего обучающихся 702 человека.

      Хорошие результаты показали учащиеся по следующим предметам: русский язык, литературе, обществознанию, географии, истории, основам безопасности жизнедеятельности, биологии, праву, физической культуре, английскому и французскому языку.

     Учащиеся школ района плохо справились с олимпиадными заданиями по предметам: физика, химия.
      В этом году хорошие результаты показали учащиеся МБОУ Заларинской СОШ № 1, МБОУ Солерудниковская гимназия, МБОУ Троицкой СОШ, МБОУ Заларинской СОШ№2 , МБОУ Тыретской СОШ, МБОУ Мойганской СОШ.

  В региональном этапе Всероссийской олимпиады приняли участие 6 учеников ставшие победителями муниципального этапа олимпиады, согласно рейтинга Министерства образования Иркутской области, которые представляли наш район в региональном этапе олимпиады. Призером регионального этапа по литературе стала учащаяся 9 класса Троицкой СОШ Голобородько Анастасия.

           В 2020-2021 учебном году было проведено шесть муниципальных конкурсов для младших школьников, представленных на слайде:
Муниципальные конкурсы для младших школьников в 2020-2021г..

	№
	Название конкурса
	Количество участвовавших детей
	Победители и призёры (кол-во)

	1.
	«Лучший учитель мой» для 2-4 классов
	 31 обуч.
	 23 обуч.

	2.
	«Моё первое исследование» - конференция исследовательских работ и проектов младших

 школьников.
	19  обуч.
	 9 обуч.

	3.
	Муниципальный этап предметной олимпиады для младших школьников.
	По русскому языку: 45 обуч.
По математике: 34 обуч.
По окружающему миру: 46 обуч.
Всего:  125 обуч.
	19обуч.
10обуч.
22обуч.
Всего:51 обуч.

	4.
	Муниципальный этнокультурный фестиваль «Народы Сибири»
	 115 обуч.

(Из 9 образовательных организаций)
	 115 обуч.

	5.
	Конкурс «Ученик года – 2021г.» 
	 10 обуч.
	4 обуч.

	6.
	Муниципальная образовательная акция «Тотальный диктант» среди обучающихся 4-х классов.
	 18 обуч.
	11 обуч.

	
	
	318 обуч.
	213 обуч.


    Пропуски без уважительных причин в течение года допустили - 6 человек, всего пропущено обучающимися  - 218 944 урока. В течение года образовательными учреждениями проведено классных родительских собраний – 1352, посещено квартир обучающихся - 705, проведено индивидуальных бесед с родителями – 8625, воспитательных мероприятий в классах - 8374. 133 человека по состоянию здоровья обучались на дому по индивидуальной программе. 439 учеников посещали группы продленного дня. Подвоз обучающихся осуществляли 20 школьных автобусов, всего подвозится 529 детей из 41 населенного пункта в 15 общеобразовательных школ. Из федерального бюджета в 2021 году получили 4 автобуса для организации  перевозки обучающихся для Заларинской СОШ № 1, Моисеевской СОШ, Хор-Тагнинской СОШ и Троицкой СОШ.

Горячее питание получали 4110 обучающихся, что составляет 98 %. 
В 2021 году произошла реорганизация МБОУ Большезаимской НОШ с присоединением данной школы к СОШ с. Моисеевка.
    На данный момент все образовательные учреждения Заларинского района  имеют лицензии и свидетельства о государственной аккредитации. 

 2021-2022 учебный год   общеобразовательные учреждения продолжают работать в особом режиме, когда за каждым классом будет закреплен отдельный учебный кабинет. В двухсменном режиме начнут работу три школы района: Заларинская СОШ № 1, № 2 и Хор-Тагнинская СОШ.
Государственная итоговая аттестация

  Эффективность системы образования с точки зрения её результативности невозможно рассматривать без образовательных результатов обучающихся и педагогов. В настоящее время в Российской Федерации сформирована единая система оценки качества образования (ЕСОКО), которая является многоуровневой, состоящей из нескольких процедур.  Первая важная процедура – это единый государственный экзамен (ЕГЭ). 

Государственная итоговая аттестация в 9 и 11-х классах проходила в форме ОГЭ, ЕГЭ и ГВЭ, а также получения зачета по итоговому устному собеседованию для выпускников 9-х классов, контрольной работы по одному из предметов по выбору, зачета по итоговому сочинению – для выпускников 11-х классов. На основании этих испытаний выпускники получали аттестаты за курс основного и среднего образования. 

Выпускников 9-х классов в текущем учебном году 367 человек. В феврале, марте они проходили процедуру допуска до государственной итоговой аттестации в форме итогового устного собеседования. По результатам испытаний все 9-тиклассники были допущены. Итоговую аттестацию 9-тиклассники проходили по 2-м обязательным предметам – русскому языку и математике в форме ОГЭ (основной государственный экзамен). Обучающиеся с ОВЗ проходили ГИА в форме ГВЭ (государственный выпускной экзамен). Успеваемость по математике (с учетом пересдачи в основной период ГИА) – 82%. Успеваемость по русскому языку (с учетом пересдачи в основной период ГИА) – 89%. По результатам 2-х экзаменов не прошли ГИА за курс ООО в 2021 году и не получили аттестат об ООО – 65 выпускников 9-х классов. 
В результате осенней пересдачи

Выпускников 11-х классов в текущем учебном году 103 человека. В апреле и мае 2021 они проходили процедуру допуска до государственной итоговой аттестации в форме итогового сочинения. По результатам испытаний все получили зачет и, таким образом, были допущены до итоговой аттестации. Итоговая аттестация для одиннадцатиклассников также разделена в этом году на 2 формы: те, кто желал поступить в ВУЗы – принимали участие в ЕГЭ. Для получения аттестата таким выпускникам нужно было сдать на минимальный порог ЕГЭ по русскому языку. Результаты остальных выбранных экзаменов не влияли на аттестат и отметки в нем. Те выпускники, которые не желали поступать в ВУЗ – должны были сдать 2 обязательных экзамена в форме «ГВЭ – аттестат».  

В ЕГЭ по русскому языку участвовали  80  выпускников текущего года, 1 – ВПЛ. Преодолели минимальный порог для получения аттестата все участники экзамена. Таким образом,  успеваемость составила 100%, как и в прошлом учебном году был 100%; средний балл: 60,69  баллов, выше  прошлого года (в 2020 средний балл был – 59,21). Максимальный балл по району – 90 баллов.
 Наибольшие средние баллы по району показали школы – Ханжиновская сош – 76, Хор-Тагнинская СОШ – 67, Мойганская СОШ – 65, Семеновская СОШ - 64. Наименьшие средние баллы по району – Веренская СОШ – 51, Тыретская СОШ – 52, Сош с. Моисеевка и Солерудниковская гимназия – по 57 баллов.

На экзамен по профильной математике ЕГЭ зарегистрировано 57 обучающихся вместе с ВПЛ. Участвовали в экзамене все зарегистрированные. Не добрали до минимального порога 5 обучающихся школ, таким образом, процент успеваемости составил 91%, что выше  по сравнению с прошлым годом (в 2019-2020  уч.г. успеваемость была 78%); ср. балл –45,91, выше, чем в прошлом году  (в 2019-2020 уч.г. средний балл был 38,19). Максимальный балл по району – 86 баллов 

Наибольшие средние баллы по району показали школы – Хор-Тагнинская СОШ – 60; Заларинская СОШ№1 – 57, Солерудниковская гимназия – 47, Холмогойская сош и СОШ с. Моисеевка – по 45 баллов. Наименьшие средние баллы по району – Мойганская СОШ – 18, Троицкая  СОШ– 30, Тыретская СОШ, Веренская СОШ -  по 33.

Уменьшился средний балл – химия, информатика, биология, иностранный язык (английский).

Увеличился средний балл – литература, математика, русский язык, обществознание, история, физика. 

В экзаменах ГВЭ11 принимало участие 24 выпускника. 

Успеваемость (с учетом пересдач в основной период ГИА 11) экзаменов русский язык и математика ГВЭ11 -  71%; Таким образом, 8 выпускников 11-х классов не сдали экзамены за курс СОО и не получили аттестаты. Они назначены на пересдачу в сентябре 2021 года. 

В 2020-2021 учебном году окончили школу с федеральной  золотой медалью 7 выпускников: четверо из ЗСШ№1, по одному в ЗСШ№2, Солерудниковской гимназии, Хор-Тагнинской СОШ, они же также награждаются региональной медалью «За высокие достижения в обучении».

Обучение детей с ОВЗ

Большое внимание сегодня уделяется созданию специальных условий для обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья.
       В 2020-2021 учебном году в  муниципальных образовательных учреждениях района обучалось 535 детей   с ОВЗ,  из них  детей-инвалидов с ОВЗ - 98,  детей-инвалидов - 32.
        На основании заключений территориальной психолого-медико-педагогической комиссии в МБДОУ И МБОУ района  организовано обучение детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, задержкой психического развития, с умственной отсталостью как в отдельных классах с организацией обучения по адаптированным образовательным программам, так и в общеобразовательных классах совместно с детьми, не имеющими нарушений в развитии и на дому (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий).
      Количество общеобразовательных школ, реализующих инклюзивное образование – 22.

	Показатели
	С задержкой психического развития
	С нарушением зрения
	С нарушением речи
	С НОДА
	С нарушением интеллекта

	Кол-во детей-инвалидов и детей с ОВЗ, обучающихся в школе по

АООП
	163
	2
	7
	5
	358


      В прошлом учебном году в 20 образовательных организациях МО «Заларинский район» было сформировано 40 коррекционных классов, в которых обучается 243 ребенка (классы сформированы  для детей с легкой умственной отсталостью и для детей с умеренной умственной отсталостью). Количество детей в классе соответствует Сан.Пин 2.4.2.3286-15, от 6 до 12 человек. 

      На домашнем обучении находятся 133 обучающихся с ОВЗ и детей - инвалидов.

В дистанционном режиме обучался  1 ребенок-инвалид. 
     Дошкольные образовательные организации посещают 52 ребенка с ОВЗ и 6 детей-инвалидов. Для  данной категории детей разработаны адаптированные образовательные программы, для детей-инвалидов организованы условия в соответствии с ИПРА ребенка-инвалида. В МДОУ д/сад «Полянка» сформирована группа компенсирующей направленности для детей с ТНР. 

      7 обучающихся  в 2020-2021 уч.году находятсяся на семейной форме образования. Данные обучающие состоят на персонифицированном учете в Комитете по образованию, отслеживается их промежуточная и итоговая аттестация.
      На основании приказа МКУ Комитета по образованию МО «Заларинский район» № 193/а от 28.09.2018г. в соответствии с п.3 ст. 64 ФЗ РФ от 29.12.2012г. № 273 –ФЗ «Об образовании в РФ»  о получении методической, психолого-педагогической и консультативной помощи в консультационных пунктах в ДОО в МО «Заларинский район» были открыты в 2018 году 2 пункта: консультационный пункт в МБДОУ д.сад «Полянка» с.Тыреть и в МБДОУ д.сад «Малыш» п.Залари. На основании приказа и положения о консультационных пунктах Комитета по образованию  в МО «Заларинский район» были разработаны и утверждены в  в МБДОУ д.сад «Полянка» с.Тыреть и в МБДОУ д.сад «Малыш» свои положения о работе консультационного пункта на базе  детского сада по оказанию методической, психолого-педагогической  и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому.  Непосредственную работу с семьей осуществляют специалисты консультационного пункта МБДОУ (учитель-логопед, педагог-психолог, воспитатели, инструктор по физической культуре, музыкальные руководители, заместитель заведующего и другие работники по запросу родителей). В 2020 году услугами консультационных пунктов воспользовались 48 обратившихся.

     В 2020-2021 учебном году во всех ОО района продолжали работать ППк, Комитет по образованию контролирует деятельность ППк, оказывает методическую и консультационную помощь.190 работников входят в штат ППк согласно приказам ОО о создании школьного ППк и с утверждением состава. Из них 32 педагога-психолога,14 учителей-логопедов, 6 дефектологов, 2 тьютора, 17 учителей начальных классов и 14 учителей предметников, а тажке 47 зам.директоров, 20 социальных педагогов и 38 др.сотрудников образовательной организации.

     В системе дополнительного образования занято 10 детей с ОВЗ, детей-инвалидов нет.

     Дети–инвалиды и дети с ОВЗ в общеобразовательных организациях обеспечены двухразовым  бесплатным питанием. 

В МО «Заларинский район»  с 1.12.2019 года организована ТПМПК согласно приказу Комитета по образованию от 29 ноября 2019 г. № 250 «Об утверждении Положения о территориальной психолого-медико-педагогической комиссии». Также приказом Комитета по образованию МО «Заларинский район» от 3 декабря 2019 года № 254 утвержден порядок работы ТПМПК МО «Заларинский район», ее состав и график обследования детей на 2020 год. Согласно данному графику в 2020-2021 учебном году заявлено на  обследование 224 обучающихся, из них МБДОУ- 40, МБОУ – 184. На  конец 2020-2021 уч.года на ТПМПК обследовано 200 обучающихся. Количество повторных   обращений – 81. Основная причина повторных обращений –это изменение диагноза в сторону усугубления. Таким образом 51 повторно обратившимся диагноз усугубили, 6 – подтвердили, 1 улучшили диагноз (после стационарного обследования в областном психоневрологическом диспансере г.Иркутска), 17 продлили АООП при переходе на средний уровень образования
      Территориальной психолого-медико-педагогической комиссией  МО «Заларинский район» ведется контроль выполнения данных ей рекомендаций в образовательных организациях района. Этот контроль подразумевает как выполнения рекомендаций ТПМПК так и качества обучения детей с ОВЗ и УО  согласно письма Комитета по образованию № 927 от 9 ноября 2018 года «О проведении мониторинга образовательных достижений обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов». Так, согласно данного мониторинга в 2020-2021 году все дети, получившие заключение ПМПК,  обучаются в ОО по рекомендованным АООП.
          Ещё один вызов времени, связанный со стремительным развитием технологий и цифровой экономики, - это изменившийся запрос общества и работодателей на «качество выпускника». Современная жизнь требует от выпускника образовательной организации комплексного решения многоуровневых проблем, эмоционального интеллекта, быстрого реагирования на происходящие изменения.
Большое внимание стало уделяться внедрению на уровнях основного общего и среднего общего образования новых образовательных технологий, методов обучения и воспитания, созданию условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества, формированию эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.  Пересмотрена система работы с родительской общественностью, на образование ложится обязанность по реализации программ психолого-педагогической и консультативной помощи родителям.  
Дополнительное образование


 С сентября  2020  года учреждения дополнительного образования района начали   переход к системе персонифицированного учета дополнительного образования детей. В рамках   реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» в новом учебном году продолжится работа  в системе «Навигатор», которая позволяет учесть занятость в системе дополнительного образования каждого ребенка. К концу 2024 года стоит важная задача: обеспечить 80 процентный охват дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет. Достижение такого  результата - это работа всей системы образования нашего района.
 На территории МО «Заларинский район» функционируют 2 учреждения дополнительного образования:  Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Дом Детско-юношеского творчества»  и Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская школа» .Рейтинг направленностей  дополнительного образования в данных организациях представлен в таблице на слайде
Таблица 
	 Учреждения дополнительного образования
	2019-2020 уч. год
	Итого
	2020-2021 уч. год
	Итого

	
	ДДЮТ
	ДЮСШ
	
	ДДЮТ
	ДЮСШ
	

	Наименование

	 Численность обучающихся, чел
	

	техническое
	34
	
	34
	36
	 
	36

	естественнонаучное
	96
	
	96
	96
	 
	96

	туристско-краеведческое
	128
	
	128
	131
	 
	131

	социально-гуманитарное
	59
	
	59
	 0
	 
	 0

	в области искусств:
	341
	
	341
	335
	 
	335

	по предпрофессиональным программам
	

	в области физической культуры и спорта:
	62
	190
	252
	58
	220
	278

	по предпрофессиональным программам
	
	650
	650
	 
	768
	768

	Формы обучения: 

	 сетевая
	
	
	
	371
	537
	908

	итого в учреждении
	720
	840
	1560
	656
	988
	1644


Из таблицы видно, что в ДДЮТ в 2020-2021 учебном году не реализовались дополнительные программы социально-гуманитарной направленности «Районная школа Лидера» и клуб «Общение». Так же снизился контингент  обучающихся по туристско-краеведческой,  в области искусств, в области физической культуры и спорта (шахматные кружки) в связи с пандемией и низкой скорость интернета в отдаленных населенных пунктах района. Удалось сохранить контингент обучающихся по дополнительных программам естественнонаучной направленности, в связи с тем, что занятия можно было организовать на улице. И увеличился охват  на 2 человека в технической направленности, так как реализуется 1 общеразвивающая программа в р.п.Залари, где достаточная скорость интернета, для реализации программ в дистанционном формате. В ДЮСШ количество обучающихся увеличилось на 148 человек, что связано с оттоком обучающихся из ДДЮТ, ведь очное занятие остается в приоритете, занятия в ДЮСШ проходили на открытом воздухе, открылся бассейн, разработаны новые программы - по плаванию. В ДДЮТ 371 ребенок обучался по программам, реализуемым в сетевой форме, с 15 общеобразовательными организациями, которые выступали в роли организаций, предоставляющих ресурсы. В ДЮСШ 537детей обучались по программам, реализуемым в сетевой форме, с 3 общеобразовательными организациями и 2 подведомственных МКУ Комитет по культуре МО «Заларинский район»,  которые выступали в роли организаций, предоставляющих ресурсы. Согласно плану Министерства образования Иркутской области в МО «Заларинский район» 4-5 образовательных организаций реализуют программы дополнительного образования в сетевой форме. Плановые показатели были достигнуты.

Рейтинг направленностей  дополнительного образования в общеобразовательных организациях района представлен на слайде:
	 ОО
	Владимирская СОШ
	Бажирская ООШ
	Веренская СОШ
	Бабагайская СОШ
	Большезаимская НОШ
	Солерудниковская гимназия
	Заларинская СОШ №1
	Новочеремховская ООШ
	Моисеевская СОШ
	Мойганская СОШ
	Троицкая СОШ
	Сортовская ООШ
	Семеновская СОШ
	Хор-Тагнинская СОШ
	Заларинская СОШ №2
	итого по направлению

	Наименование
	Численность обучающихся,  всего

	техническое
	 
	 
	16
	25
	6
	41
	36
	 
	 
	10
	 
	 
	 
	34
	 
	168

	естественнонаучное
	 
	 
	32
	 
	7
	25
	49
	 
	44
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	157

	туристско-краеведческое
	 
	10
	 
	5
	 
	12
	39
	20
	24
	 
	15
	 
	10
	 
	 
	135

	социально-гуманитарное
	 
	 
	 
	57
	 
	129
	62
	27
	36
	16
	49
	 
	87
	 
	 
	463

	в области искусств:
	 
	 
	 
	99
	 
	262
	115
	23
	36
	87
	 
	15
	10
	 
	20
	667

	в области физической культуры и спорта:
	19
	23
	28
	24
	 
	123
	168
	 
	40
	86
	27
	20
	10
	 
	 
	568

	итого 
	19
	33
	76
	210
	13
	592
	469
	70
	180
	199
	91
	35
	117
	34
	20
	2158


Из Таблицы  следует, что приоритетным направлением дополнительного образования среди обучающихся общеобразовательных организаций стало – в области искусств (художественная). На втором месте-в области физической культуры и спорта (физкультурно- спортивная), далее социально-гуманитарное. 

Охват дополнительным образованием в образовательных организациях.

	№
	Образовательная организация
	Охват

	
	
	2019-2020 уч.год
	2020-2021 уч.год

	1
	ДДЮТ
	720
	656

	2
	ДЮСШ
	840
	988

	3
	Троицкая СОШ
	74
	91

	4
	Большезаимская ООШ
	38
	13

	5
	Моисеевская СОШ
	169
	180

	6
	Хор-Тагнинская СОШ
	170
	34

	7
	Мойганская СОШ
	215
	199

	8
	Сортовская ООШ
	40
	35

	9
	Бабагайская СОШ
	212
	210

	10
	Солерудниковская гимназия
	716
	592

	11
	Бажирская ООШ
	48
	33

	12
	Владимирская ООШ
	20
	19

	13
	Заларинская СОШ №1
	412
	469

	14
	Заларинская СОШ №2
	25
	20

	15
	Новочеремховская ООШ
	53
	70

	16
	Семеновская СОШ
	57
	117

	17
	Веренская СОШ
	0
	76

	 
	итого
	3809
	3802
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Рейтинг направленностей программ дополнительного образования, представлен на слайде:
	№
	Направленность
	2019-2020
	2020-2021

	1
	Физкультурно-спортивная


	1428
	1614

	2
	Естественнонаучная


	309
	253

	3
	Художественная


	1030
	1002

	4
	Туристско-краеведческая
	321
	266

	5
	Техническая
	258
	204

	6
	Социально-гуманитарная
	439
	469

	Итого:
	3809
	3802
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Согласно Таблицы и Диаграммы, рейтинг направленностей установился следующим образом:

1. Физкультурно-спортивная;

2. Художественная;

3. Социально-гуманитарная;

4. Туристско-краеведческая;

5. Естественнонаучная;

6. Техническая.

Самые низкие показатели у естественнонаучной и  технической направленности, хотя, согласно проекту «Успех каждого ребенка» количество обучающихся должно увеличиваться. Художественная, туристско-краеведческая, естественнонаучная, техническая направленности потеряли контингент обучающихся, что обусловлено введением режима самоизоляции, дистанционного обучения и разрешением проводить спортивные мероприятия на открытом воздухе. В период функционирования летних лагерей дневного пребывания на базе школ были разработаны краткосрочные дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной и социально-гуманитарной направленности, что привело к увеличению количества обучающихся и позволило, практически, сохранить контингент, падение составило 0,18 %.

Воспитательная работа
В рамках исполнения основополагающих документов, в Заларинском  районе  с сентября 2020 года организована работа по подготовке общеобразовательных организаций к разработке и внедрению рабочих программ воспитания в соответствии с примерной программой, с привлечением к этой работе экспертов, региональных координаторов и представителей образовательных организаций.
В 2020-2021 учебном году целью воспитательной работы являлось:  личностное развитие школьников общеобразовательной организации, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Для достижения поставленной цели потребовалось решить следующие задачи, представленные на слайде:
1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;
2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;
7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;
8) организовывать профориентационную работу со школьниками;

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
Важную роль в совершенствовании системы воспитательной работы в ОУ играют высококвалифицированные педагогические кадры. На данном слайде указаны программы курсовой подготовки, пройденные в 2020-2021 году:
Таблица 1.

	Название курсов
	Количество слушателей

	«Программа воспитания в основной образовательной программе: проектирование, диагностика, условия реализации», 40 часов
	22

	«Организация деятельности по профилактике незаконного потребления наркотических средств, психотропных веществ и других социально-негативных явлений среди детей и молодежи: современные технологии, формы и методы работы», 32 часа.
	16

	«Профилактика суицидов и суицидального поведения несовершеннолетних в образовательной организации», 36 часов
	30

	«Управление деятельностью организации отдыха детей и их оздоровления», 36 часов
	2

	«Медиативные технологии как ресурс профилактики ресурс профилактики суицидального поведения несовершеннолетних», 72 ч
	30

	«Организация работы классного руководителя в образовательной организации»
	35

	«Организационно-педагогические особенности воспитательного процесса в учреждениях отдыха и оздоровления детей», 72 часа.
	22

	«Медиативный подход в работе с замещающими семьями: навыки будущего»
	15
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       Количество курсов воспитательной направленности, в сравнении с 2019-2020,  в 2020-2021  уч.г. увеличилось, также как и  охват педагогов, востребованными  направлениями курсовой переподготовки стали курсы по проектированию и реализации программы воспитания в основной образовательной программе и курсовая переподготовка по профилактике суицидов и суицидального поведения несовершеннолетних в образовательных организациях.  

Кадровый состав воспитательной системы ОО МО «Заларинский район» представлен в Таблице на слайде:
	№п/п
	Должность
	2020-2021 уч.г.

	1
	зам по ВР 
	14

	2
	Вожатые 
	15

	3
	Социальный педагог 
	18  

	4
	Педагог-психолог 
	24

	5
	Классные руководители 
	288

	6
	Организатор, музыкальный руководитель
	6

	7
	Валеолог
	1


На диаграмме  представлены количественные показатели участия образовательных организаций в мероприятиях по уровням:
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      Значительно повысились  показатели муниципальных мероприятий, педагоги активно принимали участие в мероприятиях, осваивали новый для себя дистанционный формат, активно принимали участие педагоги из отдаленных населенных пунктов. Возросло количество мероприятий регионального уровня, педагоги района более активно принимали непосредственное участие в конкурсных испытаниях. Также увеличилось количество мероприятий, на площадках  которых наши педагоги делились опытом работы.

Наиболее активно принимали участие:

 на муниципальном уровне – МБОУ Холмогойская СОШ, МБОУ Солерудниковская гимназия, МБОУ Хор-Тагнинская СОШ,  МБОУ Заларинская СОШ №2, МБОУ Заларинская СОШ № 1, МБОУ Бажирская ООШ, Троицкая СОШ, МБОУ Ханжиновская СОШ;

 на региональном уровне - МБОУ Солерудниковская гимназия, МБОУ Холмогойская СОШ, МБОУ Ханжиновская СОШ;

на всероссийском уровне - МБОУ ЗСОШ №2, МБОУ Троицкая СОШ, МБОУ Холмогойская СОШ.

ОО района в течение учебного года разрабатывали  Программы воспитания обучающихся. В МБОУ Ханжиновская СОШ в течение года реализовывалась программа «Формирование социальной адаптации личности через приобщение в трудовой деятельности в рамках Агрошколы», программа разработана с учетом  реализации агробизнес-образования, в текущем году завершили реализацию данной программы. В МБОУ Солерудниковская гимназия продолжается работа по следующим программам: «Я гражданин», «Солнышко», «Ритм», «Радуга», «Одаренный ребенок»,  «Здоровье школьников и педагогов»,  «Культура поведения и общения», «Народное творчество». В МБОУ ЗСОШ №1 итогом проведенной работы, в рамках экологического воспитания, стало  получение статуса эко-школы, на базе школы был проведен семинар  в формате научно-практической конференции на тему «Создание системы экологического воспитания в школе», участие в данном мероприятии приняли 22 ОО района, по итогам конференции был создан сборник материалов, который активно используют педагоги в своей работе.

Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям осуществляется во исполнение пункта  5  Комплексного плана мероприятий  по реализации в Иркутской области в 2019-2021 годах Стратегии государственной национальной политики  РФ на период до 2025 года. Уже четвертый год подряд году охват обучающихся ОО мероприятиями с этнокультурной составляющейся составляет 100 %. 

В текущем 2020-2021 году на территории Заларинского района зарегистрировано 2 случая завершенного суицида. По факту гибели несовершеннолетних оперативно в общеобразовательных организациях были проведены педагогические советы, с целью координации действии педагогов и родителей.  Несовершеннолетние входящие в группы риска, по итогам социально- психологического тестирования,  были взяты под  контроль  педагогов, классных руководителей. 

По запросу МКУ  Комитета по образованию МО «Заларинский район», специалисты ГКУ «ЦПРК» оказали комплексную психолого-педагогическую помощь по факту завершенного суицида на месте, в образовательной организации. Была проведена работа с обучающимися, педагогами, родителями, психологами, также были приглашены на беседу представители администрации других ОО района. В 22 ОО района были проведены родительские собрания, центром ГКУ «ЦПРК» была предоставлена ссылка на подключение к просмотру собрания для родителей/законных представителей обучающихся 7-х, 11-х классов по теме « Воспитание в семье. Профилактика суицидального поведения среди детей и подростков».  Был подключен к работе с детьми и родителями клинический психолог Заларинской ЦРБ. 

Школьными психологами были проведены ряд диагностик в ОО, направленные на выявление уровня тревожности, депрессивных состояний, эмоционального состояния обучающихся с 1 по 11 классы. С 18.12-21.12.2020 педагоги участвовали в мероприятии «Клуб психологов» онлайн формата по теме: «Роль педагога-психолога в профилактике буллинга». 

Педагогами была пройдена курсовая подготовка психологов, социальных педагогов, классных руководителей по теме «Профилактика суицидального поведения в школе».

Также с января по май проводилось психологическое сопровождение выпускников и их родителей в период подготовки  и проведения государственной итоговой аттестации. В 9 ОО осуществляется внедрение следующих программ: «Полезные привычки», «Всё, что тебя касается», «Полезная прививка», «Все цвета, кроме черного», «Полезные навыки».

 В  16 из 21 ОО  созданы службы медиации. За 2020 год зарегистрировано 10  заключенных соглашений по итогам проведения процедуры медиации;  случаи, связанный с правонарушениями несовершеннолетних, в отношении которых был применен медиативный и восстановительный подход,  не зарегистрированы. Численность обученных специалистов, состоящих в службе медиации, составляет 23 человека.

           В ОО используют медиативные технологий в системе управления  образовательной организацией:

в процессе взаимодействия с родителями;

в процессе управления организацией;

в процессе организации управленческой работы с педагогическими кадрами.

       Эффективность данных медиативных технологий в управлении  образовательной организацией обусловлена модернизацией в системе образования в сторону социального партнерства и внедрением актуальных технологий взаимодействия всех субъектов образовательного процесса.

             Специальное психолого-педагогическое образование имеют 17 специалистов, 14 специалистов прошли курсы переподготовки, 11 человек имеют квалификационные категории, в том числе 4 специалиста имеют высшие квалификационные категории.

Профилактика суицидального поведения осуществлялась в рамках исполнения межведомственного плана мероприятий по профилактике суицидов и суицидального поведения несовершеннолетних в Заларинском районе на 2020-2021 год. 

Поддержка социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления осуществлялась следующим образом: 

           На конец 2020-2021 уч. года обученных  добровольцев – 98  в 13 ОО, количество педагогов кураторов 26, 53 реализованных социальных проекта, МБОУ Холмогойская СОШ зарегистрирована на едином информационном портале «Добровольцы России». 

Четвертый учебный год  МБОУ Солерудниковская гимназия является  базовой школой по включению в общероссийскую общественно – государственную детско – юношескую организацию «Российское Движение Школьников» (РДШ). Школьное самоуправление гимназии включилось в направления деятельности РДШ: личностное развитие, гражданская активность, военно-патриотическое, информационно-медийное.  Обучающиеся активно принимали участие в информационно-медийных слетах РДШ, но в связи со сложной эпидемиологической ситуацией работа V слета Иркутского регионального отделения «Российское движение школьников» была организована дистанционно. 

 Продолжают работу лидеры направлений из обучающихся, кураторы направлений из педагогов. В каждое направление деятельности РДШ включены органы ученического самоуправления (штабы). 
         Во всех ОО  проводились заседания органа ученического самоуправления, где рассматривался план работы, велась подготовка различных мероприятий, заслушивались отчеты о проделанной работе. Советами старшеклассников (СС) осуществлялась реализация проекта Областного детского парламента. 

 Председатель районного детского парламента (РДП), Павленко Константин, обучающийся МБОУ Холмогойская СОШ, принял участие в 3-х сессиях Областного детского парламента (ОДП). Константин являлся куратором областного проекта «Весь мир театр», а на 2-й сессии ОДП был избран заместителем председателя ОДП. Совместно с РДП были организованы и проведены в 2020-2021 уч.г 4 муниципальных мероприятия: Фестиваль «Единство многообразия»,  Слет добровольцев и конкурс «Юный агроном», военно-патриотический конкурс «А, ну-ка, парни!», посвященного дню защитника Отечества.  
Профилактика девиантного поведения детей, детской беспризорности, правонарушений и других негативных явлений за счет максимальной занятости обучающихся через развитие системы дополнительного образования детей, привлечения семьи к воспитанию детей осуществлялась следующим образом:

- В 2020-2021 уч. году на территории Заларинского муниципального образования функционировало 22 образовательных организации, в которых осуществляют деятельность общественные наркопосты.


В соответствии с инструктивно – методическими рекомендациями по порядку организации и деятельности, общественных наркопостов – постов здоровья в учреждениях основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденными приказом министерства образования Иркутской области и  министерства здравоохранения Иркутской области от 2 августа 2013 года 
№ 52-мпр/130-мпр, профилактическая работа с несовершеннолетними, обучающимися в образовательном учреждении, включает в себя:

организацию и проведение мониторинга наркоситуации в образовательном учреждении, планирование деятельности;
разработку и внедрение мероприятий, направленных на первичную и вторичную профилактику употребления ПАВ;
подготовку и привлечение обученных добровольцев из числа несовершеннолетних с лидерскими установками для оказания поддержки сверстникам с проблемами зависимости от ПАВ;

- внедрение обучающих программ-тренингов формирования жизненно важных навыков, активной психологической защиты для обучающихся;

- внедрение образовательных программ, ориентированных на формирование социальных компетенций, ценностей здорового образа жизни;

- внедрение образовательных программ, ориентированных на первичную и при необходимости на вторичную профилактику табакокурения, алкоголизма, токсикомании, наркомании;

- внедрение индивидуальных программ (планов) сопровождения несовершеннолетних «группы риска», состоящих на учете в наркопосте.

  В рамках наркопоста проводится  диагностическая работа, консультирование, профилактическая работа с несовершеннолетними «группы риска», стоящими на учете в наркологическом посте, индивидуально-групповая коррекционная работа с несовершеннолетними «группы риска».

В течение ряда лет в ОО района наблюдается увеличение активности проведения профилактических мероприятий.  
Проведены, ставшие традиционными, профилактические недели:, представленные на слайде:
- Разноцветная неделя. Профилактическая неделя, проводится в сентября, приурочена к проведению «Единой недели профилактики суицидального поведения». Проводится с сентября 2019 года.

- Неделя профилактики безнадзорности, беспризорности и правонарушений в подростковой среде «Высокая ответственность». Профилактическая неделя «Высокая ответственность», проводится в сентябре 2018г., приуроченная к Всемирному Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

- Неделя профилактики употребления алкоголя «Будущее в моих руках». Профилактическая неделя «Будущее в моих руках», проводится в октябре 2018г. и приурочена к  Всемирному Дню трезвости и борьбы с алкоголизмом; 

- Неделя профилактики экстремизма «Единство многообразия». Профилактическая неделя «Единство многообразия», проведена в ноябре 2018 года и приурочена к Всемирному Дню толерантности; 

- Неделя профилактики ВИЧ-инфекции «Здоровая семья». Профилактическая неделя проведена в декабре 2018 года и приурочена к Всемирному Дню борьбы с ВИЧ/СПИД; 

- Неделя профилактики употребления психоактивных веществ «Независимое детство». Проведена в марте 2019года.

- Неделя по профилактике употребления табачных изделий «Мы за чистые легкие!», приуроченную к «Всемирному дню без табака» (31 мая), и дню отказа от курения проведена в октябре 2020 года и мае 2021 года.

-Неделя  профилактики от несчастных случаев и детского травматизма «Жизнь! Здоровье! Красота!», приуроченная  к Всемирному дню здоровья (7 апреля), проводилась в дистанционном режиме.

-Профилактическая акция «Безопасные окна», проводилась в дистанционном режиме.

Каждая неделя содержит специальный маршрутизатор, размещенный на сайте МКУ комитета по образованию в соответствии, с которым разработан методический комплекс, позволяющий охватить профилактической работой всех участников образовательного процесса. Маршрутизатор помогает педагогическим коллективам организовать последовательную и системную работу в сфере профилактики социально-негативных явлений.  

      В проведении профилактических недель активное участие принимали обучающиеся с 5 по 11 класс, родители, работники культуры, педагоги.

В рамках профилактических недель был проведен ряд мероприятий: родительские собрания, спортивные соревнования, классные часы, разработка проектов, различные конкурсы, дни безопасности, изготовление памяток, оформление стендов. 

Отчеты о проведении с фотографиями размещены на сайте Комитета по образованию администрации МО  «Заларинский район».
Спортивная работа
     Физическое воспитание подрастающего поколения является частью системы воспитания и образования детей и служит целям  всестороннего развития учащихся, их подготовки к жизни, труду и здоровому образу жизни.

        Во всех образовательных учреждениях района согласно внутришкольным планам спортивно-массовых мероприятий, на основании отчетов школ по физической культуре, проводились традиционные спортивные соревнования, внеклассные мероприятия.
          Районная Спартакиада школьников проходила организованно по таким видам спорта как: футбол, баскетбол, легкоатлетическому кроссу, лыжам, волейболу, легкой атлетике. Учащиеся награждались грамотами Комитета образования.

         По итогам районной Спартакиады за 2019-2020 и 2020-2021учебные года призовые места заняли, среди средних школ:

1-е место –Заларинская средняя школа №2

2-е место –Ханжиновская средняя школа

3-е место –Солерудниковская гимназия

Среди основных школ:

1 место –Заларинская основная школа .

2 место –Бажирская основная школа .

3 место –Сортовская основная школа.

         Учащиеся школ Заларинской средней школы № 1, ЗСШ № 2, Тыретской, Холмогойской, Хор-Тагнинской, Солерудниковской гимназии, Моисеевской, Троицкой, ДЮСШ принимали участие в областных соревнованиях по таким видам спорта как: баскетбол, лыжам,  мини футболу и легкоатлетическому кроссу, волейболу, настольному теннису, плаванию.

Учащиеся Заларинской средней школы №2 приняли участие в региональном этапе соревнований «Президенские состязания» и заняли 2 общекомандное место. В «Президенских спортивных играх» заняли 4 место. В феврале месяце защищали честь Иркутской области в Сибирском Федеральном округе на соревнованиях по мини-футболу в г.Новосибирске,заняли 5 и 6 место.

Команды девушек Заларинской средней школы №2 выиграли первенство Иркутской области по мини-футболу во Всероссийском проекте «Мини-футбол в школу».  По результатам выступлений в 3-ем этапе областной Спартакиады Заларинская средняя школа  №2 заняла 1-е место в области. По результатам Областной Спартакиады среди сельских школ Иркутской области наш район занял 3 место                                                                  
Эффективно управлять – это и грамотно планировать.  Все показатели и мероприятия муниципальной системы образования основаны на программу  «Развития образования Заларинского  района на 2021-2023 годы», дорожные карты по развитию отрасли. Это инструменты планирования муниципальной стратегии развития образования с учетом приоритетов федеральной, региональной и муниципальной политики. Приоритетными направлениями на 2021-2022 учебный год остаются: 
1. Продолжение создания системы образовательных услуг, обеспечивающих комплексное развитие детей независимо от их места проживания, состояния здоровья, социального положения.
2. Реализация основных направлений приоритетного национального проекта «Образование».
3. Использование новых стандартов как действенного механизма и инструмента инновационного развития муниципального образования с целью повышения его качества, расширение возможностей образовательной сети района в части увеличения спектра образовательных услуг в результате сетевого взаимодействия.
4.  Совершенствование системы раннего выявления, развивающего сопровождения и поддержки одарённых детей.
5. Активное развитие творческого и инновационного потенциала учительского корпуса.
6. Внедрение с1 сентября 2021 года рабочих программ воспитания в образовательных организациях.
Эффективность  функционирования системы образования можно оценивать различными критериями и показателями, но одним из важнейших, полагаем, является уровень удовлетворённости населения. Несмотря на   критику отдельных образовательных реформ, и инициатив, уровень удовлетворённости населения  Заларинкого района качеством образования остаётся относительно стабильным.

За этим результатом  не только каждодневный профессиональный труд педагогических работников детских садов, школ, дополнительного образования, но и бухгалтеров, экономистов, юристов, методических служб, и конечно, руководителей учреждений, на плечи которых ложится большая ответственность и за условия обучения, и за качество образования, и за настроение людей.
Ремонты образовательных учреждений
Ремонты образовательных учреждений:

	Мероприятия
	2019 год
	2020 г.
	2021 г.

	Всего, в том числе:
	14 769 464
	51 098 954
	190 064 049

	Текущий ремонт
	968 000
	968 000
	953 000

	Капитальный ремонт
	7 697 027
	36 996 400
	172 106 560

	Ремонт котельного оборудования и системы отопления
	5 952 630
	8 220 792
	1 822 795

	Устранение предписаний и решений суда
	637 836
	852 356
	2 715 423

	По программе энергоэффективности
	3 692 038
	3 726 152
	3 023 356

	По программе ПСД
	1 390 394
	3 844 036
	9 442 915


Обслуживание транспортных средств:

	
	Технический осмотр
	Страховка
	Техническое обслуживание
	Приобретение запчастей
	Приобретение автобусов
	Всего

	2019 год
	41 072
	95 454
	37 500
	595 077
	0
	728 031

	2020 год
	41 072
	95 417
	25 000
	863 512
	0
	1 025 001

	2021 год
	45 605
	108 615
	0
	1 161 284
	0
	1 315 504


Безопасность образовательных учреждений:

	
	Антитеррористическая безопасность
	Пожарная безопасность
	Всего

	2019 год
	3 061 687
	2 851 619
	5 913 306

	2020 год
	526 750
	1 703 756 
	2 230 506

	2021 год
	3 277 819
	3 081 717
	3 081 717


Оснащение образовательных учреждений

	
	Местный бюджет
	Областной бюджет

	2019 год
	2 423 512
	7 460 717

	2020 год
	1 173 743
	5 329 989

	2021 год
	2 186 756
	10 689 498


Основные мероприятия:
Капитальный ремонт здания МБОУ Тыретская СОШ -  71 670 299,37 руб.

Выборочный капитальный ремонт  МБОУ Солерудниковская гимназия – 25 115 866,69 руб.

Капитальный ремонт здания МБДОУ детский сад «Солнышко» с. Холмогой – 35 273 646,68 руб. Капитальный ремонт здания МБДОУ детский сад «Светлячок» д. Тагна –  40 046 748,52 руб.

Капитальный ремонт здания МБОУ Сортовской ООШ – 1 373 653,56 руб.

Для организации горячего питания в 1-4 классах в структурных подразделениях:

- установлены модульные столовые МБОУ Заларинская СОШ №1 (д. Минеева), МБОУ Бажирская ООШ (д.Красное Поле), МБОУ Троицкая СОШ (д. Дмитриевка), МБОУ Заларинская СОШ №2 (начальная школа ул. Красина, 19); 

- Проведен текущий ремонт и приобретено оборудование для пищеблока МБОУ бабагайская СОШ (уч. Жизневка), МБОУ Мойганская СОШ (уч. Халты, д. Чаданово, д. Романенкино), МБОУ Холмогойская СОШ (д. Романово) МБОУ Хор-Тагнинская СОШ (уч. Среднепихтинский);  

на сумму – 6 955 254 руб.

Заменена окон в МБОУ Бабагайская СОШ, МБОУ Веренская СОШ, , МБОУ Семеновская СОШ, МБОУ СОШ с. Моисеевка, МБОУ Мойганская СОШ, МБДОУ Ханжиновский детский сад, МБОУ Троицкая СОШ (д. Заблагар), МБОУ Мойганская СОШ (уч.Халты), МБОУ Семеновская СОШ (уч.Мейровка)  – 3 023 356,18 руб.

Капитальный ремонт котельных и теплотрасс МБОУ Ханжиновская СОШ, МБОУ Тагнинская ООШ – 1 822 794,75 руб.

Приобретение средств обучения и воспитания (вычислительной техники)  МБОУ Новочеремховская ООШ, МБОУ Бажирская ООШ – 634 808 рублей.

Приобретение средств обучения и воспитания (агробизнес)  МБОУ Холмогойская СОШ – 329 700 руб.
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		Уровень		2018-2019 уч.год		2019-2020 уч.год		2020-2021 уч.год

		Школьный		3		5		10

		Муниципальный		3		5		2

		Региональный		1		4		7

		Федеральный		0		1		3

		Международный				1		1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1690982523.xls
Диаграмма1

		Школьный		Школьный		Школьный

		Муниципальный		Муниципальный		Муниципальный

		Региональный		Региональный		Региональный

		Федеральный		Федеральный		Федеральный

		Международный		Международный		Международный



2018-2019 уч.год

2019-2020 уч.год

2020-2021 уч.год

17

12

14

5

5

6

9

10

11

7

9

11

1

2

2



Лист1

		Уровень		2018-2019 уч.год		2019-2020 уч.год		2020-2021 уч.год

		Школьный		17		12		14

		Муниципальный		5		5		6

		Региональный		9		10		11

		Федеральный		7		9		11

		Международный		1		2		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				2018-2019		2019-2020		2020-2021

		муниципальный		14		10		17

		региональный		13		14		19

		всероссийский		3		8		5

		международный		1		0		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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				2018-2019		2019-2020		2020-2021

		Охват педагогов		302		124		187

		Количество курсов		6		6		8

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Солерудниковская гимназия		Солерудниковская гимназия

		Бажирская ООШ		Бажирская ООШ

		Владимирская ООШ		Владимирская ООШ

		Заларинская СОШ №1		Заларинская СОШ №1

		Заларинская СОШ №2		Заларинская СОШ №2

		Новочеремховская ООШ		Новочеремховская ООШ
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				2019-2020 уч.год		2020-2021 уч.год		Ряд 3

		ДДЮТ		720		656		2

		ДЮСШ		840		988		2

		Троицкая СОШ		74		91		3

		Большезаимская ООШ		38		13		5

		Моисеевская СОШ		169		180

		Хор-Тагнинская СОШ		170		34

		Мойганская СОШ		215		199

		Сортовская ООШ		40		35

		Бабагайская СОШ		212		210

		Солерудниковская гимназия		716		592

		Бажирская ООШ		48		33

		Владимирская ООШ		20		19

		Заларинская СОШ №1		412		469

		Заларинская СОШ №2		25		20

		Новочеремховская ООШ		53		70

		Семеновская СОШ		57		117

		Веренская СОШ		0		76

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Столбец2		2019-2020		2020-2021

		Физкультурно-спортивная		1428		1614

		Естественнонаучная		309		253

		Художественная		1030		1002

		Туристско-краеведческая		321		266

		Техническая		252		204

		Социально-гуманитарная		439		463






